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ACUERDO N° 064/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constituciéon Politica del Estado,
la DeclaraCIon Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley N°
025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de abril de
2017, el Reglamento del Sistema de la Carrera Judicial aprobado por Acuerdo N°
444/2023 de 14 de noviembre; el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Judicial Modalidad de Concurso de Méritos y Examenes de Competencia aprobado
por Acuerdo N° 445/2023 de 14 de noviembre, el INFORME CM/DNRR/UNEE/JEF.
N° 02/2024; sus antecedentes y;

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracién Constitucional Plurinacional
0049/2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el punto 4° de
su Por Tanto establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las autoridades del
Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de manera
excepcional y temporal, hasta que se eljjan y posesionen a las nuevas autoridades,
fruto de la preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa Plurinacional y del
proceso electoral llevado a cabo por el Organo Electoral Plurinacional; conforme al
marco contenido en la Constitucion Politica del Estado y conforme a lo razonado en
la presente Declaracion Constitucional Plurinacional”.

Que, el art. 193.1 de la Constituciéon Politica del Estado sefiala que: “£/
Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de
la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del
control y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la formulacion
de politicas de su gestion”; concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial, ademas de las facultades en materia de recursos humanos como prevé el
art. 183.1V de la misma Ley.

. Que, el art. 195.8 del texto constitucional establece como una atribucién del
Consejo de la Magistratura: "Designar, mediante concurso de méritos y examenes
de competencia, a los jueces de partido y de instruccion”.

Que, el art. 149 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: “Las juezas
~._ ylos ]ueces seran designados por el Consejo de la Magistratura, en base a evaluacion
] calificacion de meéritos”.

B Que, el art. 183.1V.2 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, determina como

N atnbuuon del Consejo de la Magistratura. "Designar, mediante concurso de méritos
l -y examenes de competencia, a los jueces y las jueces titulares y suplentes de los
Tribunales de Sentencia, de Partido que son los jueces publicos, en todas las
materias, y de instruccion en materia penal”, el mismo articulo y paragrafo en su
inc. 7 determina, "Regular y administrar la carrera judicial, en el marco de la
Constitucion Politica del Estado de acuerdo a reglamento”.

Que, el art. 217.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, sefiala de manera
textual: "£/ subsistema de ingreso a la carrera judicial es el proceso de seleccion que
comprende las fases de concurso de meritos y examenes de competencias o
promocion de los egresados de la Escuela de Jueces del Estado'.

Que, el articulo 220 de la citada Ley sefala: "La Escuela de Jueces del Estado

9 es una entidad descentralizada del Organo Judicial, que tiene por objeto la formacion
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y capacitacion técnica de las y los servidores judiciales con la finalidad de prestar un
eficaz y eficiente servicio en la administracion de justicia”,

Que, mediante Acuerdo N° 444/2023 se aprobd el Reglamento del Sistema de
la Carrera Judicial y por Acuerdo N° 445/2023 se aprobd el Manual del Subsistema
de Ingreso a la Carrera Judicial Modalidad de Concurso de Méritos y Examenes de
Competencia, instrumentos normativos que tienen por objeto regular los
procedimientos de seleccion de postulantes a los cargos de Jueza o Juez de las
jurisdicciones ordinaria y agroambiental, bajo la modalidad de Concurso de Méritos
y Examenes de Competencia.

CONSIDERANDO II: Que, el art. 2 del Reglamento General de la Escuela
de Jueces del Estado, sefala: "La Escuela de Jueces del Estado es una entidad
académica, especializada y descentralizada, bajo tuicion del Tribunal Supremo de
Justicia, que tiene por objeto la formacion y especializacion de las y los postulantes
a la carrera judicial, asi como la capacitacion integral de las servidoras y los
servidores judiciales, con la finalidad de contribuir a la labor de impartir justicia con
prontitud, solvencia, eficacia y eficiencia; con sede central en la ciudad de Sucre y
desconcentrada en los demas Departamentos del Estado”.

Que, el Reglamento del Sistema de la Carrera Judicial y por Acuerdo N°
445/2023 tiene por objeto: "(..) desarrollar las disposiciones normativas del Sistema
de la Carrera Judicial que comprende los Subsistemas de Ingreso, Evaluacion y
Permanencia y Capacitacion de Juezas y Jueces de las jurisdicciones Ordinaria y
Agroambiental, conforme lo establecido por el art. 178.11.1 de la Constitucion Politica
ael Estado y los arts. 214 y siguientes de la Ley del Organo Judicial”.

Que, el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial Modalidad de
Concurso de Méritos y Examenes de Competencia, establece en su art. 6 a): "£/
Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial comprende las modalidades de: a)
Promocion de egresadas y egresados de la Escuela de Jueces del Fstado”.

Que, la Sala Plena en Sesidn Ordinaria N° 09 de febrero de 2024, en atencidn
al INFORME CM/DNRR/UNEE/JEF. N° 02/2024 de 09 de febrero, emitido por la
Jefatura de Evaluacion y Escalafén dependiente de la Direccion Nacional de Recursos
Humanos del Consejo de la Magistratura, mediante el cual se remite la planilla de

: - egresados del Curso de Formacion y Especializacion Judicial de la Escuela de Jueces

et | del Estado, procedié con la designacion correspondiente, en el marco de sus

\ | \/r\ ) atribuciones previstas en el art. 195.8 de la Constitucion Politica del Estado,
“‘_ " concordante con el art. 183.1V.2 de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura en funciones, en
cumplimiento a la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de
diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de sus
atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025, modificado por el art.
2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y legales.

ACUERDA:

Primero. - DESIGNAR del INFORME CM/DNRR/UNEE/JEF. N° 02/2024,
emitido por la Jefatura Nacional de Evaluacion y Escalafén dependiente de la

9 Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, que
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contiene la planilla de egresados del Curso de Formacién y Especializacion Judicial
de la Escuela de Jueces del Estado; al ciudadano:

OMAR VISCARRA RIOS (3° PROMOCION-EJE) en el cargo de JUEZ DE
JUZGADO DE SENTENCIA, ANTICORRUPCION, CONTRA LA VIOLENCIA
HACIA LA MUJER Y JUEZ TECNICO 1° — BERMEJO - TRIBUNAL
DEPARTAMENTAL DE JUSTICIA DE TARIJA, en el marco de la carrera judicial.

Segundo. - Encomendar el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccion
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, debiendo emitir el
respectivo titulo y memorandum de designacion.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los nueve dias del mes de febrero del
afo dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y cimplase:

/\
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Sefiora:

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas de los Acuerdos N°
061, N° 062, N° 063, N° 064, N° 065/2024 de 09 de febrero de 2024, que
DESIGNA el Informe CM/DNRR/UNEE/JEF. N° 02/2024, emitido por la Jefatura
Nacional de Evaluacién y Escalafén, dependiente de la Direcciéon Nacional de
Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, que contiene la planilla de
egresados del Curso de Formacion y Especializacion Judicial de la Escuela de
Jueces del Estado, en atencion a la determinacion segunda del mismo, para su
cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente;

Adj. Fotocopia Legalizada de los Acuerdos N° 061, N° 062, N° 063, N° 064, N° 065/2024
cc/Apoyo al Pleno
SP
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