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ACUERDO N° 127/2022
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: El Informe de 12 de agosto de 2021 de resultado del proceso
de seleccién de personal eventual (Trabajadores Sociales y Psicélogos), dentro de
la Convocatoria Publica Nacional N° 01/2021, para postulantes a los cargos de
Psicdlogos, Trabajadores Sociales (Apoyo Judicial Multidisciplinario-Tribunales
Departamentales de Justicia), la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 025
del Organo Judicial, la Ley N° 929; los antecedentes, la normativa aplicable al
caso; Yy,

CONSIDERANDO I: Que, el art. 193.1 de la Constituciéon Politica del
Estado (CPE), sefiala que el Consejo de la Magistratura es la instancia responsable
del régimen disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las
jurisdicciones especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo
administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestién, ademas
de tener la facultad en materia de recursos humanos conforme establece
el art. 182 numeral 1 de la Ley N° 025, modificado por el art. 2 de la Ley
N° 929, concordante con el art. 183.IV de la misma Ley del Organo
Judicial.

Que, el art. 182.1 de la Ley N° 025, modificado por la Ley N° 929, instituye
que: “E/ Consejo de la Magistratura estara integrado por tres (3) Consejeras y
Consejeros que conforman Sala Plena y tendra atribuciones para resolver y decidir
todos los aspectos relacionados a los regimenes disciplinarios, de control y de
fiscalizacion, politicas de gestion y recursos humanos” (las negrillas y el
subrayado es nuestro).

Que, el art. 183.1V.3 de la mencionada Ley N° 025, manifiesta como

atribuciones del Consejo de la Magistratura: "Preseleccionar, a través de concurso

-~ de méritos y examen de competencia, a las candidatas y candidatos a servidoras

, Ay servidores publicos de apoyo judicial de las jurisdicciones ordinaria y

( . 9 Sagroambiental y presentar listas ante el Tribunal Departamental de Justicia para
" la correspondiente designacion".

i

Que, el art. 214 de la Ley del Organo Judicial establece que: “£/
procedimiento de seleccion y designacion de juezas y jueces titulares y suplentes
as/ como de las servidoras y servidores de apoyo judicial, estara sujeto al siguiente
régimen: 1. El Consejo de Magistratura emitirda en los medios escritos de
circulacion nacional y/o departamental, segun corresponda, convocatoria publica
abierta, para que los profesionales abogados que cumplan los requisitos exigidos
por ley, se postulen o sean postulados al cargo de jueza o juez y servidoras o
servidores de apoyo judicial”.

Que, asimismo el art. 114 de la Ley N° 025 sefala: "(EQUIPO
PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIO).- I.- El Tribunal Supremo de Justicia, los

\. Tribunales Departamentales, los Tribunales y Juzgados conforme a Ley, contaran
(591)4 6461600 con el apoyo técnico de un equipo profesional especializado en distintas ciencias
9 y materias. IL- Seran designados por €l Tribunal Supre/po de Justicia o Tribunal
il Bz N IEEG Departamental de Justicia, en su caso, en coordinacion con el Consejo de /a ,
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Magistratura y ejerceran sus funciones por dos (2) arios, pudiendo ser designados
por otro periodo similar, previas las evaluaciones realizadas por €l Consejo de la
Magistraturd’.

CONSIDERANDO II: Que, el Consejo de la Magistratura debe cumplir
con el mandato constitucional, asi como la Ley N° 025, en cuanto a realizar los
procesos de seleccion de determinados cargos; en- el presente caso, de
Trabajadores Sociales y Psicélogos para Tribunales Departamentales de Justicia.
Constituyendo el ejercicio de esta funcién una obligacién para la entidad bajo
responsabilidad, precisamente para no generar retardaciéon de justicia o mora
procesal.

Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura dio estricto cumplimiento
a la normativa legal vigente, con relacién a la seleccién de postulantes a
Trabajadores Sociales y Psiclogos de Tribunales Departamentales de Justicia,
por lo que el Jefe Nacional de Dotacién y Administracion de Personal del Consejo
de la Magistratura, a través del Informe de 12 de agosto de 2021, remitid el
Informe Final de dicho proceso y los cuadros finales centralizados, emergentes
de la Convocatoria Publica Nacional N° 01/2021 de concurso de méritos y
examenes de competencia para los cargos de Trabajadores Sociales y Psicélogos;
procediendo en Sala Plena Ordinaria de 20 de agosto de 2021, a designar a los
postulantes que ejerceran dichas funciones en el Equipo Multidisciplinario de los
Tribunales Departamentales de Justicia, mediante Acuerdo 144/2021 de 20 de
agosto.

Que, mediante providencia, la Secretaria Permanente de Sala Plena remite
a la Unidad Nacional de Asesoria Juridica, la nota Cite: CM-DNRRHH-N° 649/2022
de 3 de mayo, por la cual la Directora Nacional de Recursos Humanos del Consejo
de la Magistratura, hace conocer que Liz Susan Bello Aguanary no aceptd suscribir
el contrato al cargo de Profesional III Psiclogo del Tribunal Departamental de
Justicia de Pando, por lo que con la finalidad de evitar mayor perjuicio
corresponde efectuar la designacién a Maria Soledad Zuleta Sepulveda con C.I.
4785712 LP., de acuerdo con el Informe de postulantes habilitados en las listas
de revision y calificacion de méritos dentro de la Convocatoria Publica Nacional
=|N° 01/2021 - Personal Eventual — COSUDE (Trabajadores Sociales y Psicélogos)
“~/ en el Distrito Judicial de Pando; propuesta que fue aprobada en Sala Plena del
Consejo de la Magistratura.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en uso de sus
atribuciones contenidas en el art. 182.1 y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial
modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales
y legales.

ACUERDA:

Primero.- DESIGNAR en el cargo de Psicdloga del Tribunal
\. Departamental de Justicia de Pando a Maria Soledad Zuleta Sepulveda.
e aIEa Segundo.- Remitase el presente Acuerdo a la Direcciéon Nacional de

9 Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura a efectos de realizar las
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designaciones correspondientes; asimismo, conforme al art. 114.1I de la Ley N°
025, para realizar la designacion mencionada debera coordinarse con la
Representacién Distrital del Consejo de la Magistratura de Pando.

Es acordado en la ciudad de Sucre, en Sesién Ordinaria de Sala Plena del

Qf,\?%\\Consejo de la Magistratura, a los dieciocho dias del mes de mayo del afio dos mil

/‘*’Vo qd intidos.

Ey

CONSEJERO
Dr. Omar
Michel Durén

o
§ Registrese, remitase y camplase.
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_ DECANA
" CONSEJO DE LAMAGISTRATURA
ORGANO JUDICIAL

A

(581)4 6461600
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