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ACUERDO N° 135/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado;
la Declaracidn Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre de 2023; la
Ley N° 025 del Organo Judicial; la Ley N° 439 (Cddigo Procesal Civil); el Reglamento
de Preseleccidn, Seleccion y Designacién de Conciliadoras o Conciliadores del Organo
Judicial aprobado por Acuerdo N° 147/2021 de 27 de agosto; el Informe Final del
Proceso CM-JNDAP N° 453/2023 de 27 de diciembre 2023 - Convocatoria Publica
Nacional N° 107/2023; sus antecedentes y;

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracion Constitucional Plurinacional
0049/2023 de 11 de diciembre de 2023, emitida por el Tribunal Constitucional
Plurinacional, en el punto 4° de su Por Tanto establece: "Se dispone la prorroga de
mandato de las autoridades del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional
en actual ejercicio, de manera excepcional y temporal, hasta que se eljjan y
posesionen a las nuevas autoridades, fruto de la preseleccion desarrollada por la
Asamblea Legislativa Plurinacional y del proceso electoral llevado a cabo por el
O'rgano Electoral Plurinacional; conforme al marco contenido en la Constitucion
Politica del Estado y conforme a lo razonado en la presente Declaracion Constitucional
Plurinacional”.

Que, el art. 193.1 de la Constitucion Politica del Estado sefiala que: "E/ Consejo
de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la
Jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del control
y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la formulacion de
politicas de su gestion” concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial; ademas de las facultades en materia de recursos humanos como prevé el
art. 183.1V de la misma Ley.

Que, el art. 183.1V.12 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, dispone que es
atribucion del Consejo de la Magistratura: “Establecer anualmente las politicas y
lineamientos generales de planificacion en el drea de Recursos Humanos y del
) Sistema de Carrera Judicial, en funcion a las necesidades y requerimientos del érgano

“ieet” S Judicial”.

Que, art. 15.1 de la Ley del Organo Judicial dispone que: "E/ Organo Judicial
sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del Estado, Leyes y

( ‘% f g’”\ Reglamentos, respetando la jerarquia normativa y distribucion de competencias
et / establecidas en la Constitucion”.
(e Que, producto de la promulgacion de la Ley N° 439 del Cdédigo Procesal Civil,
o el Consejo de la Magistratura asumid un rol importante en la implementacion de la
\. mencionada Ley; es asi que mediante Acuerdo N° 022/2014 de 18 de febrero, aprobd
(591)4 6461600 el Plan de Implementacion de la Ley N° 439 del Cddigo Procesal Civil, mismo que
9 contempla, entre otros, el régimen de conciliacion.
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CONSIDERANDO II: Que, en atencion a los mandatos constitucionales, se
estructura los lineamientos generales sobre los que el nuevo sistema de
administracién e imparticién de justicia incorpora a la conciliacién, como un medio de
solucién inmediata de conflictos y de acceso directo a la justicia, como primera
actuacién procesal; aspecto que permite sostener que en la actualidad la conciliacion
constituye una politica publica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, asimismo el art. 235 de la Ley N° 439, establece la conciliacion previa,
actuacién procesal que debe ser convocada por el conciliador, es decir, estd a cargo
de la Conciliadora o el Conciliador la tarea de procurar un acercamiento entre las
partes, a fin de que estos lleguen a un entendimiento satisfactorio a sus pretensiones;
en consecuencia, en el marco de la Ley N° 025 y la Ley N° 439, debe incorporarse
en el Organo Judicial a los conciliadores al fin sefialado.

Que, conforme el art. 83 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, son servidoras
o servidores de apoyo judicial: 1. La conciliadora o el conciliador; 2. La secretaria
o0 el secretario; 3. La o el auxiliar; y 4. La o el oficial de diligencias.

Que, asimismo, el art. 183.1V.3 de la referida ley sefiala como competencia del
Consejo de la Magistratura en materia de Recursos Humanos: "Preseleccionar a
través de concurso de méritos v examen de competencia, a /as candidatas y
candidatos a servidoras, servidores de apoyo judicial (Entre estos a los
conciliadores)”. Concordante con el art. 88.1 que establece: "La designacion de la
conciliadora o el conciliador debera ser hecha por el Consejo de la Magistratura, en
base a concurso de méritos y examen de competencia’.

Que, por otra parte, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante
Acuerdo N° 147/2021, aprobd el "Reglamento de Preseleccion, Seleccion y
Designacion de Conciliadoras y Conciliadores del Organo Judicial', el cual tiene por
objeto, normar el proceso de preseleccidn, seleccion y designacion de la o el
conciliador para su incorporacién al Organo Judicial, estableciendo la forma
procedimental de su ingreso y designacion.

Que, mediante Acuerdo N° 423/2023, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, en Sesion Ordinaria N° 42 de fecha 08 de noviembre de 2023, aprobd
la emision de la Convocatoria Publica Nacional N° 107/2023 para Conciliadora o
Conciliador del Organo Judicial para Juzgados Publicos en Capital y Provincia.

,, : CONSIDERANDO III: Que, el Reglamento de Preseleccidn, Seleccion y
\&\ ;f‘j - Designacion de Conciliadoras y Conciliadores del Organo Judicial, dispone que: "F/
o Pleno del Consejo de la Magistratura, de acuerdo con sus atribuciones designara

\  mediante e/ titulo respectivo, a las y los conciliadores, tomando en cuenta las mejores

~ calificaciones obtenidas en base a los resultados del concurso de méritos y la prueba

\. de conocimientos y de razonamiento l0gico para los cargos previstos en Ia
(591)4 6461600 convocatoria y de acuerdo a las acefalias existentes”.

9 Que, el Informe Final del Proceso CM-JNDAP N° 453/2023 de 27 de diciembre

e s 29 de 2023, con referencia “Informe Final del Proceso de Seleccién de Postulantes a

AR
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Cargo de Conciliadora o Conciliador del Organo Judicial para Juzgados Publicos en
Capital y Provincia (Para los 9 Distritos Judiciales) - Convocatoria Publica Nacional N°
107/2023", emitido por la Jefatura de Dotacién y Administracion de Personal
dependiente de la Direccion de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura,
establece en Conclusion y Recomendacion: "Por lo expuesto, se concluye que el
proceso de seleccion de postulantes al cargo de “Conciliadora o Conciliador del
Organo Judicial para Juzgados Publicos en Capital y Provincia” (Para los 9 distritos
Jjudiciales), desarrollado mediante Convocatoria Publica Nacional N° 107/2023 se
encuentra finalizado en todas sus etapas, en conformidad a la reglamentacion vigente
que la rige; en consecuencia se remite a conocimiento de Sala Plena del Consejo de
la Magistratura, la LISTA FINAL detallada precedentemente, la que consigna la
calificacion final, ordenada de mayor a menor puntaje de las y los postulantes que
obtuvieron una nota igual o superior a 56 puntos, a los fines de su consideracion y
aprobacion”.

Que, en atencién al Informe Final del Proceso CM-JNDAP N° 453/2023 de 27
de diciembre 2023, elaborado por la Jefatura Nacional de Dotacidn y Administracion
de Personal dependiente de la Direccién Nacional de Recursos Humanos del Consejo
de la Magistratura, que contiene los resultados del Proceso de Preseleccion y
Seleccién de Postulantes de la Convocatoria Publica Nacional N° 107/2023, por
decisién unanime de la Sala Plena, se procede a la designacién de Conciliadores del
Distrito Judicial de La Paz.

Que, mediante el Acuerdo N° 067/2024 de fecha 09 de febrero de 2024, se
designd a: Wendy Jacqueline Ponce Herrera, como Conciliador 3° Capital Juzgado
Civil y Comercial 3° y Claudia Mabel Chavez Sivila, como Conciliador 10° Capital
Juzgado Civil y Comercial 10°, ambos del Distrito Judicial de La Paz, ante la
declinacién de los mismos se realiza nuevas designaciones en Sala Plena N° 09 en
Sesion Ordinaria de 14 de marzo de 2024.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura en funciones, en

~ cumplimiento a la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de

diciembre de 2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de sus

atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025, modificado por el art.
2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y legales.

ACUERDA:

Primero.- Se DEJA SIN EFECTO la designacion realizada a Claudia Mabel
Chévez Sivila, como Conciliador 10° Capital Juzgado Civil y Comercial 10° del Distrito
Judicial de La Paz, mediante el Acuerdo N° 067/2024 de fecha 09 de febrero de 2024.

Segundo.- DESIGNAR del Informe Final del Proceso CM-JNDAP N° 453/2023

de 27 de diciembre de 2023, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacién y

\o Administracion de Personal, dependiente de la Direccidn Nacional de Recursos

| kesliAB48IE00 Humanos del Consejo de la Magistratura, que contiene los resultados del proceso de
9 seleccion de postulantes a los cargos de Conciliadora o Conciliador del Distrito Judicial
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e JUVENAL FERNANDEZ QUISBERT EN EL CARGO DE CONCILIADOR 3°
CAPITAL (JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL 3°) LA PAZ.

e RUSLIN MELA CHOQUE QUISPE EN EL CARGO DE CONCILIADOR 10°
CAPITAL (JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL 10°) LA PAZ.

Tercero.- Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, en coordinacién con la Representacion Distrital de La Paz,
dar estricto cumplimiento al presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los catorce dias del mes de marzo del afio dos
mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.

#tha Gafy Meneses Gomez

DECANA
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ORGANQ JUDICIAL

L

(591)4 6461600
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DIREQ;%ACION ¢
DE RECURSOS -

§, HUMANOS . ’
2 C’e B’
Senora:

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza.

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
135/2024 de 06 de marzo de 2024, que DESIGNA del Informe Final del Proceso
CM-IJNDAP N° 453/2023 de 27 de diciembre de 2023, emitido por la Jefatura
Nacional de Dotacidn y Administracién de Personal, dependiente de la Direccién
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, que contiene los
resultados del proceso de seleccion de postulantes a los cargos de conciliadora o
conciliador del Distrito Judicial de La Paz de la Convocatoria Publica Nacional N°
107/2023 JUVENAL FERNANDEZ QUISBERT EN EL CARGO DE CONCILIADOR 3°
CAPITAL (JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL 3°) LA PAZ. -RUSLIN MELA CHOQUE
QUISPE EN EL CARGO DE CONCILIADOR 10° CAPITAL (JUZGADO CIVIL Y
COMERCIAL 10°) LA PAZ, en atencion a la determinacion tercera del mismo, en
coordinacién con la Representacién Distrital de La Paz, para su cumplimiento
conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 135/2024

cc/Apoyo al Pleno

CIFM/MTCA



