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ACUERDO N° 155/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones establecidas en la Constitucién Politica del Estado, la
Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley N°
025 del Organo Judicial; la Ley N° 439 (Cédigo Procesal Civil); el REGLAMENTO
DE LA UNIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION DEL ORGANO JUDICIAL aprobado por Acuerdo N° 036/2023; el
Informe INF.U.N.T.R./CM- N° 017/2024 de 19 de febrero de 2024; sus
antecedentes; vy,

CONSIDERANDO I: Que, el art. 193.I de la Constitucion Politica del
Estado sefiala que: “£/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del
régimen disciplinario de la Jjurisdiccion ordinaria, agroambiental 'y de las
Jjurisdicciones  especializadas;  del control y fiscalizacion de su manejo
administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion; empero
ademds con facultades en materia de recursos humanos’; disposicion
constitucional concordante con el art. 183.1V de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

Que, el art. 15.1 de la Ley N° 025 del (')rgano Judicial, establece que: "E/
Organo Judicial sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del
Estado, Leyes y Reglamentos, respetando la Jerarquia normativa y distribucion de
competencias establecidas en la Constitucion.”

Que la norma fundamental, establece en su articulo 232 que: ‘La

. Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad,

" imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia,

igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y
resultados".

Que el art. 8 de la Ley N° 974 de Unidades de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcién (UTLCC) dispone que todas las entidades del Estado
Plurinacional de Bolivia incluido el Consejo de la Magistratura deben incorporar
en sus estructuras las Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion,
bajo la denominacion que se considere mas apropiada. Asimismo, /a Disposicion
Transitoria Segunda de la referidga norma, dispone que las entidades publicas
deberan adecuar o elaborar sus reglamentos de Transparencia y Lucha Contra la
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Corrupcion, en €l plazo maximo de noventa dias habiles, computables a partir de
la publicacion de la referiaa ley.

Que, en relacion a las Unidades de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, el art. 5 de la Ley N° 974, prevé gue las mismas son responsables de
gestionar las denuncias por actos de corrupcion y llevar adgelante las politicas de
transparencia y lucha contra la corrupcion, independientemente de su estructura
y nivel jerdrquico, de conformidad a lo establecido en la citada norma.

Que, el art. 182 de la Ley 929, dispone: "(ESTRUCTURA Y
FUNCIONAMIENTO). E/ Consejo de la Magistratura funcionara bajo las siguientes
normas que seran desarrolladas en el Reglamento Interno: 1. Pleno del Consejo:
El Consejo de la Magistratura estard integrado por tres (3) Consgjeras y
Consejeros que conforman Sala Plena y tendrd atribuciones para resolver y decidir
todos los aspectos relacionados a los regimenes disciplinarios, de control y de
fiscalizacion, politicas de gestion y recursos humanos. 2. Sesiones del Pleno: Las
Consejeras y los Consejeros se reuniran en Pleno a convocatoria de la Presidenta
o del Presidente, en sesiones ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias
tendrdn lugar cada ocho (8) dias hasta agotar los asuntos de su competencia. En
caso de caer en fin de semana o feriado se correrd al dia laboral siguiente. Las
sesiones extraordinarias se convocaran por decision de la Presidenta o del
Presidente o a pedido de una Consejera o un Consejero, con una antelacion
minima de cuarenta y ocho (48) horas. 3. Adopcion de Acuerdos y Resoluciones:
La adopcidn de acuerdos y resoluciones en €l Pleno requerira de quorum minimo

de miembros presentes. Serd quorum suficiente la presencia de la mitad mas uno

)\ de Jlos miembros. La adopcion de acuerdos y resoluciones se efectuara por
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mayoria absoluta de votos emitidos. En caso de empate, la Presidenta o el
Presidente emitird su voto para desempatar".

CONSIDERANDO II: Que, de la revision de los antecedentes y la
normativa descrita, se tiene que la Ley N° 974, Ley de Unidades de Transparencia
y Lucha Contra la Corrupcién, prevé que las entidades pUblicas deberan adecuar
o elaborar sus reglamentos propios. A tal efecto, una vez analizados los
antecedentes presentados por la Unidad Nacional de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion del Consejo de la Magistratura y las consideraciones
realizadas por los despachos de los Consejeros de la Magistratura, el mismo

cuenta con todos aquellos preceptos normativos establecidos.
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Que, conforme se tiene del Informe INF.U.N.T.R. N° 017/2024, de 19 de
febrero de 2024, emitido por la Jefatura Nacional de Transparencia y Lucha

Contra la Corrupcién del Consejo de la Magistratura, remitiendo la propuesta para
modificacién al Acuerdo N° 036/2023 (Reglamento de la Unidad Nacional de

Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion del Organo Judicial), la misma acoge

los lineamientos de la Ley 974; asimismo, se adeclia a disposiciones establecidas
en la Constitucidn Politica del Estado y a la Ley N° 025 del Organo Judicial en

todo cuanto es pertinente normativamente y;

Que, la modificacion proyectada tendrd la siguiente estructura:

funcional de las Unidades
Departamentales de
Transparencia). -

II. Las Unidades Departamentales de
Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, son instancias

administrativas que tiene dependencia
organica directa de la Unidad Nacional de
Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion.

CONTENIDO REGLAMENTO VIGENTE PROPUESTA DE
A MODIFICACION
MODIFICAR
Articulo 6 Articulo 6. (Negativa de Acceso a la | Articulo 6. (Negativa de Acceso a
Informacion). — La Unidad Nacional de | la Informaciéon). — La Unidad
Transparencia y Lucha Contra la | Nacional de Transparencia y Lucha
Corrupcion del Organo Judicial, tiene la | Contra la Corrupcion del Organo
finalidad de promover e implementar | Judicial, tiene la finalidad de promover
politicas y medidas de prevencion, | e implementar politicas y medidas de
transparencia y lucha contra la prevencién, transparencia y lucha
corrupcién, asi como gestionar denuncias | contra la corrupcion, asi como gestionar
por posibles hechos o actos de | denuncias por posibles hechos o actos
corrupcion. de corrupcion, y negativa
injustificada de acceso a la
informacion.
Articulo 8 Articulo 8 (Dependencia organica y | Articulo 8 (Dependencia organica

las Unidades
de

y funcional de
Departamentales
Transparencia). -

II. Las Unidades Departamentales de
Transparencia y Lucha Contra Ila
Corrupcion, son instancias
administrativas que tienen dependencia
organica directa de la Unidad Nacional
de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion y Organicamente tienen
Dependencia tienen Dependencia
de las Representaciones
Distritales.

(5914 6461600

Articulo 12

Articulo 12. (Seguimiento y control
en materia de incompatibilidad y
prohibiciones). -

No existe, afiadir inciso h)

Articulo 12. (Seguimiento y control
en materia de incompatibilidad y
prohibiciones). -

h) Realizar el seguimiento, control y
monitoreo, sobre Incompatibilidades y
Prohibiciones de servidores publicos del
Organo Judicial.
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Articulo 21

Articulo 21. (Remision Directa a
Control y Fiscalizacién).-

No existe, afiadir romano V.

Articulo 21. (Remision Directa a
Control y Fiscalizacién).-

V. Si analizada la denuncia se verifica
que no corresponde una Gestion de
denuncia por no estar comprendido
dentro de las atribuciones de las
Unidades de Transparencia, conforme
la presente norma, esta debe ser
remitida de manera directa a las
Unidades Control y Fiscalizacion si
corresponde.

Articulo 25

Articulo 25.II. (Derivacion al
Representante Distrital en caso de
evidenciarse faltas
administrativas).-

b) Cuando se advierte la existencia de
elementos que permitan identificar y
establecer  posible  responsabilidad
administrativa, denuncia ante Sala Plena
del Consejo de la Magistratura, para que
instruya a la Autoridad Sumariante,
Juzgados Disciplinarios o autoridad que
corresponda,  inicie  la  acciones
pertinentes.

Articulo 25.II. (Derivacion al
Representante Distrital en caso de
evidenciarse faltas
administrativas).-

b) Cuando se advierte la existencia de
elementos que permitan identificar y
establecer posible  responsabilidad
administrativa, denuncia ante la
Representacion  Distrital  del
Consejo de la Magistratura, para
que esta remita la misma ante la
Autoridad Sumariante, Juzgados
Disciplinarios o autoridad que
corresponda, inicie las acciones
pertinentes.

Articulo 26

Articulo 26. (Nota de cierre de la
denuncia).-

Una vez emitido el Informe Final dentro
del plazo establecido, la Unidad Nacional
o las Unidades Departamentales de
Transparencia 'y Lucha Contra la
Corrupcion del Organo Judicial, mediante
nota atenciéon pondra en conocimiento
del denunciante la conclusiéon de la
gestion de  denuncia y las
recomendaciones emitidas en el Informe
Final.

Articulo 26. (Nota de cierre de la
denuncia).-

Una vez emitido el Informe Final dentro
del plazo establecido, la Unidad
Nacional o las Unidades
Departamentales de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion del Organo
Judicial, mediante notificacion o
cédula administrativa pondra en
conocimiento del denunciante la
conclusion de la gestion de
denuncia y las recomendaciones
emitidas en el Informe Final.

Que, por Determinacién de Sala Plena N° 11 de 28 de marzo de 2024, la
Sala Plena del Consejo de la Magistratura aprueba la propuesta de modificacion

al Acuerdo N° 036/2023 REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD NACIONAL DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION DEL ORGANO JUDICIAL,
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disponiendo la modificacién de los arts. 6, 8.IL., 12, 21.V., 25.11.b). y 26 del

REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y
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POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura en funciones,
en cumplimiento a la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11
de diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de
sus atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial, modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones
constitucionales y legales. 7

ACUERDA:

Primero. - MODIFICAR los arts. arts. 6, 8.11., 12, 21.V., 25.11.b) y 26 del
REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION DEL ORGANO JUDICIAL aprobado por Acuerdo
N° 036/2023 de 16 de febrero, conforme al contenido literal que sera parte
integrante del presente Acuerdo, de acuerdo al siguiente texto:

Articulo 6. (Negativa de Acceso a la Informacién). — La Unidad
Nacional de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion del Organo Judicial, tiene
la finalidad de promover e implementar politicas y medidas de prevencion,
transparencia y lucha contra la corrupcién, asi como gestionar denuncias por
posibles hechos o actos de corrupcion, y negativa injustificada de acceso a
la informacion.

Articulo 8. (Dependencia organica y funcional de las Unidades
Departamentales de Transparencia). -

II. Las Unidades Departamentales de Transparencia y Lucha Contra la

Corrupcidn, son instancias administrativas que tiene dependencia organica directa

de la Unidad Nacional de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion y

Organicamente tienen Dependencia de las Representaciones

Distritales.

Articulo 12. (Seguimiento y control en materia de
incompatibilidad y prohibiciones). -
h) Realizar el seguimiento, control y monitoreo, sobre Incompatibilidades y

© Pl Prohibiciones de servidores publicos del Organo Judicial.
W Articulo 21. (Remision Directa a Control y Fiscalizacién).-
V. Si analizada la denuncia se verifica que no corresponde una Gestién de

‘0 denuncia por no estar comprendido dentro de las atribuciones de las Unidades de
(591)4 6461600

Transparencia, conforme la presente norma, esta debe ser remitida de manera

Luis Pz Arce N° 290 directa a las Unidades Control y Fiscalizacion si corresponde.
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Articulo 25.I1. (Derivacion al Representante Distrital en caso de
evidenciarse faltas administrativas).-
b) Cuando se advierte la existencia de elementos que permitan identificar y
establecer posible responsabilidad administrativa, denuncia ante la

Representacion Distrital del Consejo de la Magistratura, para que esta

remita la misma ante la Autoridad Sumariante, Juzgados Disciplinarios
o autoridad que corresponda, inicie las acciones pertinentes.

Articulo 26. (Nota de cierre de la denuncia).-
Una vez emitido el Informe Final dentro del plazo establecido, la Unidad Nacional
o las Unidades Departamentales de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
del Organo Judicial, mediante notificacion o cédula administrativa pondra
en conocimiento del denunciante la conclusion de la gestion de
denuncia y las recomendaciones emitidas en el Informe Final.

Segundo. - MANTENER incélume el resto de los Titulos, Capitulos,
Secciones, Articulos y Disposiciones Finales del Acuerdo N° 036/2023 de 16 de
febrero, para los fines de su ejecucion.

Tercero. — DISPONER el cumplimiento del presente Acuerdo a la
Direccidon Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los veintiocho dias del mes de marzo

del afio dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y archivese copia.

"
(5914 6461600
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cl| Sucre, 28 de mayo de 2024
CITE CITE: OF. SP-CM. N° 860/2024

Sefiora:
Lic. Cinthia Serrudo Espinoza.

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
155/2024 de 28 de marzo de 2024, que MODIFICA los arts. arts. By Bl 1l
21.V., 25.11.b) y 26 del REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD NACIONAL DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION DEL ORGANO JUDICIAL
aprobado por Acuerdo N° 036/2023 de 16 de febrero, conforme al contenido
literal que sera parte integrante del presente Acuerdo, en atencién a la
determinacion tercera del mismo, para su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

A LPLENA
- NTEDESALAPL
AEMAG\STRATURA

(5914 6461600

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 155/2024
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