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ACUERDO N° 157/2022
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado,
la Ley N°® 025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de
abril de 2017, el proyecto de "REGLAMENTO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE VOCALES SUPLENTES DE LOS TRIBUNALES
DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA”, sus antecedentes y;

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.1 de la Constitucion Politica del Estado,
sefiala que: £/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadgas;, del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y
financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion; empero ademds con
facultades en materia de recursos humanos”; _disposicion  constitucional
concordante con el art. 183.1V de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

Que, art. 15.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial instituye que el Organo
Judicial sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del Estado,
Leyes y Reglamentos, respetando la jerarquia normativa y distribucién de
competencias establecidas en la Constitucion.

Que, el art. 182.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado por la
Ley N° 929 sehala: "£/ Consejo de la Magistratura estard integrado por tres (3)
Consejeras y Consejeros que conforman Sala Plena y tendrd atribuciones para
resolver y decidir todos los aspectos relacionados a los regimenes disciplinarios,
de control y de fiscalizacion, politicas de gestion y recursos humanos”.

El art. 195.7 de la Constitucion Politica del Estado determina que son
atribuciones del Consejo de la Magistratura de Justicia, ademds de las
establecidas en la Constitucion: “ Preseleccionar a las candidatas y a los candidatos
para la conformacion de los tribunales departamentales de justicia que serdn
aesignados por el Tribunal Supremo de Justicid’.

Que, a su vez el art. 215.1II de la misma Ley N° 025 del Organo Judicial
determina que el Consejo de la Magistratura: “aprobara el reglamento que regule
el sistema de ingreso a la carrera judicial, estabilidad, evaluacion, promocion,
traslados y permutas, suspension y destitucion de juezas y jueces, y las y los
vocales. Igualmente, aprobara un reglamento para normar el desemperio de los
funcionarios auxiliares y de apoyo del Organo Judicial'.

La Disposicion Adicional Tercera de la Ley N° 1443 de 04 de julio de 2022,
manifiesta que: "Se modifica el Articulo 48 de la Ley N° 025, de 24 de junio de
2010, del Organo Judicial, modificado por la Ley N° 439, de 19 de noviembre de
2013, Codigo Procesal Civil, con €l siguiente texto." ARTICULO 48. (ELECCION
DE VOCALES TITULARES Y SUPLENTES) I. Las y los Vocales titulares de los

\. Tribunales Departamentales de Justicia, son elegidas y elegidos por e/ Tribunal
(591)4 6461600 Supremo de Justicia, por la mitad mds uno de los votos de sus miembros
9 presentes, de listas remitidas por el Consejo de la Magistratura. El Tribunal CEORIA
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de profesionales idoneos, en igual nimero al de los Vocales Titulares del
respectivo Distrito Judicial, a objeto que sean designados Vocales Suplentes, en
forma inmediata por el Tribunal Supremo de Justicia. Los profesionales de la
nomina deberan acreditar los requisitos previstos en el Articulo 47 de la presente
Ley y como requisito especifico, haber ejercido con ética e idoneidad €l cargo de
Fiscal, Juez, Vocal o Magistrado, ademds de no haber sido sancionados con
suspension por el Consejo de la Magistratura. El cargo de Vocal Suplente concluird
en forma automatica con la posesion del Vocal Titular ™"

CONSIDERANDO I: Que, en cumplimiento al art. 48 de la Ley N° 025 del
Organo Judicial, modificado por la Ley N° 1443 de 04 de julio de 2022, Sala Plena
del Consejo de la Magistratura en Sesion Extraordinaria de 18 de julio de 2022,
aprueba el Reglamento para la Seleccion y Designacion de Vocales Suplentes de
los Tribunales Departamentales de Justicia.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en uso de sus
atribuciones previstas en el art. 2 de la Ley N° 929 de 27 de abril de 2017, que
modifica el art. 182 de la Ley N° 025 del Organo Judicial y demds disposiciones
constitucionales y legales.

ACUERDA:

Primero.- Aprobar el "REGLAMENTO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE VOCALES SUPLENTES DE LOS TRIBUNALES
DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA " conforme el contenido literal del mismo,
que formara parte del presente Acuerdo:

REGLAMENTO PARA LA SELECCION Y DESIGNACION
DE VOCALES SUPLENTES DE LOS TRIBUNALES
DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA

CAPITULO I
DISPOSICIONES
GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO). El presente Reglamento tiene por objeto establecer
el procedimiento y mecanismo para la seleccion y designacion de Vocales
Suplentes de la Jurisdiccion Ordinaria para los Tribunales Departamentales de
Justicia.

ARTICULO 2. (MARCO LEGAL). El presente Reglamento, tiene como marco
legal, la Constitucion Politica del Estado de 07 de febrero de 2009; la Ley N°
025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010 y la Ley N° 1443 de 04 de julio
de 2022, cuya Disposicion Adicional Tercera, modifica el Art. 48 de la Ley N°
\. 025 de 24 de junio de 2010 del Organo Judicial, modificado por la Ley N© 439
(591)4 6461600 de 19 de noviembre de 2013; Cddigo Procesal Civil.

. ,oARTICULO 3. (AMBITO DE APLICACION). El presente Reglamento tiene \
Luis Paz Arce N égé\oomo ambito de aplicaciéon Unica y exclusivamente el proceso de seleccion y B(
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elaboracion de néminas de Vocales Suplentes de la Jurisdiccién Ordinaria de los
Tribunales Departamentales de Justicia en los nueve Departamentos.

ARTICULO 4. (TEMPORALIDAD Y ACEFALIAS). Para el cumplimiento del
objeto del presente Reglamento, la Direccion Nacional de Recursos Humanos
del Consejo de la Magistratura, podra remitir a solicitud de su Sala Plena, un
informe circunstanciado y documentado, cierto y actual, sobre la cantidad de
acefalias de Vocales de los diferentes Tribunales Departamentales de Justicia,
asi como la fecha exacta de conclusion de periodo de funciones de los Vocales
que deban cesar en la gestion que se trate. También reportara el cumplimiento
del principio de equidad de género en cada Tribunal Departamental de Justicia.

ARTICULO 5. (ETAPAS DEL PROCESO). El proceso de seleccion vy
designacion de Vocales Suplentes de la Jurisdiccion Ordinaria tiene las
siguientes etapas:

1. Informe de Recursos Humanos.
2. Elaboracion de némina de profesionales idoneos.

3. Verificacion de Requisitos.
4. Acuerdo de Sala Plena.

5. Remision de ndmina de profesionales idoneos a Sala Plena del Tribunal
Supremo de Justicia.

ARTICULO.6 (CONFORMACION DE COMISION). La Sala Plena del Consejo
de la Magistratura determinara la conformacion de una Comision Nacional de
Seleccion de Vocales Suplentes, la cual se integrard de la siguiente forma:

1.- Director (a) Nacional de Recursos Humanos

2.- Director (a) Nacional de Politicas de Gestion

3.- Director (a) Nacional de Control y Fiscalizacion

ARTICULO 7 (SELECCION DE PROFESIONALES IDONEOS).- Para el
cumplimiento del objeto del presente reglamento, el Consejo de la Magistratura
seleccionara a los profesionales idéneos que ademas de cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 47 de la Ley del Organo Judicial, acrediten haber
ejercido con ética e idoneidad el cargo de Fiscal, Juez, Vocal o Magistrado y no
haber sido sancionado disciplinariamente con la suspension del cargo por el
Consejo de la Magistratura, Fiscalia General y/o Asamblea Legislativa, y
tampoco tener Sentencia Condenatoria Ejecutoriada y/o Pliego de Cargo. La
Comision Nacional de Seleccién de Vocales Suplentes, elaborara y sujetara la
nomina final de profesionales idoneos, a la aprobacion de la Sala Plena del
&. Consejo de la Magistratura.

(591)4 6461600
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1. Recibir el Informe y/o lista de acefalias de cargos de Vocales de los
Tribunales Departamentales, seg(n corresponda.

2. Solicitar a las instancias respectivas lista de Jueces, ex Jueces, Fiscales, ex
Fiscales, Ex Vocales y ex Magistrados que hayan ejercido el cargo.

3. Verificar el cumplimiento de requisitos minimos habilitantes de los
profesionales idoneos.

4. Solicitar informacion adicional al Ministerio Publico, al Registro PUblico de la
Abogacia, otras Instituciones publicas y privadas o al propio profesional con
el fin de verificar y/o complementar la veracidad y autenticidad de la
informacion suministrada en referencia a la documentacion presentada.

5. Elaborar el Informe Final de Seleccion.

ARTICULO 9. (REQUISITOS PARA LOS PROFESIONALES

SELECCIONADOS) Las y los Profesionales seleccionados, deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

No REQUISITOS FUENTE DE VERIFICACION

1 | Contar con nacionalidad boliviana. | Certificado de nacimiento (Original) y

Fotocopia de Cédula de Identidad.

2 | Haber cumplido con los deberes Fotocopia simple de la Libreta de

. = ) ) Servicio Militar (Varones).
Militares (requisito obligatorio para
varones).
3 | No tener sentencia Certificado del Registro Judicial de
condenatoria
Antecedentes Penales (REJAP) en
gjecutoriada en materia original.
penal, pendiente de
cumplimiento.

4 | No tener resolucion en contra | Certificado de no Violencia (CENVI)
por violencia familiar y/o emitido por el Consejo de la
doméstica, ejecutoriada. Magistratura (original).

5 | No tener Pliego de Cargo Certificado de Solvencia Fiscal emitido
Ejecutoriado. por la Contraloria General del Estado

(original).
6 | Estar inscrito (a) en el Padrdn Certificado del Tribunal Supremo
Electoral o Certificado de Sufragio
Electoral. (onglnal).

7 | Tener Titulo en Provision Nacional | Fotocopia legalizada del Titulo en )
de Abogada o abogado con una | Provision Nacional. (No se aceptaran
antigliedad de al menos seis (6) | originales).

| O afios al dia de la invitacion vy

(591)4 6461600 enmarcarse en la prevision del

9 articulo 47 de la Ley del drgano
judicial.
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8 | No haber sido destituido por | Certificado de antecedentes
proceso  disciplinario por el | disciplinarios emitido por el Consejo
Consejo de la Magistratura y/o por | de la Magistratura y/o el Ministerio
el Ministerio Publico. Publico. (en caso de haber prestado

Servicios).

9 | No haber sido sancionado | Certificacion del Tribunal de Honor del
con resolucion ejecutoriada por | Colegio de Abogados que corresponda
faltas graves o gravisimas en el | o del Registro PUblico de la Abogacia
ejercicio de la abogacia. del  Ministerio de Justicia vy

Transparencia Institucional.

10| No estar comprendido en los | Declaracion debidamente notariada
casos de prohibicion 0 | ante Autoridad competente.
incompatibilidad establecidos en
la Constitucion Politica del Estado
y la Ley del Organo Judicial.

11] Estar inscrito en el Registro | Certificacion emitida por el Registro
PUblico de la Abogacia. Publico de la Abogacia (original).

12| No tener militancia politica ni Certificado del Tribunal Supremo

, , | Electoral (original).
pertenecer a ninguna agrupacion
ciudadana con anterioridad a
cinco afos al momento de la
invitacion.

13| Hablar al menos dos idiomas | Certificado de entidades académicas
oficiales del pais, en cumplimiento | autorizadas para la emisién de
con el articulo 234 numeral 7 de la | certificados por el Ministerio de
CPE y articulo 18 numeral 7 de la | Educacién o declaracién jurada ante
Ley del Organo Judicial. notario de fe publica.

ARTICULO 10. (SOLICITUD DE LISTAS).- La Direccion Nacional de Recursos
Humanos del Consejo de la Magistratura, podra solicitar a la Fiscalia General del
Estado, remita las néminas de aquellos profesionales que estén prestando y que
hayan prestado servicios como fiscales y que no hayan tenido procesos
disciplinarios ni procesos penales ejecutoriados y que no registren sancién, ni
tengan sancién pendiente de cumplimiento. Respecto a ex autoridades
jurisdiccionales, Jueces, ex jueces, ex Vocales y ex Magistrados, se debera acudir
al Escalafon Judicial y en caso de ex Magistrados de ser necesario, se debera
acudir a la Asamblea Legislativa Plurinacional o al Tribunal Supremo Electoral.

ARTICULO 11. (INFORMACION ADICIONAL).- La Comision Nacional de

Seleccion de Profesionales Idoneos para optar al cargo de Vocal Suplente y la Sala

Plena del Consejo de la Magistratura, tendran la facultad para pedir cualquier tipo
@Se informacion adicional a cualquier entidad plblica o privada y/o personas 5
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naturales, sobre la idoneidad de los profesionales insertos en las ndminas de
profesionales seleccionados.

ARTICULO 12. (VERIFICACION DE REQUISITOS).

La Comision Nacional de Seleccién de Vocales Suplentes, en el plazo maximo de
diez dias habiles posterior a la instruccion expresa de Sala Plena del Consejo de
la Magistratura, debera emitir el informe final con la némina de profesionales,
para su aprobacion o rechazo fundamentado por acuerdo de la Sala Plena del
Consejo de la Magistratura.

ARTICULO 13 (REMISION DE NOMINAS).

I.  La Comision Nacional de Seleccion de Vocales Suplentes, pondra a
consideracion de la Sala Plena del Consejo de la Magistratura, el informe
final debidamente documentado con la némina de profesionales idoneos
seleccionados a Vocales Suplentes de los Tribunales Departamentales de
Justicia.

II. La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, aprobard o rechazara
mediante acuerdo el informe final y la némina de profesionales idoneos
seleccionados a Vocales Suplentes de los Tribunales Departamentales de
Justicia.

IIT.  El Pleno del Consejo de la Magistratura, remitira el informe final y la
nomina de profesionales idoneos seleccionados a Vocales Suplentes de los
Tribunales Departamentales de Justicia, mas el Acuerdo de aprobacién de
la némina de profesionales seleccionados, para su designacién por parte
del Tribunal Supremo de Justicia.

ARTICULO 14. (TIEMPO DE FUNCIONES)

. Los Vocales nombrados como Suplentes tendran como tiempo de duracién
de funciones, desde el momento de recibir su memorandum hasta el
nombramiento del titular, caso en el que deberan dejar el cargo con los
requisitos y formalidades juridicas y administrativas, bajo responsabilidad,
funcionaria, administrativa y penal.

II.  Los Vocales Suplentes, tienen las mismas atribuciones previstas que para
los Vocales Titulares en la Ley del ()rgano Judicial: empero a los efectos
administrativos tienen la condicion de funcionarios provisorios.

IIT.  Los Vocales Suplentes también podran ser cesados, rotados, trasladados,
en sus funciones en cualquier momento, previo informe justificado emitido
por la Direccion Nacional de Control y Fiscalizacion, Direccion Nacional de
Recursos Humanos y/o Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, previa

\. aprobacion y acuerdo a ser emitido por la Sala Plena del Consejo de la
(591)4 6461600 Magistratura.
9 IV.  Los Vocales Suplentes podran participar y postular, para optar al cargo de
Lulspzfélgcee(*) RjESO Juez y Vocal Titular, sin que esto implique perder su condicion de vocal. (/}
lente.
B R
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DISPOSICION FINAL

Se delega la socializacion del presente Reglamento a la Direccidn Nacional de
Recursos Humanos, dependiente del Consejo de la Magistratura.

------- o--------

Segundo. - Se encomienda a las Direcciones Nacionales de Recursos Humanos,
Politicas de Gestion y Control y Fiscalizacion del Consejo de la Magistratura el
cumplimiento del presente Acuerdo.

Tercero. - Se deja sin efecto legal cualquier disposicion contraria al presente
Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los dieciocho dias del mes de julio
del afio dos mil veintidos.

Registrese, publiquese, cimplase y archivese.

Misha gaby ‘Me OWitic-~
ECANA
SONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ORGANO JUDICIAL
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