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ACUERDO N° 164/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del
Estado, la Declaracion ConstltUC|onaI Plurinacional  0049/2023 de 11 de
diciembre, la Ley N° 025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N°
929 de 27 de abril de 2017; el Reglamento y Manual de Evaluacién de las
Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, aprobado mediante el Acuerdo N°
58/2018 de 28 junio y sus modificaciones realizadas mediante Acuerdo N°
227/2019 de 25 septiembre; el Reglamento para Evaluacion del Equipo
Profesional Multidisciplinario dentro del Organo Judicial, aprobado mediante el
Acuerdo N° 59/2018 de 28 junio; todo cuanto convino ver, se tuvo presente,
sus antecedentes, y;

CONSIDERANDO: Que, la Declaracién Constitucional Plurinacional
0049/2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el punto 4°
de su Por Tanto establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las
autoridades del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual
ejercicio, de manera excepcional y temporal, hasta que se eljjan y posesionen a
las nuevas autoridades, fruto de la preseleccion desarrollada por la Asamblea
Legislativa Plurinacional y del proceso electoral llevado a cabo por el Organo
Electoral Plurinacional; conforme al marco contenido en la Constitucion Politica
del Estado y conforme a lo razonado en la presente Declaracion Constitucional
Plurinacional”.

Que, el art. 193.I de la Constitucién Politica del Estado, sefhala: “£/
Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario
de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas;
del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la
formulacion de politicas de su gestion’, disposicion constitucional concordante
con el art. 164 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, ademas con facultades
en materia de recursos _humanos, conforme el art. 183.IV de la misma
norma legal.

Que, el art. 178.I de la Constitucion Politica del Estado preceptua: " La
potestad de impartir justicia emana del pueblo boliviano y se sustenta en los
principios de independencia, imparcialidad, seguridad juridica, publicidaa,
probidad, celeridad, gratuidad, pluralismo juridico, interculturalidad, equidad,
servicio a la sociedad, participacion ciudadana, armonia social y respeto a los
derechos”.

Que, el art. 83 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto concierne
a las servidoras y servidores de apoyo judicial, sefala: "Son servidoras y
servidores de apoyo judicial: 1. La Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o
Secretario. 3. La o el Auxiliar, y 4. La o el Oficial de Diligencias”.

Que, el art. 92 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las
secretarias y los secretarios duraran en sus funciones dos (2) afios, pudiendo
(591)4 6461600 ser renovado solo por otro periodo similar, previas las evaluaciones de
desempefio realizadas por el Consejo de la Magistratura”.
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Que, el art. 100 de la Ley N° 025 del C')rgano Judicial, senhala: "Las y los
auxiliares duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser renovados
por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio realizada por el
Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 104 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las y
los oficiales de diligencias, duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo
ser renovado por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio
realizada por el Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 114 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, indica: "I £/
Tribunal Supremo de Justicia, los Tribunales Departamentales y los Tribunales y
Juzgados conforme a Ley, contardan con el apoyo técnico de un equipo
profesional especializado en distintas ciencias y materias. II. Seran designados
por el Tribunal Supremo de Justicia o Tribunal Departamental de Justicia, en su
caso, en coordinacion con el Consejo de la Magistratura y ejerceran sus
funciones por dos (2) afios, pudiendo ser designados por otro periodo similar,
previas las evaluaciones realizadas por el Consejo de la Magistratura.”

CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura
mediante Acuerdo N° 58/2018 de 28 de junio, aprobd el Reglamento y Manual
de Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, que tiene por
objeto regular el procedimiento y evaluacion al desempefio de las servidoras y
los servidores de apoyo judicial.

Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante Acuerdo N°
59/2018 de 28 de junio, aprobd el Reglamento para Evaluacion del Equipo
Profesional Multidisciplinario dentro del Organo Judicial, que tiene por objeto
regular el procedimiento y proceso de evaluacion, calificacién al desempefio e
idoneidad profesional en cuanto a las funciones del equipo profesional
interdisciplinario del Organo Judicial.

Que, el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 03/2024 de 22 de marzo de
2024, emitido por la Jefatura Nacional de Evaluacién y Escalafén de la Direccion
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, establece que la
segunda evaluacidon periddica al Personal de Apoyo Judicial Ordinario y
Agroambiental (Conciliadores, Equipos Interdisciplinarios, Secretarias (0s),
Auxiliares, Oficiales de Diligencias y Notificadores), a nivel nacional, han
cumplido con todas las formalidades legales y técnicas requeridas para este
efecto, adjuntando las calificaciones finales ordenadas por cargo y nota, en
estricta aplicacion de los Reglamentos aprobados mediante Acuerdo 58/2018,
59/2018 y 227/2019.

Que, en Sesion Ordinaria N° 11 de fecha 08 de marzo 2024, Sala Plena
del Consejo de la Magistratura determina la aprobacion del Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 03/2024 de 22 de marzo de 2024 y la emision de
los Acuerdos respectivos para su cumplimiento.

(591)4 6461600 POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones

en cumplimiento a la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11

_ de diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso
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de sus atribuciones contenidas en el art. 182. 1 y 3 de la Ley N° 025,
modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales

Y

22 de marzo 2024, del

legales.

ACUERDA:

Primero. - Aprobar el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 03/2024 de

“PRIMER PROCESO DE EVALUACION AL

PERSONAL DE APOYO JUDICIAL- MARZO 2024", conforme a los cuadros
de Evaluacidon Periddica, remitido con las notas finales, correspondiente al
Tribunal Departamental de Justicia de Tarija, donde se procedid a la evaluacion,

obteniendo los siguientes resultados:
DISTRITO JUDICIAL DE TARIJA
SECRETARIOS ORDINARIOS CON EVALUACION POSITIVA
=
N | W< & 7))
APELLIDOS Y § E % e E <
i gt ¢l CARGO < 2 B E "‘z" 5 |RESULTADO
S Bl 2E
- > < (=)
ROCA SECRETARIO
CASTELLANOS JUZGADO
L hetnis 5049220 | pisiico cviLy | 40 (20| 9| O | O | 69 | POSITIVO
ANDREA COMERCIAL 2°
SECRETARIO
APARICIO ~ JUZGADO
2 |ORTIZ TELMA | 7173800 | PUBLICOCIVILY | 40 (24| 5| O | O | 69 | POSITIVO
ISABEL COMERCIAL 3° -
YACUIBA
SECRETARIO
JUZGADO
PUBLICO DE LA
ALIENDRE NINEZ Y
QUEVEDO ADOLESCENCIA,
3 | ADRIANA 7171395 | (E oARTIDO DEL | 40 |24 5| 8 | 0 | 77 | POSITIVO
JONIE TRABAJO Y
SEGURIDAD
SOCIAL DE
VILLAMONTES
SECRETARIO
JUZGADO
GUTIERREZ PUBLICO MIXTO
RODRIGUEZ 12380366 CIVIL Y 32 [28/6 | 1 | 0| 67 | POSITIVO
JESSICA COMERCIAL Y DE
FAMILIA 2° -
VILLAMONTES
e
LAMAS MARIA | 5046988 | ojei1eq cpyr y | 40 [20| 5| 10 [ 0 | 75 | POSITIVO
CRISTINA
COMERCIAL 3°

(5914 6461600
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SECRETARIOS ORDINARIOS CON EVALUACION NEGATIVA

N < (7))
APELLIDOS L Sl 2 I_g_ g Pl
o ‘ et ; ~ - ""lf =5 W | 2| rESULTA
N°| o omiiee | o8 CARGO R E B E_ZRESULTADO
O W@ =| w|
= b, =)
INDA SECRETARIO
CASTILLO JUZGADO DE
1 | RAQUEL 5005725 | “cherevera | 8| 26| 5| 5 | 10 |34 | NEGATIVO
NIVIA PENAL 6°

AUXILIARES/OFICIALES DE DILIGENCIA CON EVALUACION POSITIVA

N S <
o E= B Bhla
(o | APELLIDOS | - SERR & e;E' iﬁRi‘-:‘éun.TADo
N°|vnomeres| cargo | E12d LB 2l 6T
| =
OFICIAL DE
CORTEZ DILIGENCIAS
1 |HERRERA  |10652832|  JUZGADO 20(20(26| 5| 0| 0 |71| POSITIVO
GEOVANA PUBLICO CIVIL Y
COMERCIAL 4°
OFICIAL DE
DILIGENCIAS
JUZGADO DE
APARICIO PARTIDO DE
GUTIERREZ TRABAJO Y
2 |[MARIADE |10718840| SEGURIDAD |20 (20 (30| 5 |1 | 0 |76 | POSITIVO
LOS SOCIAL,
ANGELES ADMINISTRATIVO,
COACTIVO FISCAL
Y TRIBUTARIO 2°
DE LA CAPITAL
OFICIAL DE
VILLAFUERTE DIJLJEEESIOAS
3 |BAUTISTA | 7252419 | _- 2020|185 | 0 | 0 | 63| POSITIVO
TREPIE PUBLICO CIVIL Y
COMERCIAL 1° -
BERMEJO
AUXILIAR
ELGUETA JUZGADO
4 |verontca | 7212198 | nusiicocviLy |18 (20 (20| 7 | 2 | 0 |67 | POSITIVO
COMERCIAL 6°
APARICIO AUXILIAR
COSSIO JUZGADO DE
5 | CELIA 7557257 | cenencIA PENAL | 14| 20 | 18| 5 | 10| 0 |67 | POSITIVO
PATRICIA 20
- AUXILIAR
e JUZGADO DE
6 | ABEL 5044603 | PARTIDODE |20 |20(32| 5| 1 | 0 |78 POSITIVO
ol TRABAIO Y
SEGURIDAD
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SOCIAL,
ADMINISTRATIVO,
COACTIVO FISCAL
Y TRIBUTARIO 1°
DE LA CAPITAL
OFICIAL DE
DILIGENCIAS
CARDENAS _ JUZGADO
YUCRA PUBLICO MIXTO
7 ALBARO 7231702 CIVIL Y 2012024 6 | 4 | 0 | 74| POSITIVO
RODRIGO COMERCIAL Y DE
FAMILIA 1° -
VILLA MONTES
OFICIAL DE
DILIGENCIAS
 JUZGADO
PUBLICO MIXTO
CIVILY
VACA PARDO COMERCIAL, DE
8 NOELIA 10698990 FAMILIA, DE LA 1212 (26| 5| 7 | 0 |62| POSITIVO
NINEZ Y
ADOLESCENCIA E
INSTRUCCION
PENAL 1° -
PADCAYA
OFICIAL DE
VIDAURRE DILIGENCIAS
9 | AUCACHI 1864885 JUZGADO DE 202020 9 | 0 | O |69 | POSITIVO
CELIA SENTENCIA PENAL
1° - BERMEJO
MARQUEZ OFICIAL DE
TOMASI DILIGENCIAS
10 YOVANNA 12751829 ~ JUZGADO 2012032 50| 0 |77| POSITIVO
BELEN PUBLICO CIVIL Y
COMERCIAL 5°
OFICIAL DE
WAYAR DE DILIGENCIAS
SEVERICH JUZGADO
11 SILVIA 1892347 PUBLICO CIVIL Y 16 16|28 5 | 0| 5 | 60| POSITIVO
ANDREA COMERCIAL 2° -
YACUIBA

(5914 8461600

¢
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NOTIFICADORES AGROAMBIENTALES CON EVALUACION POSITIVA

=
o | « 0
APELLIDOS i <2 88 g,
< Z | = <
Y C.I CARG0 S5k = BB £ E | RESULTADO
NOMBRES 5|2 = B|& |8
Z § ¢ < o
NOTIFICADOR
BEJARANO JUZGADO
FERNANDEZ AGROAMBIENTAL
1 |FERM 5003697 | AROAM: 20|20 (24| 5| 2| 0|71 PostTivo
ABIGAIL AGROAMBIENTAL
DE SAN LORENZO
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NOTIFICADOR
TORREIQN i‘léZRGO':‘DIVIOBIENTAL
2 | QUISPE 1896891 12120 |28/ 5| 0| 0 |65| PosITIVO
ey JUZGADO
AGROAMBIENTAL
DE ENTRE RIOS

Segundo: En estricta aplicacion de lo establecido en la Ley N° 025 del
Organo Judicial, se dispone la ratificacion del periodo de funciones a los
servidores publicos que obtuvieron nota de evaluacidn positiva; y el cese de
funciones de aquellos que obtuvieron nota de evaluacion negativa.

Tercero: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital del
Consejo de la Magistratura de Tarija.

Cuarto: Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos
del Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los ocho dias del mes de marzo del
ano dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y cimplase:

A

(5914 6461600
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Sucre, 28 de mayo de 2024
CITE: OF. SP-CM. N° 886/2024

Sefora:

Abg. Blanca Rosio Lisarazu Velasquez.
ENCARGADA DISTRITAL DE TARIJA
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Presente.-

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
164/2024 de 08 de marzo de 2024, que APRUEBA el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 03/2024 de 22 de marzo 2024, del "PRIMER
PROCESO DE EVALUACION AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL- MARZO 2024",
conforme a los cuadros de Evaluacidn Periddica, remitido con las notas finales,
correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de Tarija, donde se
procedid a la evaluacidn, en atencién a la determinacion tercera del mismo, para
su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

vik o -
ERMKNBREUL oAt

5E LAMAGISTRATURA

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 164/2024
cc/Apoyo al Pleno
SP

M
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< Cl Vallegrande # 424 ClSocabaya # 250 Av. Heroinas # 177- S
Telf./Fax.: 3396687- 3347443 Edif. Handal P.H. Of. 2 Edificio Santiago

Cel.: 76500561 - 78185760 Telf.: 2006308 - 2408099 « Cel.: 76799142 Telf.: 4584341 « Cel.: 76455785

Santa Cruz - Bolivia La Paz - Bolivia Cochabamba - Bolivia
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idez v ili f Av. 6 de Octubre # 4966 Av. Hernando Siles# 850 C/Bolivar # 651 Av. Civica # 965

Rﬂp'd: ‘u}aﬁ",‘;‘ SZI:"T:S ;2::;: S Edif. Mena P/B Of. 06 entre Loa y Tarapaca Zona Central Telf.: 6224803
Gk Telf.: 5212685 - Cel.: 78451264 Edif, Emyvic P/B Of. 02 Telf.: 6649565 - Cel.: 75638413 Cel.: 70444107 - 78460961

ENTREGA DE ESCRITORIO A ESCRJTORIP Oruro - Bolivia Tl 60000 Col_ 107730 Tarija - Bolivia Potosi - Bolivia

PLEASE INCLUDE DESTINATION
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. > (PROFORMA) & 3 COPIES WITH
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ALL CUSTOM DUITES
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(CONSIGNE - DESTINATARIO) NO ES POSIBLE ENTREGAR EN CASILLA O APARTADOS POSTALES
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onel de las 24 hrs. habilos
de hecho el mpachu de origen.

TOTAL CHARGS - A PAGAR

SAN JULIAN l S. IGNACIO DE VELASCO

NORMAL
PRIORIDAD CTA.CTE.

MONTERO TRINIDAD YAPACANI PANDO ROBORE
79483158 76730735 - 7829051 9336673 - 77667569 842-2263 426-31047

716-35430 962-2502
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Sucre, 28 de mayo de 2024
CITE: OF. SP-CM. N° 887/2024

Senora:
Lic. Cinthia Serrudo Espinoza

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente.-

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
164/2024 de 08 de marzo de 2024, que APRUEBA el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 03/2024 de 22 de marzo 2024, del "PRIMER
PROCESO DE EVALUACION AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL- MARZO 2024",
conforme a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitido con las notas finales,
correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de Tarija, donde se
procedio a la evaluacién, en atencion a la determinacion cuarta del mismo, para
su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

o

(591)4 8461600

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 164/2024
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