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ACUERDO N° 189/2021
CONSEJO DE LA MAGISTRATUEA

VISTOS: El resultado del proceso de Evaluacién Periddica de Desempefio del Personal <
Apoyo Jurisdiccional (Secretarios, Auxiliares y Oficiales de Diligencia) del Tribura!
Departamental de Justicia de Potosi; las atribuciones establecidas en la Constitucicon
Politica del Estado, la Ley N° 025 del Organo Judicial, la Ley N° 929, el Reglamento /¢
Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial aprobado mediante !
Acuerdo N° 58/2018 de 28 junio y el Manual Especifico de Evaluacién y Permanencia e
Servidoras y Servidores de Apoyo Judicial aprobado mediante Acuerdo N° 59/2018 de &
de junio, los antecedentes, y:

Sucre - Bolivia

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.1 de la Constitucién Politica del Estado sefia'
“El Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de /=
Jjurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del contro! v
fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero, y de la formulacion de politicas /=
su gestion”, disposicién constitucional concordante con el art. 164 de la Ley N° 025 ¢«

Organo Judicial; ademéas con facultades en materia de recursos humanos, conforr ¢
el art. 183.1V de la misma norma legal.
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Que, el art. 178.1 de la Constitucion Politica del Estado preceptia: “La potestad /e
impartir justicia emana del pueblo boliviano y se sustenta en los principios ¢
independencia, imparcialidad, seguridad juridica, publicidad, probidad, celeridec.
gratuidad, pluralismo juridico, interculturalidad, equidad, servicio a la sociede.
participacion ciudadana, armonia social y respeto a los derechos”.

Que, el art. 83 de la Ley N° 025, en cuanto concierne a las servidoras y servidor«s
de apoyo judicial, menciona: "Son servidoras y servidores de apoyo judicial: 1. |
Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o Secretario. 3. La o el Auxiliar, y 4. La ¢ ¢/
Oficial de Diligencias”.

Teléfono:(591) 4 6461600

Que, el art. 92 de la Ley N° 025 establece que las Secretarias y los Secretarios
duraran en sus funciones dos (2) anos, pudiendo ser renovado solo por otro perioco
similar, previas las evaluaciones de desempeifio realizadas por el Consejo de Ia
Magistratura.

Que, el art. 100 de la Ley del Organo Judicial determina que las y los auxiliares
duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser renovados por otro perioco
similar, previas las evaluaciones de desempefio realizadas por el Consejo de Ia
Magistratura.

Direccion: calle Luis Paz Arce N 290

Que, el art. 104 de la Ley N° 025 instituye que las y los oficiales de diligencias,
duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser renovados por otro perioco
similar, previas las evaluaciones de desempefio realizadas por el Consejo de o
Magistratura.

Que, el art. 10 del Reglamento de Evaluacién de las Servidoras y los Servidores e
Apoyo Judicial aprobado mediante el Acuerdo N° 58/2018 sefiala que: “(Calificacion
Positiva).- El resultado de la evaluacion permanente tendrd como efecto la emision =
una "certificacion”, mismo que sera valorado como mérito en la evaluacion periodica. *
el puntaje obtenido por la o el evaluado es igual o mayor a 95 puntos, sera meritorio /¢
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un memorandum de felicitacion con copia a escalafon del Consejo de la Magistratura, q..e
serd valorado con un (1) punto”; de la misma manera el art. 11 del citado reglamento
menciona que: "(Calificacion Negativa).- El resultado de la evaluacion, tendra coro
efecto: a) Recomendar la capacitacion de las servidoras y los Servidores de apoyo judic'/
en los parametros en los que se identifiquen debilidades en el ejercicio de funciones. )
En base al informe técnico que establezca dos (2) resultados negativos de evaluacion -/
desemperio, Sala Plena del Consejo de la Magistratura podra en los casos que amer''c
disponer la cesacion de funciones”.

CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura, mediar!«
Acuerdo N° 58/2018 de 28 de junio, aprobd el “Reglamento y Manual de Evaluacion =
las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial’, que tiene por objeto regular !
procedimiento y evaluacion al desempefio de las servidoras y los servidores de apoyo
judicial.

Que, el Informe U.N.E.E.J./CM N° 41/2021 de 20 de septiembre, emitido por 'a
Jefatura Nacional de Evaluacion, Escalafén y Capacitacion de la Direccién Nacional ce
Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, establece que la evaluacién periddic o
al personal de apoyo judicial (Secretarios, Auxiliares, Oficiales de Diligencias) y equipo
profesional interdisciplinario (Trabajadoras Sociales, Psicologos y Auditores de Salas v
Juzgados) a nivel nacional, ha cumplido con todas las formalidades legales y técnic s
requeridas para este efecto, adjuntando las calificaciones finales ordenadas por cargo, «n
cumplimiento al art. 31.II del Manual Especifico de Evaluacion y Permanencia c¢
Servidoras y Servidores de Apoyo Judicial aprobado mediante Acuerdo 59/2018.
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Que, en fecha 30 de septiembre de 2021, el Pleno del Consejo de la Magistratu:a
determina la aprobacion del Informe U.N.E.E.J./CM N° 41/2021 de 20 de septiemb:
emitido por la Jefatura Nacional de Evaluacion, Escalafén y Capacitacién de la Direcci:
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, sobre el proceso e
evaluacion al personal de apoyo judicial.

Teléfono:(591) 4 6461600

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, de conformidad al art.
182.3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, modificada por el art. 2 de la Ley N°® 92¢ v
en uso de sus especificas atribuciones.

ACUERDA:

Primero. - Aprobar el INFORME U.N.E.E.J./CM N° 41/2021 de 20 de
septiembre, de "“Evaluacion periédica al personal de apoyo judicial
(Secretarios, Auxiliares, Oficiales de Diligencias) a nivel nacional”, conforme
a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitidos con las notas finales, correspondiene
al Tribunal Departamental de Justicia de Potosi, donde se procedi6 a la evaluacion.
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DISTRITO JUDICIAL — POTOSI

NOTA FINAL DE EVALUACION PERIODICA DE SECRETARIOS Y/O SECRETARIAS CON |
CALIFICACION POSITIVA
DISTRITO JUDICIAL POTOSI
FECHA 09- 13/08/2021
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.| APELLIDOS Y NOTA
N NOMBRES Cl. CARGO FINAL [
SECRETARIA TRIBUNAL DE SENTENCIA PENAL 1 :
e JUZGADO PUBLICO DE LA NINEZ Y :
1| AR A | 6656499 | ADOLESCENCIA Y DE PARTIDO DEL TRABAJO Y 61 :
SEGURIDAD SOCIAL Y DE SENTENCIA PENAL DE @
UYUNI
BURGOS ' 2
| R EE&F&T(‘;&A PUBLICA CIVIL Y COMERCIAL 2 DE " g
MILDRETH 5
CAYHUARA SECRETARIA JUZGADO PUBLICO MIXTO CIVIL Y 5
5 | VARGAS 5130775 | COMERCIAL, DE FAMILIA, DE LANINEZ Y » 3
JEANNETH ADOLESCENCIA E INSTRUCCION PENAL 1- 5
GLADYS RAVELO :
VELASQUEZ : =
W o - g%%Rgg&?kALDEL JUZGADO PUBLICO DE FAMILIA | E
PAOLA g
NOTA FINAL DE EVALUACION PERIODICA DE SECRETARIOS Y/O SECRETARIAS CON :
CALIFICACION NEGATIVA
DISTRITO JUDICIAL POTOSI
FECHA 09- 13/08/2021 g
.| APELLIDOS Y NOTA e
¥ NOMBRES o e FINAL |
.| MANANI CARDONA | " SECRETARIA DE TRIBUNAL DE SENTENCIA - 3
LUCINDA PENAL DE CAPITAL 5
NOTA FINAL DE EVALUACION PERIODICA DE AUXILIARES CON CALIFICACION POSITIVA g
DISTRITO JUDICIAL POTOSI
FECHA 09- 13/08/2021
5
=
Ne APELLIDOS Y NOMBRES cl. CARGO NOTA FINAL g
1 [ SUZANO CONDORI AMANDA 8613478 | AUXILIAR DE SALA 82 N
2 | CARI GOMEZ LOURDES 8637845 | AUXILIAR DE SALA 100 F
3 | EQUISE DURAN CASILDA 8532932 | AUXILIAR 70 3
4 | LOPEZ ROJAS GIOVANNA 8609514 | AUXILIAR 69 3
5 | TORREZ MAMANI ROMULO CRISTIAN | 5076771 | AUXILIAR 83 g
NOTA FINAL DE EVALUACION PERIODICA DE OFICIALES DE DILIGENCIAS CON CALIFICACION =
POSITIVA
DISTRITO JUDICIAL POTOSI
FECHA 09- 13/08/2021 R -
g
! NOTA
N APELLIDOS Y NOMBRES cl. CARGO ity &
OFICIAL DE §
1 | RICALDI LIMACHI LIDIA 5076748 1T | O \JAk 02 85 :
OFICIAL DE
2 | RAMIREZ ROSA JUSTINA 8618503 | O ICL O 90 g
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OFICIAL DE
3 | MENDEZ DIAZ PAOLA LUCIA 10861900 | OF'oEs O 76
COPAJIRA CUEVAS EDITH OFICIAL DE
4 | ANDREA 12781390 | ) |GENCIAS 88

Sucre - Bolivia

Segundo: En estricta aplicacion de lo establecido en los arts. 92, 100 y 104 ¢
la Ley N° 025, se dispone la ratificacion del periodo de funciones a los servidor«s
publicos, con nota de evaluacion positiva y se dispone el cese de funciones de aquellos
que obtuvieron nota de evaluacion negativa.

Tercero: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital ¢«
Consejo de la Magistratura de Potosi.

Cuarto: Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos ¢=!
Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

www.magistratura.organojudicial gob.bo

Es acordado en la ciudad de Sucre, en sesion ordinaria, a los treinta dias ¢«
mes de septiembre del aio dos mil veintiuno.
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