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Gestion Honesta y Transparente. ACUERDO N° 226/2023
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones establecidas en la Constitucion Politica del
Estado, la Ley N° 025 del (')rgano Judicial, Ley N° 929, el Acuerdo N°
147/2022 de 29 de junio de 2022, que aprueba el Reglamento del Sistema
de la Carrera Administrativa del Régimen Disciplinario del Organo Judicial, sus
antecedentes; vy,

CONSIDERANDO I: Que, el art. 193.1. de la Constitucion Politica del
Estado, sefala que: "E/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable
del régimen disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las
Jurisdicciones especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo
administrativo y financiero; y de la formulacion de pa//t/cas de su gestion™
concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, ademas
con facultades en materia de recursos humanos como prevé el art. 183.1V de
la misma ley.

Que, entre las atribuciones conferidas por el art. 195 de la Constitucion
Politica del Estado al Consejo de la Magistratura, se encuentran: “(...) 4
Evaluar el desemperio de funciones de las administradoras y los
administadores de justicia, y del personal auxiliar. (...) 9. Designar a su
personal administrativo.”

Que, el art. 15.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, manifiesta que:
"El Organo Judicial sustenta sus actos y decisiones en la Const/tuaon Politica
del Estado, leyes y reglamentos, respetando la jerarquia normativa y
distribucion de competencias establecidas en la Constitucion. En materia
Judicial la Constitucion se aplicard con preferencia a cualquier otra disposicion
~7 - legal o reg/amentaria. La ley especial seré aplicada con preferencia a la ley

%ﬁ, ——general”.

A Que, en ese contexto, la Ley N° 025 del Organo Judicial prevé en el art.

)\\ / 164. “(NATURALEZA, PRINCIPIOS YAMBIT O DE APLICACION). 1. El Consejo
de la Magistratura forma parte del Organo Judicial y es responsable del
régimen disciplinario de las jurisdicciones ordinaria, agroambiental y
especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y
financiero de la formulacion de politicas de su gestion.”

Que, asimismo, el art. 183 de la Ley 025 dispone. £/ Consejo de la
Magistratura ejercerd las siguientes atribuciones constitucionales: I En
materia Disciplinaria. ... 3. Designar jueces y juezas disciplinarios y su
personal; 1V. En Materia de Recursos Humanos: 9. Evaluar de manera
periodica y permanente el desempeio de las administradoras y
administradores de justicia y de las o los servidores de apoyo judicial y
\. administrativo;
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Que, con relacion a designacion y requisitos para ser jueces
disciplinarios, el art. 191 de la Ley N° 025 expresa: “I £/ Consejo de la
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Gestion nes ranspargnte.
ag/s ;ura P eS/gnara en las capitales de los nueve (9) departamentos
Jjueces disciplinarios.”

CONSIDERANDO II: Que, con las atribuciones constitucionales y
legales, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura, mediante Acuerdo N°
147/2022 de 29 de junio 2022, aprobé el Reglamento del Sistema de la
Carrera Administrativa del Régimen Disciplinario del Organo Judicial, que en
su art. 45 sefala: "PERIODO DE PRUEBA Y EVALUACION DE CONFIRMACION:
Las Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo Administrativo, estaran
sometidos a un periodo de prueba de noventa (90) dias al cabo del cual se
realizara la evaluacion de Confirmacion, pudiendo ser esta positiva o negativa.
La Evaluacion de Confirmacion Positiva determinara la continuidad en el cargo
a las Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo Administrativo,
permitiendo su ingreso a la carrera administrativa del Régimen Disciplinario.
La Evaluacion de Confirmacion negativa determinarad su retiro.”

Que, por su parte el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Administrativa para Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo
Administrativo — Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia,
aprobado por Acuerdo N° 149/2022 de 07 de julio de 2022 y modificado por
Acuerdo N° 049/2023 de 23 de febrero de 2023; establece lo siguiente en el
art. 35: "PERIODO DE PRUEBA Y EVALUACION DE CONFIRMACION: I. Las
Juezas, Jueces Disciplinarios, estaran sometidos a un periodo de prueba de
noventa (90) dias al cabo del cual se realizard la Evaluacion de Confirmacion,
pudiendo ser esta positiva o negativa. Positiva en caso de obtener una
calificacion igual o mayor a 61 puntos; negativa en caso de obtener una
calificacion igual o menor a 60puntos. II. La Evaluacion estara a cargo de Sala
Plena del Consejo de la Magistratura, mediante un formulario de evaluacion
elaborado por la Direccion Nacional de Recursos Humanos, acorde al perfil y
las atribuciones ejercidas por las Juezas y Jueces Disciplinarios. III, La
Evaluacion de Confirmacion positiva determinaré la continuidad en el cargo a
7~ /'L«ﬁ - las Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo Administrativo,
w1 AT permitiendo su ingreso a la carrera administrativa del Reg/men Disciplinario.
P ”\ La Evaluacion de Confirmacion negativa determinara su cesacion.”

\/\ - Que, mediante Informe Técnico de 04 de julio de 2023, emitido por el
equipo técnico conformado para el apoyo a Sala Plena en el proceso de
evaluacion, se hizo conocer las conclusiones y el resultado del proceso
evaluatorio de Confirmacién de Juezas y Jueces Disciplinarios realizado en
fechas 4 y 5 de julio de 2023.

Que, en Sesidn Ordinaria N° 26 de fecha 05 de julio de 2023, la Sala
~ Plena del Consejo de la Magistratura aprob6 el Informe Técnico del proceso
de evaluacion, disponiendo se emitan los memorandums de confirmacion para
los Jueces con evaluacidn positiva y la emision de memorandums de
\. felicitacion a quienes obtuvieron la calificacion igual o mayor de 80 puntos.

Asimismo, dispuso la emision de informe complementario sobre los Jueces

(591)4 6461600 AUTHATIO, i
Disciplinarios con observacion.
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Gestion Fonest Transgar?eﬁermlnaCIon de Sala Plena N° 27 de 13 de julio de 2023, se
dispuso la emision del Acuerdo correspondiente con relacion a las
determinaciones de Sala Plena N° 26 de 05 de julio de 2023.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura de

conformidad con el art. 182.3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado
por el art. 2 de la Ley N° 929 y en uso de sus especificas atribuciones.

ACUERDA:

Primero.- APROBAR el Informe Técnico de 04 de julio de 2023 de
Evaluacion de Confirmacién de Juezas y Jueces Disciplinarios, emitido por el

. s " . .
equipo tecnico conformado para el apoyo a Sala Plena, con el siguiente
resultado:

N°® DISTRITO NOMBRES Y ClL JUZGADO/ASIENTO | Causa Liquidacién | Cumplimiento | Reporte TOTAL | RESULTADO
APELLIDOS JUDICIAL ingresadas { de causas de plazos de
y causas recibidas procesales Proceso
resueltas (30 puntos) | (20 puntos) de
(20 Induccién
puntos) (30
puntos)
1 CHUQUISACA Ordofiez 5642089 | Juez Disciplinario 1 14,4 30 20 25,8 90,2 APROBADO
Arancibia
Edgar
Vladimir
b CHUQUISACA Moscoso 5643714 | Juez Disciplinario 2 11,4 30 20 26,7 88,1 APROBADO
Navarro
Ruty
3 LA PAZ Perez 2698971 | Juez Disciplinario 1 10 25 20 28,2 83,2 APROBADO
Velasquez
Shirley Jazmi
4 LA PAZ Viscarra 2340214 | Juez Disciplinaria 2 10,2 22,8 20 22,8 75,8 APROBADO
Vésquez
Erika
Carolina
5 LA PAZ Tito Correa 5113074 Juez Disciplinario 3 18,7 15,9 20 26,4 81 APROBADO
Orlando
6 COCHABAMBA Espinoza 4466466 | Juez Disciplinario 1 15,1 30 20 24,9 90 APROBADO
Iporre Ana
Lia
COCHABAMBA Leafio Zurita 3570026 | Juez Disciplinario 2 10,9 30 20 219 82,8 APROBADO
Marco
Antonio
COCHABAMBA Mamani 3570026 Juez Disciplinario 9,2 30 20 25,2 84,4 APROBADO
Guebara (Quillacollo)
LT ' N / José Miguel '
S \‘\/ \ 9/ | ORURO Rocha 8814179 | Juez Disciplinariol | 19,1 27,5 20 26,4 93 APROBADO
f\\ \ - Callejas
TR Esequiel
10 ORURO Lafuente 5761021 | Juez Disciplinario 2 13,9 25,7 20 26,7 86,3 APROBADO
Alvarez
Sonia Rosa
11 POTOSI Salinas 2797027 | Juez Disciplinario 1 17,1 20 20 27,3 84,4 APROBADO
Burgos Cesia
Jeminna
12 POTOSI Cuiza 5119210 | Juez Disciplinario 2 6,6 23,5 20 27,3 77,4 APROBADO
Aparicio
Angela
Maria
BENI Leafios 4709495 | Juez Disciplinario 7,2 16 20 28,2 71,4 APROBADO
Melgar Selva (Trinidad)
Andrea
PANDO Choque 4065891 | Juez Disciplinario 1 19,2 26,8 20 25,2 91,2 APROBADO
Aima Rocio
Liz

Segundo.- Disponer que mediante la Direccion Nacional de Recursos
(5814 6461600 Humanos se proceda con la emision de los memorandums de Confirmacién, a
todos los Jueces que aprobaron el proceso evaluatorio, mas el memorandum
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Cestionfe Faiittacior aéeatﬁlenes obtuvieron nota final igual o mayor a ochenta (80)

puntos.

Tercero.- Disponer la respectiva verificacién in situ por parte de Sala
Plena y Apoyo Técnico, con relacién a los Juzgados Disciplinarios 1 y 2 de
Santa Cruz, 1 y 2 de Tarija y de Riberalta (Beni).

Cuarto.- Encomendar a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, el cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los trece dias del mes de julio del
ano dos mil veintitrés.

Registrese, comuniquesé€ y archivese.
\.
M1 )
PRESIDENTE
€ONSEJO DE$[A MAGISTRATURA
GRGANO JUDICIAL
(591)4 6461600
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