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ACUERDO N° 229/2023
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones previstas en la Constitucidn Politica del Estado; la Ley
N° 025 del Organo Judicial; la Ley N° 929; el Acuerdo N° 41/2018 de 10 de mayo de
2018 modificado en parte por Acuerdo N° 067/2018 de 25 de julio de 2018 Reglamento
Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y Servidores de Apoyo Judicial, los
antecedentes, todo lo que ver convino, y;

CONSIDERANDO I:

El art. 193.1 de la Constitucidn Politica del Estado sefala que: "I £/ Consejo de
la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la jurisdiccion
ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas;, del control y
fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la formulacion de
politicas de su gestion (...)” teniendo competencias y atribuciones en materia de
Recursos Humanos, tal cual establece el art. 183.1V de la Ley N° 025 del C')rgano
Judicial.

El art. 15.I de la Ley N° 025 del Organo Judicial sefiala: “E/ Organo Judicial
sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del Estado, leyes y
reglamentos, respetando la jerarquia normativa y distribucion de competencias
establecidas en la Constitucion. En materia judicial la Constitucion se aplicard con
preferencia a cualquier otra disposicion legal o reglamentaria. La ley especial serd
aplicada con preferencia a la ley general.”

El art. 14 de la Ley N° 212 sefiala que: “E/ Consejo de la Magistratura, de
acuerdo a lo establecido por la Constitucion Politica del Estado y la Ley del Organo
Judicial, revisara el Escalafon Judicial, elaborard y aprobara el reglamento que regule
el sistema de ingreso a la carrera judicial, estabilidad, evaluacion, promocion,
traslados, permutas, suspension y remocion de funcionarios judiciales y
administrativos, juezas y jueces, transicion, adecuacion e implementacion de la nueva
carrera judicial.”

A su vez, mediante Acuerdo N° 41/2018 de 10 de mayo de 2018 modificado en
parte por Acuerdo N° 067/2018 de 25 de julio de 2018, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura aprobd el Reglamento Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y
Servidores de Apoyo Judicial, el cual en su art. 1 dispone que: “E/ objeto del presente
| reglamento es normar los procedimientos de movilidad funcionaria (rotacion,
" permuta y transferencia) de Jueces y Servidores del Apoyo Judicial.”

_ El art. 3.1 de la citada norma establece que: "La movilidad de jueces y personal
75} de apoyo judicial de la jurisdiccion ordinaria y agroambiental, serd autorizada y
'~ aprobada por el Pleno del Consejo de la Magistratura.”

El art. 5 de la norma precedentemente citada regula el tema de Términos y
Definiciones, instituyendo lo siguiente: “a) Organo Judicial. - Se utilizard el término
"Organo Judicial” para referirse al Tribunal Supremo de Justicia, al Consejo de la
Magistratura, al Tribunal Agroambiental, a la Direccion Administrativa y Financiera y

9 Escuela de Jueces del Estado, en todas sus dependencias. b) Autorldade;
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Judiciales. - Son aquellos servidores judiciales que prestan funciones dentro
del Organo Judicial, sean estos Magistrados, Vocales o Jueces. c) Servidor
Jjudicial. - El término "servidor judicial”, a efectos del presente reglamento, se utilizara
para denominar a aquellas personas que realicen funciones Jud/C/a/es Jjurisdiccionales
y de apoyo judicial (Jueces y Servidores de Apoyo Judicial) en el Organo Judicial. d) Se
aplicaré dos tipos de movilidad en el Organo Judicial, una la movilidad voluntaria,
siendo por necesidad de salud, familia, estudio o interés de dos funcionarios (permuta)
y otra la movilidad forzada, esta por necesidad institucional.”

El art. 8 del mismo Reglamento establece: "ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. - Para
garantizar la legalidad de la movilidad en sus tres modalidades, se deben cumplir con
los siguientes procedimientos administrativos: 1. Las Unidades de Control y
Fiscalizacion de los distritos, deberan realizar una fiscalizacion al
desempeiio (...).”

El art. 16 de la citada norma dispone que: "Transferencia, €s un sustantivo que
designa la accion y efecto de trasladar a un servidor judicial (Jueces y personal de
apoyo judicial) de un lugar de trabajo a otro dentro de una misma institucion del
Organo Judicial. I. La transferencia de jueces y servidores de apoyo judicial de un
Jjuzgado a otro; se efectua entre puestos similares o afines con el mismo nivel salarial.
Representa una movilidad determinada por la entidad y/o a solicitud de parte
interesada. II. Excepcionalmente y de manera motivada, la Sala Plena del
Consejo de la Magistratura dispondra la transferencia de jueces y/o servidores
de apoyo judicial de un juzgado a otro; III. La transferencia supone el cambio de puesto
de trabajo a un puesto acéfalo o disponible, pudiendo realizarse la transferencia en el
mismo distrito judicial o bien de distrito a distrito judicial a nivel nacional.”

El art. 19 del Reglamento nombrado establece la procedencia de la Transferencia
disponiendo que: "L Las transferencias tendran lugar, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos: a) Solicitud formal del servidor judicial. b) El puesto al que
se pretende el cambio debe ser de la misma jerarquia y nivel salarial, salvo excepciones
debidamente justificadas. ¢) Por necesidad institucional II. La Sala Plena del
Tribunal Agroambiental y Tribunal Supremo de Justicia, los Tribunales
Departamentales de Justicia, podran efectuar propuestas o solicitudes de
transferencia de jueces. III. En caso de procedencia de solicitud formal del
\servidor judicial deben observarse los aspectos administrativos establecidos
‘ - en el art. 8 del presente reglamento previamente y con caracter de
N\ ./ obligatoriedad.”

El Reglamento Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y Servidores de
5—4—*\*\ Apoyo Judicial en su art. 25, sefiala: “£/ presente reglamento deberd ser cumplido por
"\ todos los servidores judiciales del Organo Judicial, cuya transgresion generard
responsabilidad administrativa por la funcion publica, de conformidad a la Ley
N° 1178, de Administracion y Control Gubernamentales.”

CONSIDERANDO II:

(591)4 8481800 El Informe Técnico CM-JNDAP- N° 170/2023 de 12 de junio de 2023, elaborado
9 por la Jefatura de Dotacion y Administracion de Personal dependiente de la DlreCCIon/—\
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ar
4 TBO/UNAJ/CM ACUERDO N*229/2022 Pagina 2 de 4 (

@ s, 084 )
i i &v—\i\/}”/

www.magistratura.organojudicial.gob.bo




;-m%
l CONSEJO DE LA

MAGISTRATURA=
o

Gestion Honesta y Transparente.

solicitud del servidor judicial Fidel Alavia Arteaga, Juez Técnico del Tribunal de
Sentencia Penal 3 Capital del distrito Judicial Oruro, a otro Tribunal o Juzgado de
Sentencia y/o alterno en la Capital, no es posible debido a que el Distrito Judicial de
Oruro no cuenta a la fecha del presente informe con cargos acéfalos que puedan ser
considerados; significando ello, el incumplimiento de uno de los requisitos previsto por
el art. 19.1.b del Reglamento Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y
Servidores de Apoyo Judicial, que exige el sefialamiento del puesto al que se pretende
el cambio, el que debe ser de la misma jerarquia y nivel salarial y por supuesto acéfalo,
lo que en el caso concreto no existe.

El Informe Legal UNAJ/CM N° 183/2023 de 13 de julio de 2023, emitido por la
Unidad Nacional de Asesoria Juridica del Consejo de la Magistratura, concluye que la
presente solicitud realizada por Fidel Alavia Arteaga, Juez Técnico de Capital del
Distrito de Oruro a otro Tribunal o Juzgado es inviable debido a que dicho cargo no se
encuentran acéfalo, toda vez que las acefalias existentes en materia penal, fueron
convocados en las Convocatorias Publicas Nacionales N° 11, 20 y 33/2023, existiendo
listas finales de dichas convocatorias, de la que eventualmente podrian ser designados
los postulantes seleccionados, por tal razén el tramite incumple el art. 16 paragrafo I
del Reglamento Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y Servidores de Apoyo
Judicial, por tanto la transferencia solicitada NORMATIVAMENTE ES

IMPROCEDENTE.

Conforme los antecedentes facticos y juridicos, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura en Sesidn Ordinaria N° 28 de 21 de julio de 2023, aprobd el Informe Legal
UNAJ/CM N° 183/2023, disponiendo el rechazo de la solicitud de transferencia
planteadala por Fidel Alavia Arteaga, Juez Técnico de Capital del Distrito de Oruro a
otro Tribunal o Juzgado por ser inviable debido a que los cargos no se encuentran
acéfalos, ya que estas acefalias en materia penal, fueron convocados en las
Convocatorias Publicas Nacionales N° 11, 20 y 33/2023, existiendo listas finales de
dichas convocatorias, de la que eventualmente podrian ser designados los postulantes
/seleccionados, por esta razén incumple el requisito previsto por los arts. 16.1II del
|~ Reglamento Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y Servidores de Apoyo
—_ Judicial, que exige el sefialamiento del puesto al que se pretende la transferencia debe
"\ )ser de la misma jerarquia y nivel salarial y por supuesto acéfalo o disponible el cargo,
\\/ lo que no existe en el presente caso.

e

7 A POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en uso de sus

f' -, atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial

\ modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y
_": legales.

ACUERDA:

Primero. - RECHAZAR el tramite de Transferencia formulado por Fidel
" Alavia Arteaga, Juez Técnico de Capital del Distrito de Oruro a otro Tribunal o Juzgado
de la misma materia, por no cumplir lo dispuesto por el art. 16.III del Reglamento
Transitorio de Movilidad Funcionaria de Jueces y Servidores de Apoyo Judicial,
\. aprobado mediante Acuerdo N° 41/2018 modificado en parte por el Acuerdo N°
(5914 6461600  67/2018, toda vez que los cargos a los que pretende la transferencia fueron
convocados en las Convocatorias Publicas Nacionales N° 11, 20 y 33/2023, eX|st|endoh
Luis Paz Arce N° 2odistas  finales de dichas convocatorias, de las que eventualmente podrian /s :
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designados los postulantes seleccionados.

Segundo. - Encomendar el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccién
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los veintiuno dias del mes de julio del afio
dos mil veintitrés.

Registrese, comuniquese y me

PRESIDEN
€ONSEJO DE%A MAG\STRATURA
ORGANO JUDICIAL /
>
(591)4 8461600
Luis Paz Arce No 590
Parque Bolivar I — P
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