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ACUERDO N° 282/2023
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones establecidas en la Constitucion Politica del
Estado, la Ley N° 025 del Organo Judicial; la Ley N° 929; el Reglamento y Manual
de Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, aprobado
mediante el Acuerdo N° 58/2018 de 28 junio y sus modificaciones realizadas
mediante Acuerdo N° 227/2019 de 25 septiembre; todo cuanto convino ver, se
tuvo presente, sus antecedentes, y;

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.1 de la Constitucion Politica del Estado,
sefiala: “£/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y
financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion”, disposicion
constitucional concordante con el art. 164 de la Ley N° 025 del Organo Judicial,
ademas con facultades en materia de recursos humanos, conforme el art.
183.1V de la misma norma legal.

Que, el art. 178.1 de la Constituciéon Politica del Estado preceptua: ” La
potestad de impartir justicia emana del pueblo boliviano y se sustenta en los
principios de independencia, imparcialidad, seguridad juridica, publicidad,
probidad, celeridad, gratuidad, pluralismo juridico, interculturalidad, equidad,
servicio a la sociedad, participacion ciudadana, armonia social y respeto a los
derechos”.

Que, el art. 83 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto concierne
a las servidoras y servidores de apoyo judicial, sefala: “Son servidoras y
servidores de apoyo judicial: 1. La Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o
Secretario. 3. La o el Auxiliar, y 4. La o el Oficial de Diligencias”.

Que, el art. 92 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las
secretarias y los secretarios duraran en sus funciones dos (2) afos, pudiendo ser
st renovado solo por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio

% realizadas por el Consejo de la Magistratura”.

Que, el art. 100 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, sefiala: "Las y los
~ auxiliares duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser renovados por
otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio realizada por el
Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 104 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las y los
oficiales de diligencias, duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser
G. Mo\ renovado por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio

: /  realizada por el Consejo de la Magistratura.”

CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura

\. mediante Acuerdo N° 58/2018 de 28 de junio, aprobd el Reglamento y Manual de
Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, que tiene por

objeto regular el procedimiento y evaluacidn al desempefio de las servidoras y los

9 servidores de apoyo judicial.
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Que, el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° — CM N° 017/2023 de 12 de
junio de 2023, emitido por la Jefatura Nacional de Evaluacion y Escalafon de la
Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura,
establece que la segunda evaluacién periddica al Personal de Apoyo Judicial
Ordinario y Agroambiental (Conciliadores, Equipos Interdisciplinarios, Secretarias
(0s), Auxiliares, Oficiales de Diligencias y Notificadores), a nivel nacional, han
cumplido con todas las formalidades legales y técnicas requeridas para este
efecto, adjuntando las calificaciones finales ordenadas por cargo y nota, en
estricta aplicacion del Reglamento aprobado mediante Acuerdo 58/2018 y
227/2019.

Que, en Sesion Ordinaria N° 32 de fecha 21 de agosto de 2023, Sala Plena
del Consejo de la Magistratura determina la aprobacién del Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° — CM N° 017/2023 de 12 de junio de 2023 y la
emision de los Acuerdos respectivos para su cumplimiento.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura en conformidad
al art. 182.1 y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado por el art. 2 de
la Ley N° 929 y en uso de sus especificas atribuciones.

ACUERDA:

Primero. - Aprobar el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° - CM N°
017/2023 de 12 de junio de 2023, de la “SEGUNDA EVALUACION PERIODICA

AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL ORDINARIO Y AGROAMBIENTAL

(CONCILIADORES, EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS, SECRETARIAS

(0S), AUXILIARES, OFICIALES DE DILIGENCIAS Y NOTIFICADORES), A

| NIVEL NACIONAL”, conforme a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitido

con las notas finales, correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de
Tarija, donde se procedid a la evaluacién, obteniendo los siguientes resultados:
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DISTRITO JUDICIAL DE TARIJA

CALIFICACION FINAL DE LA EVALUACION PERIODICA DE SECRETARIOS (AS)
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VANESA  DANIELA
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ADELA _ CISNEROS
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CESAR ANDRES
BASS WERNER LEMA

ANAHI GIRON
TARRAGA

NELLY ANGELA
4 | VELASQUEZ 10707182 AUXILIAR 12 12 22 [ 10| 10| 0 66 POSITIVO
FERNANDEZ

CALIFICACION FINAL DE LA EVALUACION PERIODICA DE OFICIALES DE DILIGENCIAS

2 5815182 AUXILIAR 20 20 32 10 10 0 92 POSITIVO

3 10649827 AUXILIAR 20 20 32 7 10 0 89 POSITIVO
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LESLY TATIANA OFICIAL DE
1 GUTIERREZ VERA 10688544 DILIGENCIA 16 16 16 8 10 0 66 POSITIVO

CALIFICACION FINAL DE LA EVALUACION PERIODICA DE NOTIFICADOR AGROAMBIENTAL
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71 POSITIVO

Que, el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° — CM N° 017/2023 de 12 de junio de
2023, senala que de la lista de los funcionarios de apoyo judicial sujetos de
evaluacion, debian evaluarse 12 funcionarios de los cuales 4 no se presentaron
por los siguientes motivos:

s s
o 3 =
N SPEL oS cl REL MOTIVO
1| LEONARDO CUIZA RENUNCIA
CORTEZ 7168421 OFICIAL DE DILIGENCIA
AUXILIAR DE NO LE CORESPONDIA
2 | MARIA ELENA — VENTANILLA DE LA EVALUACION, FUE ANADIDA A
CHOQUE ONA OFICINA GESTORA DE NOMINAS POR ERROR
PROCESOS INVOLUNTARIO
3 | AIDE MIRANDA I SE ENCUENTRA EN OTRO
ALMANZA = OFICIAL DE DILIGENCIAS CARGO
4 LA FUNCIONARIA NO FUE
EVALUADA EN FECHA 29 DE
FABIOLA JURADO — SECRETARIA MAYO DE 2023, POR
TEJERINA INOBSERVANCIA DE LA
COMISION DE EVALUACION DEL
DISTRITO DE TARIJA

’ Segundo: En estricta aplicacion de lo establecido en la Ley N° 025 del
Organo Judicial, se dispone la ratificacion del periodo de funciones a los servidores
publicos que obtuvieron nota de evaluacién positiva.

\0 ) Tercero: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital del
(591)4 6461600 : ; -
Consejo de la Magistratura de Tarija.
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Cuarto: Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los veintitn dias del mes de agosto
del afio dos mil veintitrés.

Registrese, comuniquese y camplase:
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CITE: OF. SP-CM. N°1709/2023
Sefiora

Abg. Karina Martinez Balderrama
ENCARGADA DISTRITAL DE TARIJA
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Tarija. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°282/2023 de 21
de agosto de 2023, que aprueba el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N°017/2023 de 12
de junio de 2023, de la “SEGUNDA EVALUACION PERIODICA AL PERSONAL DE
APOYO JUDICIAL ORDINARIO Y AGROAMBIENTAL (CONCILIADORES, EQUIPOS
INTERDISCIPLINARIOS, SECRETARIAS (OS), AUXILIARES, OFICIALES DE
DILIGENCIAS Y NOTIFICADORES), A NIVEL NACIONAL”, en atencion a la
determinacion tercera del mismo, para su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a Usted.

Atentamente.

Adi. Acuerdo N°282/2023

cc/Apoyo al Pleno
SP

CM

("

(591)4 6461600
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