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ACUERDO N° 308/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado,
la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley
N° 025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de abril
de 2017; el Reglamento y Manual de Evaluacion de las Servidoras y los Servidores
de Apoyo Judicial, aprobado mediante el Acuerdo N° 58/2018 de 28 junio y sus
modificaciones realizadas mediante Acuerdo N° 227/2019 de 25 septiembre; el
Reglamento para Evaluacidn del Equipo Profesional Multidisciplinario dentro del
Organo Judicial, aprobado mediante el Acuerdo N° 59/2018 de 28 junio; todo
cuanto convino ver, se tuvo presente, sus antecedentes, y;

CONSIDERANDO: Que, la Declaracién Constitucional Plurinacional
0049/2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el punto 4°
establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las autoridades del Organo
Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de manera
excepcional y temporal, hasta que se eljjan y posesionen a las nuevas
autoridades, fruto de la preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa
Plurinacional y del proceso electoral llevado a cabo por el Organo Electoral
Plurinacional; conforme al marco contenido en la Constitucion Politica del Estado
y conforme a lo razonado en la presente Declaracion Constitucional Plurinacional”.

Que, el art. 193.1 de la Constitucion Politica del Estado, sefiala: £/ Consejo
de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la
Jjurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del
control y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la
formulacion de politicas de su gestlon” disposicion constitucional concordante
con el art. 164 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, ademés con facultades en
materia de recursos humanos, conforme el art. 183.IV de la misma norma
legal.

Que, el art. 178.1 de la Constitucién Politica del Estado preceptia: " La
potestad de impartir justicia emana del pueblo boliviano y se sustenta en los
principios de independencia, imparcialidad, seguridad juridica, publicidad,
probidad, celeridad, gratuidad, pluralismo juridico, interculturalidad, equidad,
servicio a la sociedad, participacion ciudadana, armonia social y respeto a los
derechos”.

Que, el art. 83 de la Ley N° 025 del ()rgano Judicial, en cuanto concierne
a las servidoras y servidores de apoyo judicial, sefala: "Son servidoras y
servidores de apoyo judicial: 1. La Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o
Secretario. 3. La o el Auxiliar, y 4. La o el Oficial de Diligencias”.

Que, el art. 92 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las
secretarias y los secretarios duraran en sus funciones dos (2) afios, pudiendo ser
renovado solo por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio
realizadas por el Consejo de la Magistratura”.

Que, el art. 100 de la Ley N° 025 del (')rgano Judicial, sefiala: "Las y los
auxiliares duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser renovados por
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otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperfio realizada por el
Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 104 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las y los
oficiales de diligencias, durardn en sus funciones doce (12) meses, pudiendo ser
renovado por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio
realizada por el Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 114 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, indica: "I £/ Tribunal
Supremo de Justicia, los Tribunales Departamentales y los Tribunales y Juzgados
conforme a Ley, contardn con el apoyo técnico de un equipo profesional
especializado en distintas ciencias y materias. II. Seran designados por el Tribunal
Supremo de Justicia o Tribunal Departamental de Justicia, en su caso, en
coordinacion con el Consejo de la Magistratura y ejerceran sus funciones por dos
(2) afos, pudiendo ser designados por otro periodo similar, previas las
evaluaciones realizadas por el Consejo de la Magistratura.”

CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura
mediante Acuerdo N° 58/2018 de 28 de junio, aprobd el Reglamento y Manual de
Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, que tiene por
objeto regular el procedimiento y evaluacién al desempefio de las servidoras y los
servidores de apoyo judicial.

Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante Acuerdo N°
59/2018 de 28 de junio, aprobd el Reglamento para Evaluacion del Equipo
Profesional Multidisciplinario dentro del Organo Judicial, que tiene por objeto
regular el procedimiento y proceso de evaluacion, calificacion al desempefio e
idoneidad profesional en cuanto a las funciones del equipo profesional
interdisciplinario del Organo Judicial.

Que, el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 11/2024 de 25 de junio de
2024, emitido por la Jefatura Nacional de Evaluacién y Escalafén de la Direccidn
‘Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, establece que la
segunda evaluacion periddica al Personal de Apoyo Judicial Ordinario y
Agroambiental (Conciliadores, Equipos Interdisciplinarios, Secretarias (0s),
Auxiliares, Oficiales de Diligencias y Notificadores) a nivel nacional, han cumplido
con todas las formalidades legales y técnicas requeridas para este efecto,
adjuntando las calificaciones finales ordenadas por cargo y nota, en estricta
aplicacién de los Reglamentos aprobados mediante Acuerdo 58/2018, 227/2019
y 59/2018.

//m\ POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones
AT en cumplimiento a la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11
A% nsgend <) de diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de
Now v/ sus atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025, modificado por

el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y legales, en
Sesion Ordinaria N° 23 de fecha 03 de julio 2024, Sala Plena del Consejo de la

\. Magistratura la aprobacion del Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 11/2024 de
(591)4 6461600 25 de junio de 2024 y la emision de los Acuerdos respectivos para su
9 cumplimiento, en consecuencia:
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ACUERDA:

Primero. - Aprobar el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 11/2024 de 25
de junio 2024, del "SEGUNDO PROCESO DE EVALUACION AL PERSONAL
DE APOYO JUDICIAL-MAYO 2024”, conforme a los cuadros de Evaluacion
Periddica, remitido con las notas finales, correspondiente al Tribunal
Departamental de Justicia de Oruro, donde se procedid a la evaluacion,
obteniendo los siguientes resultados:

DISTRITO JUDICIAL DE ORURO

(591)4 6461600

r r
SECRETARIOS JURISDICCION ORDINARIA N EVALUACION — POSITIVA
y | E §lg
CARGO 2 g e 4 :
N R CL < E & |E | resuLTADO
5 | = g |z | B
z |5 o
z
SECRETARIO JUZGADO PUBLICO
GARCIA ANAYA s e anpsapinyen 4 | 32| 5|0 | o0 |77
1 | WENDY SUSANA POSITIVO
VILLARROEL ROJAS SECRETARIO JUZGADO DE
2 ! ITIV
WALTER BORIS Jap INSTRUCCION PENAL 4° 29 B a g 8] RS
CRUZ GARCIA el
3 e 4078927 SECRETARIO SALAPENAL1® | 40 | 32 | 10 | 1 | 10 | 73
AUXILIARE N EVALUACION - POSITIVA
ol &
APELLIDOS Y NOMBRES g «
CL ] = § * | 2
CARGO < |8 | £ | RESULTADO
8l g |2|%|8
MOLLO AJHUACHO DAMARIS AUXILIAR SALA PENAL 1° 20 20 28 9 (0 (0 |77
MARCELA 14459864 POSITIVO
AUXILIAR JUZGADO DE
LAIME CARR N -
CARRIZO ZINEDINE TRUONS | oot oetay 6 20 |20 |26 |5 |4 [0 |75| o
MAMANI LISBETH YOMARA 7207437 | MKLIAR ﬂUZGADO PUBLICODE | 55 |20 |22 [8 |5 |0 |78
3 FAMILIA 4 POSITIVO
AUXILIAR JUZGADO DE
ANCASI VINO DANIE
" O DANIELASILVIA | 7352434 | cpormrn =m0 20 |20 |24 |5 |2 |0 |7
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VILLA MENDOZA JUNIOR

7381279

AUXILIAR JUZGADO DE
INSTRUCCION PENAL 7°

20 | 20

20

POSITIVO

5 | DEYVIS
AUXILIAR CON EVALUACION - NEGATIVA
No | APELLIDOS Y NOMBRES N i
C.I. 3 ~ i:
eReo £ &
=z 4
MOLINA HEREDIA PAOLA AUXILIAR TRIBUNAL DE SENTENCIA | 12 51
1| MARLENE 7316889 | pENAL 20 CAPITAL NEQAIING
OFICIAL DE DILIGENCIAS CON EVALUACION - POSITIVA
APELLIDOS Y E = - gl
NOMBRES | ClI g ! § § Bl o
CARGO < HIElElS §  RESULTADO
~ < | ¥Ee
OFICIAL DE DILIGENCIAS JUZGADO PUBLICO
MIXTO CIVIL Y COMERCIAL, DE FAMILIA, DE LA
5 | vk HARLEN |i7assza]  NINEZ Y ADOLESCENCIA, BEEARTIG DEL 18 20|24 4 0 [72| PposITIVO
e TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y DE SENTENCIA
PENAL 2° - CORQUE

SECRETARIOS-AGROAMBIENTALES CON EVALUACION - POSITIVA

APELLIDOS Y z
N° | NOMBRES C.I CARGO g §
=
< |« ]
= =
] g 1
CHOQUE ALEJANDRO SECRETARIO JUZGADO s | . 55
1 EVER 7269786 AGROAMBIENTAL DE CHALLAPATA POSITIVO
SECRETARIO JUZGADO
VICENTE CHOQUE POSITIVO
5 |oseLuts — AGROAMBIENTAL DE CURAHUARA DE |40 |32 0 84

CARANGAS

(591)4 6461600
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SECRETARIO-AGROAMBIENTAL CON EVALUACION - NEGATIVA

APELLIDOS Y T
Ne | NOMBRES cl CARGO 5 §
B |= |
GARNICA QUISPE
SECRETARIO JUZGADO
g [P LIS 7392709 AGROAMBIENTAL DE ORURO AN L LA O L NEGATIVO

Segundo: En estricta aplicacién de lo establecido en la Ley N° 025 del
C')rgano Judicial, se dispone la ratificacion del periodo de funciones a los servidores
publicos que obtuvieron nota de evaluacion positiva; y el cese de funciones de
aquellos que obtuvieron nota de evaluacidn negativa.

Tercero: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital del
Consejo de la Magistratura del Distrito Judicial de Oruro.

Cuarto: Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los tres dias del mes de julio del afio
dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y cuimplase:

DECANA
CONSEJO DE LAMAGISTRATURA
ORGANO JUDICIAL
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Sefiora:

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza.

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
308/2024 de 03 de julio de 2024, que Aprueba el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 11/2024 de 25 de junio 2024, del "SEGUNDO
PROCESO DE EVALUACION AL PERSONAL DE APQOYO JUDICIAL-MAYO 2024",
conforme a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitido con las notas finales,
correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de Oruro, en atencion a la
determinacidn cuarta del mismo, para su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

CONSEJO DE AMAGISTRATURA

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 308/2024
cc/Apoyo al Pleno
SP

cM
CIFM/MTCA
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Sucre, 25 de sept|embre de 2024
: <CM. N

Sefior:

Abg. Cesar David Leyton Carvajal.
ENCARGADO DISTRITAL DE ORURO
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA \ J
Presente. - b GRS

Ref.: Remite fotocopias Iegallza\‘iﬁs de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°
308/2024 de 03 de julio de 2024, que Aprueba el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 11/2024 de 25 de junio 2024, del "SEGUNDO
PROCESO DE EVALUACION AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL-MAYO 2024",
conforme a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitido con las notas fi nales,
correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de Oruro, en atencién a la
determinacion tercera del mismo, para su cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:
céNé&l ée LM&A(;\STRATJRA
(5914 6461600
9 Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 308/2024

Luis Paz Arce N° 290 cc/Apoyo al Pleno
Parque Bolivar
SP

(e}
CIFM/MTCA

www.magistratura.organojudicial.gob.bo




LOCAL - NACIONAL - INTERNACIONAL
La Paz: 2318080 - 2900682 - 74049048 Santa Cruz : 3399200 - 67706007 - 74049048
Cochabamba: 4508458 - 722198 -

FrRtad. 12817974 - 67359386 Oruro: 67704768 -
3. 25de Mayo Edif. Multicentro Cespedes P. 1 Of. 109 Telf.:

NS 074319

A ; ./.., E-mail:mecco_febo@hotmail.com _ Sucre - Bolivia .
N\ ORMA DE PAGO ® ATARIO _— L\mv L
k.ﬂ CTACTE. Empresa: _( QY1 ) €40 #D { &0,
S w PAGO \} C ﬁr & ﬂ -
Enviado por: p G\ KU EN DESTINO Atencion: {_ mw_u oy Al ey N
i o £ oy
Direccion: / O\ e — s

N % FACTURA
Telefonos: %Ecm.z & D RIPCIO Telefonos: !

Fecha de envio: / / Hora:

SUCRE - BOLIVIA

Ciudad:
TIPO DE SERVICIO N°CAJAS

normAL () EXPRESO () |%o:
especiaL () NOCTURNO () [eeso

. Firma y Nombre yl/o Sello del Receptor:

S

FechadeEntrega: /[

§ CONSEJO BETR
..gwm_méagn

\\
\\
{/

AN

Senor:

Dr. Cesar David Leytdn Carvajal
mzn>_~m>_u> DISTRITAL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA ORURC

ORURO. -

REMITENTE: SECRETARIA PERMANENTE
SALA PLENA
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA




