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ACUERDO N° 034/2017
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

. VISTOS: El Reglamento Especifico del Proceso de Preseleccion y Seleccion de Vocales
de Tribunales Departamentales de Justicia, aprobado mediante Acuerdo N° 010/2017 de 12 de
enero; la convocatoria piblica al proceso de evaluacion de méritos, examen de competencia y

designacion, para los cargos acéfalos y de nueva creacion de Vocales para Tribunales
Departamentales de Justicia, sus antecedentes y:

CONSIDERANDO I: Que, la Constitucion Politica del Estado sefiala que el Consejo de
la Magistratura es la instancia encargada de seleccionar a las candidatas y candidatos, para la
conformacion de los Tribunales Departamentales de Justicia, segin lo establecido en el art. 195

numeral 7, norma concordante con lo establecido en el art. 183-1V-1, de la Ley del Organo
Judicial,

Qué, el art. 48 de la Ley del Organo Judicial, dispone: (ELECCION DE VOCALES TITULARES),
Las y los vocales titulares de los Tribunales Departamentales de Justicia, son elegidas y elegidos
por el Tribunal Supremo de Justicia, por la mitad mdas uno de los votos de sus miembros
presentes de listas remitidas por el Consejo de la Magistratura. El Tribunal Supremo deberd
garantizar que el cincuenta por ciento (50%) de las elegidas sean mujeres.

Qué, el art. 183 de la misma Ley del Organo Judicial, establece: (ATRIBUCIONES). El C onsejo
de la Magistratura ejercera las siguientes atribuciones constitucionales; IV. En Materia de
Recursos Humanos; 1. Preseleccionar, a través de concurso de méritos y examen de
competencia, a las candidatas y candidatos para la conformacion de los Tribunales
Departamentales de Justicia y presentar listas ante el Tribunal Supremo de Justicia, para su
correspondiente designacion;

CONSIDERANDO I1: Qué, con el fin de lograr el cumplimiento efectivo y pertinente en
las instancias de preseleccion, seleccion y designacion de Vocales de Tribunales Departamentales
de Justicia, es oportuno agilizar el procedimiento establecido en el Reglamento aprobado
mediante Acuerdo N° 010/2017 de 12 de enero de 2017, determinado en el Capitulo Cuarto del
Titulo 11, referido al examen a los postulantes.

Qué, Ley del Organo Judicial, dispone en el art. 182. (ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO).
El Consejo de la Magistratura, funciona bajo las siguienles normas, que seran desarrolladas en
el Reglamento Interno: 3. Adopcion de Acuerdos y Resoluciones: La adopcion de acuerdos y
resoluciones en el Pleno requerird de quérum minimo de miembros presentes. Serd quorum
suficiente la presencia de la mitad mds uno de los miembros. La adopcion de acuerdos y
resoluciones se efectuard por mayoria absoluta de votos emitidos. En caso de empate, la
Presidenta o el Presidente contardan con un voto adicional para desempatar. Las decisiones en
las Salas Disciplinarias, serdn adoptadas por simple mayoria de volos.

CONSIDERANDO I11: Qué, a efectos de no vulnerar derechos y garantias es?ablecidos
en la norma suprema constitucional y amparados en 195. pril?cipios gener?les e§tal?!e01dos en !a
Ley 025 del Organo Judicial, referidos a la celeridad, eficiencia, lgual'dad, mmedlacnon,.economla
y transparencia; y en el entendimiento que aplicar pr}Jebas o examenes orales, mismas que
requieren para su efectiva aplicacion espacios largos de tiempo; tomando en cuenta la cantidad de
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profesionales que postulan a estos cargos acéfalos o de nueva creacion, se ha visto la necesidad
de modificar algunas disposiciones del Reglamento Especifico del Proceso de Preseleccién y
Seleccion de Vocales de Tribunales Departamentales de Justicia. aprobado mediante Acuerdo N°
010/2017, referido fundamentalmente a la modalidad del examen de competencia a los
postulantes a los cargos de vocales de los tribunales departamentales de justicia, previsto
inicialmente la aplicacion del examen oral y piblico, sin embargo — reiterando - por el niimero de
postulantes y fundamentalmente el tiempo que conllevaria aplicar pruebas orales. el
desplazamiento de las comisiones y las dificultades operativas que complicaria el proceso
seleccion a vocales, se ha visto por conveniente que las pruebas o examenes de competencia sean
escritos, asimismo la incorporacion de representantes del Tribunal Supremo de Justicia, en la
Comision de Preseleccion y Preseleccion de postulantes a vocales, para darle mayor transparencia
y legitimidad al proceso.

POR TANTO: El Pleno dcjl Consejo de la Magistratura, con la facultad conferida por el
art. 183 Num. 3 de la Ley 025 del Organo Judicial:

ACUERDA:

APROBAR la modificacion al Reglamento Especifico del Proceso de Preseleccion y
Seleccion de Vocales de Tribunales Departamentales de Justicia, mediante el Acuerdo N°
010/2017, respecto a los siguientes articulos, conforme al contenido literal que se sefala a
continuacion:

ARTICULO 4. (PUBLICIDAD).-

IV.  Los resultados obtenidos a la conclusion de la verificacion de la documentacién minima
habilitante y calificacion de méritos, asi como del examen de competencia, seran publicados
en el sitio web del Consejo de la Magistratura o en un medio de comunicaciéon escrito de
circulacion nacional y/o departamental. Con la publicacion de los resultados las y los
postulantes se daran por notificados.

ARTICULO 9. (DESCRIPCION).-
2. SELECCION.- Comprende el concurso de méritos, examen de competencia.

ARTICULO 10. (HABILITACION Y PARAMETROS DE CALIFICACION DE LAS Y LOS
POSTULANTES).-

III.  El examen de competencia, se calificara sobre 60 puntos, la o el postulante debera obtener un
minimo de 31 puntos.

ETAPAS DEL PROCESO PUNTUACION PUNTAJES MINIMOS
REQUISITOS DE Habilitante — No habilitante
ADMISION Y CONCURSO
DE MERITOS 40 21 puntos
EXAMEN DE 60 31 puntos
COMPETENCIA
CALIFICACION FINAL 100 52 puntos
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CAPITULO 1V

EXAMEN DE COMPETENCIA

ARTICULO 22. (PUBLICACION DEL EJE 'l‘EM/\TlCO).— El temario o eje temético del examen

de/cc.)mpzlenc'la escrito serd pybli_cado en el sitio web del Consejo de la Magistratura, dentro del plazo
maximo de diez dias calendario siguiente a la emisién de la publicacion de la convocatoria

ARTICULO 23. (CONFORMACION DE LA COMISIC ’
FRANEN) ON DE ELABORACION DEL
. EI Pleno del Consejo de la Magistratura conformaré la comisién de elaboracion del examen

de competencia, con 24 horas de anticipacion, integrado por profesionales destacados del area
del Derecho y representantes del Tribunal Supremo de Justicia.

II.  El Consejo de la Magistratura, mediante Presidencia convocara al Presidente y Decano del
Tribunal Supremo de Justicia, para la supervision del examen de competencia, desde su inicio
hasta el final del proceso.

ARTICULO 24. (ELABORACION DEL EXAMEN DE COMPETENCIA).-

I.  Sobre la base de los ejes tematicos, la comision de elaboracion del examen de competencia,
elaborara el banco de preguntas por materias con sus respectivas respuestas, el mismo dia de
la prueba, con la presencia de notario de fe pablica.

Il Las preguntas escritas seran formuladas en forma clara y con respuestas de opcion multiple,
conformando un banco con las preguntas elaboradas por los integrantes de la comisién de
elaboracion del examen de competencia.

III.  Del banco de preguntas elaborada por la comision, seran sorteadas por la o el notario de fe
publica, en el nimero definido por la misma, para su envio por medio electronico a cada
Distrito, para la aplicacion a los postulantes.

RTICULO 25. (COMISION DE RECEPCION DEL EXAMEN DE COMPETENCIA).-

El Pleno del Consejo de la Magistratura conformara la comision de recepcion del examen de
competencia, en cada uno de los distritos donde se recibiran las pruebas, integrado por
servidores judiciales del Consejo de la Magistratura y Tribunal Departamental de Justicia

|
procedera a remitir por medio electronico a cada Distrito, la plantilla con las respuestas
correctas a los examenes para su calificacion.
de competencia a los postulantes.
@ ARTICULO 26. (RESPONSABILIDAD).-

I.  El Presidente y Consejeros de la Magistratura, Presidente y Decano del Tribunal Supremo de

Justicia seran responsables de la calificacion de los examenes de los postulantes.
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respectivo.

V.  Una vez verificado el inicio del proceso del examen en todos los Distritos, de la misma forma,
I
I1. La comision de recepcion de examenes, dirigira y sera responsable de la aplicacion el examen
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Il.  Se procedera a la calificacion del examen de cada postulante, de acuerdo a las plantillas de
respuesta elaborada por la comision de elaboracion de exdmenes, asignandole el puntaje
correspondiente, de acuerdo con las respuestas del postulante. La calificacion se realizara de
manera centralizada en la sede del 6rgano judicial.

ARTICULO 27. (PUBLICACION DE RESULTADOS).- Concluido el proceso de calificacion del
examen escrito, inmediatamente serd publicado en el sitio web del Consejo de la Magistratura y los
tableros de cada Tribunal Departamental de Justicia.

SEGUNDO.- Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo
de la Magistratura y a los Encargados Distritales, el cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, en la Sala de Sesiones del Consejo de la Magistratura,
a los catorce dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Registrese, publiquese y cimplase:
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