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ACUERDO N° 345/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado,
la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley
N° 025 del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de abril
de 2017, el Reglamento del Sistema de la Carrera Administrativa del Régimen
Disciplinario del Organo Judicial, el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Administrativa para Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo
Administrativo — Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia,
aprobado por el Acuerdo 149/2022 de 07 de julio, modificado por Acuerdo N°
049/2023 de 23 de febrero; los resultados de la Convocatoria Publica Nacional N°
22/2022, sus antecedentes; vy,

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracion Constitucional Plurinacional
0049/2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el punto 4°
de su Por Tanto establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las autoridades
del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de
manera excepcional y temporal, hasta que se €ljjan y posesionen a las nuevas
autoridades, fruto de la preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa
Plurinacional y del proceso electoral llevado a cabo por el Organo Electoral
Plurinacional; conforme al marco contenido en la Constitucion Politica del Estado
y conforme a lo razonado en la presente Declaracion Constitucional Plurinacional”.

Que, el art. 193.I de la Constitucién Politica del Estado (CPE), sefiala: "£/
Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y
financiero; y de la formulacion de poltticas de su gestion’, disposicion
constitucional concordante con el art. 164.1LIII de la Ley N° 025 del Organo
Judicial, ademas con facultades en materia de recursos humanos, conforme
el art. 183.1V de la misma norma legal.

Que, el art. 195.9 de la CPE dispone que el Consejo de la Magistratura
tiene como atribucién lo siguiente: "9. Designar a su personal
administrativo”.

Que, el art. 9 de la Ley N° 025 del (')rgano Judicial, dispone lo siguiente:
"(Régimen Disciplinario). - Las servidoras y servidores de las jurisdicciones
ordinaria, agroambiental y especializadas estan sujetas al régimen disciplinario
establecido en esta Ley. Su ejercicio es responsabilidad del Consejo de la
Magistratura’.

Que, el art. 182.1) de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado
parcialmente por el art. 2 de la Ley N° 929, refiere lo siguiente: "(ESTRUCTURA
Y FUNCIONAMIENTO). El Consejo de la Magistratura funcionara bajo las
siguientes normas que seran desarrolladas en el Reglamento Interno: 1. Pleno
del Consejo: El Consejo de la Magistratura estard integrado por tres (3)
Consejeras y Consejeros que conforman Sala Plena y tendra atribuciones para
resolver y decidir todos los aspectos relacionados a los regimenes
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disciplinarios, de control y de fiscalizacion, politicas de gestion y recursos
humanos”.

Que, el art. 183.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, otorga al Consejo
de la Magistratura la siguiente atribucion en materia disciplinaria: "3. Designar
jueces y juezas disciplinarios y su personal”, 1V.5) en materia de recursos
humanos: "5. Designar a su personal administrativo y ejercer funcion
disciplinaria sobre el mismo, pudiendo destituirlo cuando concurran causas
Jjustificadas para ello, de conformidad al Estatuto del Funcionario Publico y sus
reglamentos”.

Que, el Reglamento del Sistema de la Carrera Administrativa del Régimen
Disciplinario del Organo Judicial, el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Administrativa para Juezas, Jueces Disciplinarios y Personal de Apoyo
Administrativo — Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia,
es marco normativo con la cual se llevd adelante la Convocatoria Publica Nacional
N° 22/2022.

CONSIDERANDO II: Que, la designacién de Personal de Apoyo de
Juzgados Disciplinarios en el marco de la Carrera Administrativa del Régimen
Disciplinario del Organo Judicial, es atribucién exclusiva y privativa de la
Sala Plena del Consejo de la Magistratura, conforme asi lo establece el art.
195.9) de Ia Constitucién Politica del Estado y el art. 183.1.3) de la Ley N° 025
del Organo Judicial; en ese sentido, que el Pleno del Consejo de la Magistratura,
tiene el deber de velar que todos los Juzgados Disciplinarios a nivel nacional,
cuenten con personal disciplinario de carrera, para que la poblacion en general
pueda acceder a una justicia en materia disciplinaria pronta, oportuna y que ésta
sea transparente y sin dilaciones.

Que, el Informe CM JNDAP-N° 174/2022 de 19 de septiembre, emitido por
la Jefatura de Dotacién y Administracién de Personal dependiente de la Direccidn
Nacional de Recursos Humanos, en su parte pertinente sefiala: “...se concluye
que el Proceso de Seleccion de Personal de Apoyo Administrativo Secretarios y
Auxiliares de Apoyo a Jueces Disciplinarios, desarrollado mediante Convocatoria
Publica Nacional N° 22/2022, se encuentra finalizado en todas sus etapas, en
conformidad a la reglamentacion vigente”.

b POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones
/ \ en cumplimiento a la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11
17‘ 3 “\ de diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de
DF(?—»ﬁ A sus atribuciones contenidas en el art. 182. 1 y 3 de la Ley N° 025 del Organo
\ € :b_jgn;*;;‘;‘s“ Judicial modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones
Gomez constitucionales y legales, en sesién ordinaria de N° 25 de fecha 18 de julio de
AR 2024:
/Mci‘;él\)ﬂ\\
\O s 4) ACUERDA
/4

\\)\ s8) \Z“:_
(5904 %@0 Primero.- DESIGNAR del Informe Final del Proceso CM— JNDAP — N°
174/2022, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacion y Administracion de
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de la Magistratura de la Convocatoria Publica Nacional N° 22/2022, a la
ciudadana:

- REITA SEMAYA BALLESTEROS MONTANO con C.I. 5068243, en
el cargo de SECRETARIA DEL JUZGADO DISCIPLINARIO DE
ORURO, en el marco de la Carrera Administrativa del Régimen
Disciplinario del Organo Judicial.

Segundo.- Se encomienda a la Direccién Nacional de Recursos Humanos
del Consejo de la Magistratura, el cumplimiento del presente Acuerdo en
coordinacién del Representante Distrital del Consejo de la Magistratura del Distrito
Judicial de Oruro.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los dieciocho dias del mes de julio del
afio dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y archivese.

DECANA
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ORGANO JUDICIAL
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Gestién Honesta y Transparente. Sucre, 30 de septiembre de 2024
CITE: OF. SP-CM. N°J./935[»42\024
Sefiora: ‘

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza.

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias le alizad\éi‘s--de“-l;\gpé—‘rii\:l'uft/)"

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo
N°345/2024 de 18 de julio de 2024, que DESIGNA del Informe Final del Proceso
CM- INDAP - N° 174/2022, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacién y
Administracion de Personal, dependiente de la Direccién Nacional de Recursos
Humanos del Consejo de la Magistratura de la Convocatoria Pdblica Nacional N°
22/2022, a la ciudadana: REITA SEMAYA BALLESTEROS MONTANO con C.I.
5068243, en el cargo de SECRETARIA DEL JUZGADO DISCIPLINARIO DE ORURO,
en el marco de la Carrera Administrativa del Régimen Disciplinario del Organo
Judicial, en atencion a la determinacion segunda del mismo, en coordinacién con
la Encargado Distrital del Consejo de la Magistratura de Oruro, para su
cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente:

ANENTE DE SALA
CONSEJO DE LA MAG!STRAT%RA

(5914 6461600

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 345/2024
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