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ACUERDO N° 438/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones previstas en la Constitucién Politica del Estado, la
Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley N° 025 del
Organo Judicial, la Ley N° 929 de 27 de abril de 2017, el Reglamento del Sistema de
Carrera Judicial aprobado mediante Acuerdo N° 444/2023 de 14 de noviembre, el Manual
del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial Modalidad de Concurso de Méritos y
Examenes de Competencia aprobado por Acuerdo N° 445/2023 de 14 de noviembre,
modificado por los Acuerdos 488/2023 de 29 de diciembre y 118/2024 de 06 de marzo,
sus antecedentes, y;

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023,
emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el acapite 4° de la parte dispositiva
establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las autoridades del O'rgano Judicial y
Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de manera excepcional y
temporal, hasta que se eljjan y ,B\osesionen a las nuevas autoridades, fruto de la
preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa Plurinacional y del proceso electoral
llevado a cabo por el drgano Electoral Plurinacional; conforme al marco contenido en Ia
Constitucion Politica del Estado y conforme a lo razonado en I3 presente Declaracion
Constitucional Plurinacional”.

Que, el art. 193.1 de la Constitucién Politica del Estado sefiala que: "£/ Consejo de
la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la Jurisdiccion
ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del control y fiscalizacion
de su manejo administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion”
concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del (')rgano Judicial; ademas de las
facultades en materia de recursos humanos como prevé el art. 183.1V de la misma Ley.

Que, el art. 195.8 de la Constitucion Politica del Estado menciona entre las
atribuciones del Consejo de la Magistratura, ademds de las establecidas en la Constitucion
y en la ley tiene la atribucién de: "Designar, mediante concurso de méritos y exdmenes
de competencia, a los jueces de partido y de instruccion”.

Que, en ese marco constitucional, el art. 183.IV.2 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial, determina como atribucién del Consejo de la Magistratura: “Designar, mediante
concurso de meéritos y examenes de competencia, a los Jueces y las jueces titulares y
suplentes de los Tribunales de Sentencia, de Partido que son los Jueces publicos, en todas
las materias, y de Instruccion en materia penal’; el mismo articulo y paragrafo en su
numeral 7) determina; "Regular y administrar la carrera judicial, en el marco de I3
Constitucion Politica del Estado de acuerdo a reglamento”.

Que, el art. 214.1 de la Ley N° 025 establece: "E/ procedimiento de seleccion y
designacion de juezas y jueces titulares y suplentes, asi como de las servidoras y
servidores de apoyo judicial, estara sujeta al siguiente régimen: 1). El Consejo de la
Magistratura emitird en los medios escritos de circulacion nacional y/o departamental,

que cumplan los requisitos exigidos por ley, se postulen o sean postulados al cargo de
ggza 0 juez y servidoras o servidores de apoyo judicial”. v
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Que, el art. 216 de la Ley N° 025, en cuanto a la estructura de la Carrera Judicial,
sefiala: "I. E/ Sistema de Carrera Judicial comprende los Subsistemas de ingreso,
evaluacion y permanencia, capacitacion, formacion y cesacion de funciones. II. La
organizacion de los subsistemas se establecerd mediante reglamento en base a los
lineamientos de la presente ley”.

Que, el art. 217 de la misma Ley, en cuanto a las modalidades de ingreso a la
Carrera Judicial, preceptua: "(SUBSISTEMA DE INGRESO). - I. El subsistema de ingreso a
la carrera judicial es el proceso de seleccion que comprende las fases de concurso de
meéritos y examenes competencia o promocion de los egresados de la Escuela de Jueces
de Estado. II. Podran participar en este subsistema los profesionales abogados que
cumplan los requisitos especificos sefialados para cada cargo”.

Que, con las facultades constitucionales y legales, mediante Acuerdo N° 444/2023
de 14 de noviembre, el Consejo de la Magistratura aprobd el Reglamento del Sistema de
la Carrera Judicial y por Acuerdo N° 445/2023 14 de noviembre modificado por los
Acuerdos 488/2023 de 29 de diciembre y 118/2024 de 06 de marzo, aprobd el Manual del
Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial Modalidad de Concurso de Méritos y Examenes
de Competencia; instrumentos normativos que tienen por objeto regular los
procedimientos de seleccion de postulantes a los cargos de Jueza o Juez de las
jurisdicciones ordinaria y agroambiental, bajo la modalidad de concurso de méritos y
examenes de competencia.

Que, el art. 32 del Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial
Modalidad de Concurso de Méritos y Exdamenes de Competencia, aprobado por Acuerdo
N° 445/2023 modificado por los Acuerdos 488/2023 de 29 de diciembre y 118/2024 de
06 de marzo, sefala: "I. £/ Consejo de la Magistratura autorizard la emision de la
Convocatoria Publica mediante Acuerdo de Sala Plena, previo informe de la Direccion
Nacional de Recursos Humanos que especifique las acefalias existentes, /a creacion de
nuevos juzgados u otros criterios de acuerdo a normativa vigente; II. La Convocatoria
Pdblica, de acuerdo a los requerimientos del Organo Judicial para el ingreso a la Carrera
Judicial por concurso de méritos y examen de competencia, sera publicada en la pagina
web del Consejo de la Magistratura y medios escritos de circulacion nacional o
departamental. La convocatoria podrd ser de alcance nacional o departamental, por
materias de especialidad o de cardcter mixto; III, Para la Convocatoria Publica deberd
tomarse en cuenta los requisitos generales para acceder al cargo de Jueza o Juez previstos
en la Ley del Organo Judicial, ademds de lo sefalado en las normas especificas y las
modificaciones establecidas en la Ley N° 1173 para las Juezas y Jueces Técnicos de los
- Tribunales Departamentales de Justicia, IV. Las Convocatorias Publicas podrdn ser
" modificadas por la Sala Plena del Consejo de la Magistratura por necesidad institucional,
caso fortuito o fuerza mayor”.

CONSIDERANDO II: Que, con la facultad constitucional, legal y reglamentaria,
en Sesion Ordinaria N° 32 de 17 de septiembre de 2024, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, en atencion a la renuncia de la Dra. Hjovanna M. Alarcén Durén del cargo
de Juez del Tribunal de Sentencia Penal, Anticorrupcion y Contra la Violencia hacia las
Mujeres 1° de Potosi, instruyd que por la Direccion Nacional de Recursos Humanos, se
(5814 8461600 emita Convocatoria Publica Nacional para el cargo de Juez del Tribunal de Sentencia Penal,

9 Anticorrupcion y Contra la Violencia hacia las Mujeres 1° de Potosi.
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POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones en
cumplimiento a la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre,
pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de sus atribuciones
contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, modificado por el
art. 2 de la Ley N° 929 de 27 de abril de 2017 y demas disposiciones constitucionales y
legales, en Sesidn Ordinaria N° 32 de 17 de septiembre de 2024:

ACUERDA

Primero.- APROBAR Ila em|5|on de la Convocatoria Publica Nacional N°
78/2024 para el cargo de JUEZ TECNICO DEL TRIBUNAL DE SENTENCIA PENAL,
ANTICORRUPCION Y CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES 1° DEL
DISTRITO JUDICIAL DE POTOSI, en el marco de la Carrera Judicial.

Segundo. - Se encomienda el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccidn
Nacional de Recursos Humanos.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los diecisiete dias del mes de septiembre del
afio dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese, ¢ 2 y archivese.

aby Meneses Gomez
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Sucre, 08 de noviembre de 2024
CITE: OF. SP-CM. N°2280/202_4

Senora

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo
N°438/2024 que acuerda APROBAR la emisién de la Convocatoria Publica
Nacional N° 78/2024 para el cargo de JUEZ TECNICO DEL TRIBUNAL DE SENTENCIA
PENAL, ANTICORRUPCION Y CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES 1° DEL
DISTRITO JUDICIAL DE POTOSI, en el marco de la Carrera Judicial, en atencién a
la determinacién segunda del mismo, para su cumplimiento conforme
corresponda.

Con este motivo saludo a Usted.

Atentamente.

Adij. Acuerdo N°438/2024
cc/Apoyo al Pleno
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