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ACUERDO N° 440-A/2024
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado, la
Declaraaon Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley N° 025
del Organo Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de abril de 2017, el
“REGLAMENTO DE PRESELECCION Y SELECCION DE PSICOLOGOS, TRABAJADORES
SOCIALES Y AUDITORES DE SALA Y JUZGADOS DE TRIBUNALES DEPARTAMENTALES
DE JUSTICIA” aprobado mediante Acuerdo N° 150/2021 de 02 de septiembre, la
Convocatoria PUblica Nacional N° 51/2024, el Informe CM-IJNDAP-N°303/2024 de 7 de
junio de 2024; sus antecedentes y;

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracion Constitucional Plurinacional 0049/2023
de 11 de diciembre, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el acapite 4°
de la parte dispositiva establece: "Se dispone /a prorroga de mandato de las autoridades
del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de manera
excepcional y temporal, hasta que se eljjan y posesionen a las nuevas autoridades, fruto
de la preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa Plurinacional y del proceso
electoral llevado a cabo por el Organo FElectoral Plurinacional; conforme al marco
contenido en la Constitucion Politica del Estado y conforme a lo razonado en la presente
Declaracion Constitucional Plurinacional”.

Que, el art.193 de la Constitucion Politica del Estado sefiala: “£/ Consejo de la
Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la jurisdiccion
ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del control y fiscalizacion
de su manejo administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion”,
empero ademas con facultades en materia de recursos humanos, disposicion
constitucional concordante con el art. 183.1V de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

Que, en el marco legal, el art. 114 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, indica:
"I. £l Tribunal Supremo de Justicia, los Tribunales Departamentales y los Tribunales y
Juzgados conforme a Ley, contaran con el apoyo técnico de un equijpo profesional
especializado en distintas ciencias y materias. II. Seran designados por el Tribunal
Supremo de Justicia o Tribunal Departamental de Justicia, en su caso, en coordinacion
con el Consejo de la Magistratura y cjerceran sus funciones por dos (2) anos,
pudiendo ser designados por otro periodo similar, previas las evaluaciones realizadas por
e/ Consejo de la Magistratura.”

Que, por su parte, el art. 182.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado
por la Ley N° 929 sefala: "E£/ Consejo de la Magistratura estara integrado por tres (3)
Consejeras y Consejeros que conforman Sala Plena y tendra atribuciones para resolver y
decidir todos los aspectos relacionados a los regimenes disciplinarios, de control y de
fiscalizacion, politicas de gestion y recursos humanos”.

Que, el art. 183.1V.3 del mismo cuerpo normativo instituye como una atribucion
del Consejo de la Magistratura la de: "Preseleccionar, a través de concurso de méritos y
/. examen de competencia, a las candidatas y candidatos a servidoras y servidores publicos
de apoyo judicial de las jurisdicciones ordinaria y agroambiental y presentar listas ante
el Tribunal Departamental de Justicia para la correspondiente designacion”.

Que, con las facultades legales, el Consejo de la Magistratura mediante Acuerdo
N° 150/2021 de 2 de septiembre de 2021, aprobd el Reglamento de Preseleccion y
Seleccion de Psicdlogos, Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de
Tribunales Departamentales de Justicia, que tiene por objeto: “Normar y regular e/
proceso de preseleccion y seleccion de postulantes a los cargos de Psicologos,
Trabajadoras Sociales y Audiitores de Sala y Juzgados de los Tribunales Departamentales
de Justicia, bajo la modalidad de concurso de méritos y examenes de competencia, para
la conformacion de un banco o nomina de aspirantes habilitados, el cual servird para la
designacion durante el tiempo de vigencia del mismo”.
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/ Tribunal Departamental de Justicia del Beni, de acuerdo al siguiente detalle:

Que, en ese marco reglamentario, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura
aprobé mediante Acuerdo N° 272/2024 de 18 de junio, la emision de la Convocatoria
Publica Nacional N° 51/2024, para la conformacion de ndminas de habilitados para
designacion de profesionales de los EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS (TRABAJADORAS
SOCIALES), del Distrito Judicial del Beni.

CONSIDERANDO II: Que, concluido el proceso de la Convocatoria Publica
Nacional N° 51/2024, para la conformacion de néminas de habilitados para designacion
de profesionales de los EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS (TRABAJADORAS SOCIALES)
del Tribunal Departamental de Justicia del Beni en todas sus etapas; la Jefatura Nacional
de Dotacién y Administracion de Personal, dependiente de la Direccion Nacional de
Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura elevé el Informe Final del Proceso CM-
IJNDAP-N° 303/204, de 9 de septiembre.

Que, dicho Informe Final del Proceso CM-JNDAP-N° 303/2024, concluye y
recomienda: "E/ Proceso de Seleccion de postulantes a los cargos de Trabajadora (or)
Social del Distrito Judicial de Beni, con los antecedentes descritos y desarrollado mediante
/a Convocatoria Publica Nacional N° 51/2024 se encuentra finalizado en todas sus etapas;
en conformidad al Reglamento de Preseleccion y Seleccion de Psicologos, Trabajadores
Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de Tribunales Departamentales de Justicia, se
remite la LISTA FINAL del postulante que obtuvo un puntaje igual o superior a cincuenta
y seis (56/100), recomendando su consideracion y aprobacion”. Asi mismo, se informa a
Sala Plena que el cargo convocado en la presente convocatoria, anteriormente fue con
financiamiento de COSUDE, actualmente corresponde a item de nueva creacion”.

Que, el art. 52.III del Reglamento de Preseleccion y Seleccidon de Psicdlogos,
Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de Tribunales Departamentales de
Justicia, aprobado mediante Acuerdo N° 150/2021, establece: "Las /istas aprobadas por
Sala Plena mediante el Acuerdo correspondiente, para su designacion, tendran una
vigencia de dos (2) afios a partir de su aprobacior’”.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones en
cumplimiento a la Declaracion Constitucional 0049/2023 de 11 de diciembre, pronunciada
por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de sus atribuciones contenidas en el
art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025, modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas
disposiciones constitucionales y legales, en Sesidon Ordinaria N° 32 de fecha 17 de
septiembre de 2024:

ACUERDA

Primero.- Aprobar el Informe Final del Proceso CM-JNDAP-N° 303/2024 de 09
de septiembre, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacidn y Administracion de Personal,
dependiente de la Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la
Magistratura, que contiene el resultado final del proceso para la designacion de
profesionales de los EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS (TRABAJADORAS SOCIALES) del

CONVOCATORIA PUBLICA NACIONAL N° 51/2024 — TRABAJADORA (OR)
SOCIAL (EQUIPO INTERDISCIPLINARIO) BENI

N° | APELLIDOS | NOMBRES | CARNET | NOTA DE | NOTA DE | NOTA

~ _ | EXAMEN | MERITOS FINAL

1 | DONOSO JUAN 1144608 46 20 66
ORGAZ PABLO
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Segundo.- Remitase el presente Acuerdo al Tribunal Departamental de Justicia
del Beni.

Tercero.- Encomendar el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccion
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los diecisiete dias del mes de septiembre
del afo dos mil veinticuatro.

Registrese, comunique plase.
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Sucre, 08 de noviembre de 2024
CITE: OF. SP-CM. N°2279/2024

Senora

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N°440-
A/2024 que acuerda Aprobar el Informe Final del Proceso CM-JNDAP-NO
303/2024 de 09 de septiembre, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacién y
Administracién de Personal, dependiente de la Direccidon Nacional de Recursos
Humanos del Consejo de la Magistratura, que contiene el resultado final del
proceso para la designacidn de profesionales de los EQUIPOS
INTERDISCIPLINARIOS (TRABAJADORAS SOCIALES) del Tribunal Departamental de
Justicia del Beni, en atencién a la determinacién tercera del mismo, para su
cumplimiento conforme corresponda.

Con este motivo saludo a Usted.

Atentamente.
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