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ACUERDO N° 473-1/2023
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones establecidas en la Constitucion Politica del
Estado, la Ley N° 025 del Organo Judicial; la Ley N° 929; el Reglamento y
Manual de Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial,
aprobado mediante el Acuerdo N° 58/2018 de 28 de junio y sus modificaciones
realizadas mediante Acuerdo N° 227/2019 de 25 de septiembre; todo cuanto
convino ver, se tuvo presente, sus antecedentes, y;

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.I de la Constitucion Politica del
Estado, sefala: “£/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del
régimen disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las
Jjurisdicciones especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo
administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion”,
disposicion constitucional concordante con el art. 164 de la Ley N° 025 del
Organo Judicial, ademas con facultades en materia de recursos humanos,
conforme el art. 183.1V de la misma norma legal.

Que, el art. Articulo 195. 4 de la Constitucidn Politica del Estado establece
como una de las atribuciones del Consejo de la Magistratura de Justicia,
"Evaluar el desemperiio de funciones de Ilas administradoras y los
administradores de justicia, y del personal auxiliar”.

Que, el art. 83 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto concierne
a las servidoras y servidores de apoyo judicial, sefala: “"Son servidoras y
servidores de apoyo judicial: 1. La Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o
Secretario. 3. La o el Auxiliar, y 4. La o el Oficial de Diligencias”.

Que, el art. 92 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las
secretarias y los secretarios duraran en sus funciones dos (2) aros, pudiendo
ser renovado solo por otro periodo similar, previas las evaluaciones de
desempeno realizadas por el Consejo de la Magistratura”.

Que, el art. 104 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "Las y
los oficiales de diligencias, duraran en sus funciones doce (12) meses, pudiendo
ser renovado por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio
realizada por el Consejo de la Magistratura.”

Que, el art. 183. 1V.3.9 de la Ley 025 del (')rgano Judicial, establece:
"Preseleccionar, a través de concurso de méritos y examen de competencia, a
las candidatas y candidatos a servidoras y servidores publicos de apoyo judicial
de las jurisdicciones ordinaria y agroambiental y presentar listas ante el Tribunal
Departamental de Justicia para la correspondiente designacion” “Evaluar de
manera periodica y permanente el desempefio de las administradoras y
administradores de justicia y de las o los servidores de apoyo judicial y
administrativo”.
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CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura
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de Evaluacion de las Servidoras y los Servidores de Apoyo Judicial, que tiene por
objeto regular el procedimiento y evaluacion al desempefio de las servidoras y
los servidores de apoyo judicial.

Que, el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 032/2023 de 08 de
diciembre, emitido por la Jefatura Nacional de Evaluaciéon y Escalafén
dependiente de la Direccién Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la
Magistratura, en sus Conclusiones establece: "I1.E/ proceso de Evaluacion del
Personal de Apoyo Judicial (Equipos Interdisciplinarios, Secretarios (as),
Auxiliares y Oficiales de Diligencias) en los 9 distritos judiciales, se llevo a cabo
en fecha 27 de noviembre de 2023 conforme al cronograma previsto y en
estricta aplicacion de los reglamentos aprobados mediante Acuerdo 58/2018,
59/2018 y 227/2019; 2. El personal de apoyo judicial de los nueve distritos que
fue evaluado, asciende a un total de 170; 3. De los resultados obtenidos de la
Cuarta Evaluacion Periédica al Personal de Apoyo Judicial, se pudo identificar
151 funcionarios de apoyo judicial con evaluacién positiva y 19 con evaluacion
negativa;, 4. Los resultados alcanzados por los 9 Distritos Judiciales, fueron
reflejados mediante informes presentados por las comisiones de evaluacion y el
personal que realizo el monitoreo, se concluye que existieron ciertas
particularidades a momento de la evaluaciones en los distintos distritos los
cuales fueron aclarados por la comisiones respectivas y detallados en los
informes anexos al presente”, y Recomienda: “Remitir el presente informe ante
el Pleno del Consejo de la Magistratura, para su consideracién, aprobacion y
cierre del proceso de Evaluacién del Personal de Apoyo Judicial, mismo que
contiene los cuadros finales de calificacion”.

Que, en Sesion Ordinaria N° 47 de fecha 15 de diciembre de 2023, la
Sala Plena del Consejo de la Magistratura determina la aprobacién del Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 032/2023 de 08 de diciembre y la emision del
Acuerdo respectivo para su cumplimiento.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura en
conformidad al art. 182.1 y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado
por el art. 2 de la Ley N° 929 y en uso de sus especificas atribuciones.

ACUERDA:

Primero. - Aprobar el Informe CM/DNRRHH/UNEE/JEF N° 032/2023 de
08 de diciembre, de la "CUARTA EVALUACION PERIODICA AL PERSONAL
DE APOYO JUDICIAL-NOVIEMBRE 2023 - SECRETARIAS (0S),
AUXILIARES, OFICIALES DE DILIGENCIAS Y EQUIPOS
MULTIDISCIPLINARIOS, A NIVEL NACIONAL", conforme a los cuadros de
Evaluacion Periddica, remitido con las notas finales en el Distrito Judicial de
Pando, obteniendo los siguientes resultados:
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AUXILIARES — EVALUACION POSITIVA

818z 2 82,
APELLIDOS Y Dl =l GILE| X <
o —_—
N NOMBRES C.l. CARGO 5 ,‘E § b 5 E :_5 RESULTADO
= w
215 dlg =8B
OTOYA TOLA Auxiliar Juzgado de
1 | JAVIER 9132024 Sentencia Penal 2° 20116 |30 9 | 7 | O |82 POSITIVO
REA VACA Auxiliar Tribunal de
2 | MARIOLY 10842968 el Bl 4 20120 |22 | 5 | 1 0 | 68 POSITIVO
MENDOZA Auxiliar Juzgado
3 JULIAN 12724079 Publico Civil y 20| 20|22 5 |10| O |77 POSITIVO
MADELEINE Comercial 4°
MU Auxiliar Juzgado de
4 CHOQUE MIGUEL 4811660 T genal2° 20120/ 20| 10| 4 | O |74 POSITIVO
ANGEL FRANZ
Auxiliar Juzgado de
QLTS KUBPE 7051839 Partido de Trabajoy | 20 [ 20 | 34 | 5 |10 | O | 89 POSITIVO
5 | RUBEN ELVIS : i
Seguridad Social 1
SEVILLA FLORES Aucxiliar Tribunal de
6 |LEX AURELIO 4210871 Surtancia Panals® 20| 20|26 | 5 |6 |0 |77 POSITIVO
AGUADA Auxiliar Juzgado de
7 ROMERO MARIA 1762898 Partido de Trabajoy | 18 |20 {22 | 5 | 7 | O | 72 POSITIVO
SELVA Seguridad Social 2°
OFICIALES DE DILIGENCIA — EVALUACION POSITIVA
14 <
APELLIDOS Y E g g 2| 3 2
Ne i CARGO < ©| 2| 8| 2| | 5|ReEsuLTADO
NOMBRES < § Sl =0O
O|lo|luW|p| =| W
zZ =z < a
Oficial de Diligencias
Juzgado Publico Mixto
e
1 MALDONADO | 12784366 Adelassensio; Farido dal 20120|120| 7 | 9| O |76 POSITIVO
RICARDO A :
Trabajo y Seguridad
Social e Instrucciéon Penal
1° - El Sena
(591)4 6461600 Segundo: En estricta aplicacion de lo establecido en la Ley N° 025 del

Organo Judicial, se dispone la ratificacion del periodo de funciones a los
servidores publicos que obtuvieron nota de evaluacién positiva.

[\33Y0)
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Tercero: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital del
Consejo de la Magistratura Pando.

Cuarto: Se encomienda a la Direccidn Nacional de Recursos Humanos
del Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los quince dias del mes de
diciembre del afio dos mil veintitrés.

Registrese, comuniquese y cimplase:

L M
DECANA
CONSEJODE LA MAGISTRATURA

ORGANQ JUDICIAL

(=

(5914 6461600
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CITE: OF. SP-CM. N° 530/2024
Sefiora:

Lic. Cinthia Serrudo Espinoza

DIRECTORA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

—

- - . - J\ le-8 /,
Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo
De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N° 473-
[/2023 de 15 de diciembre de 2024, que APRUEBA el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF. N° 32/2023 de 08 de diciembre, de la "CUARTA
EVALUACION PERIODICA AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL - NOVIEMBRE 2023
(SECRETARIAS (0OS), AUXILIARES, OFICIALES DE DILIGENCIAS Y EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO), A NIVEL NACIONAL", conforme a los cuadros de
Evaluacién Periddica, remitido con las notas finales en el Distrito Judicial de
Pando, en atencion a la determinacién cuarta del mismo, para su cumplimiento
conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente;

ustina [sat
SECRETARIA PE] S
CONSEJO DE LA MAGIS

(5914 6461600

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 473-1/2023
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Abg. Divar Marcelo Garcia Avila
ENCARGADO DISTRITAL DE PANDO
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Presente. -

Ref.: Remite fotocopias legalizadas de Acuerdo

De mi consideracion:

Mediante la presente, remito a usted fotocopias legalizadas del Acuerdo N° 473-
[/2023 de 15 de diciembre de 2024, que APRUEBA el Informe
CM/DNRRHH/UNEE/JEF N° 32/2023 de 08 de diciembre, de la "CUARTA
EVALUACION PERIODICA AL PERSONAL DE APOYO JUDICIAL - NOVIEMBRE 2023
(SECRETARIAS (0S), AUXILIARES, OFICIALES DE DILIGENCIAS Y EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO), A NIVEL NACIONAL", conforme a los cuadros de
Evaluacion Periddica, remitido con las notas finales en el Distrito Judicial de
Pando, en atencion a la determinacidn tercera del mismo, para su cumplimiento
conforme corresponda.

Con este motivo saludo a usted con las mayores consideraciones.

Atentamente;

:'"-' »EDESALAPLENA
CONSEJO DE LAMAGISTRATURA

Adj. Fotocopia Legalizada de Acuerdo N° 473-1/2023
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