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ACUERDO N° 051/2022
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones previstas en la Constitucion Politica del
Estado; la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado por la Ley N° 929;
"Reglamento de Preseleccion y Seleccidn de Psicdlogos, Trabajadores Sociales
y Audiitores de Sala y Juzgados de Tribunales Departamentales de Justicid’
aprobado mediante Acuerdo N° 150/2021; los resultados de la Convocatoria
Publica Nacional N° 12/2021 de Preseleccién y Selecciéon de Psicélogos,
Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de Tribunales
Departamentales de Justicia; los antecedentes Y;

Sucre - Bolivia

CONSIDERANDO I: Que, el art. 193.1 de la Constitucidn Politica del
Estado (CPE) sefala: “ £/ Consejo de la Magistratura es a instancia responsable
del régimen disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las
Jurisdicciones  especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo
administrativo y financiero; y de la formulacion de politicas de su gestion”
concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial,; ademas

con facultades en materia de recursos humanos como prevé el art

183.1V de la misma Ley.
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Que, el art. 15.1 de la Ley del Organo Judicial establece: “ £/ Grgano
Judicial sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del
Estado, Leyes y Reglamentos, respetando la jerarquia normativa y
distribucion de competencias establecidas en la Constitucidn’.

Teléfono:(591) 4 6461600

Que, el art. 182.1 de la Ley N° 025, modificado por la Ley N°© 929,
instituye: “£/ Consejo de la Magistratura estard integrado por tres (3)
Consejeras y Consejeros que conforman Sala Plena y tendra atribuciones para
resolver y decidir todos los aspectos relacionados a los regimenes
disciplinarios, de control y de fiscalizacion, politicas de gestion y recursos
humanos” (las negrillas y el subrayado es nuestro).

Que, el Consejo de la Magistratura, dentro las atribuciones previstas en
el art. 183.1V.3 de la mencionada Ley N° 025, refiere: "Preseleccionar, a través
de concurso deméritos y examen de competencia, a las candiagatas y
candidatos a servidoras y servidores publicos de apoyo judicial de las
Jurisdicciones ordinaria y agroambiental Y presentar listas ante el Tribunal
Departamental de Justicia para la correspondiente designacion”.

Direccion: calle Luis Paz Arce N® 290

Que, el art. 114 de la Ley del Organo Judicial dispone de manera textual:
"(EQUIPO PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIO). I. El Tribunal Supremo de
Justicia, los Tribunales Departamentales y los Tribunales y Juzgados conforme
a Ley, contaran con el apoyo técnico de un equipo profesional especializado
en distintas ciencias y materias. II. Serén designados por el Tribunal Supremo
de Justicia o Tribunal Departamental de Justicia, en su caso, en coordinacion
con el Consejo de la Magistratura y ejerceran sus funciones por dos (2) arios,
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pudiendo ser designados por otro periodo similar, previas las evaluaciones
realizadas por el Consejo de la Magistratura”.

CONSIDERANDO II: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura
aprobo el “REGLAMENTO DE PRESELECCION Y SELECCION DE PSICOLOGOS,
TRABAJADORES SOCIALES Y AUDITORES DE SALA Y JUZGADOS DE
TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA” mediante Acuerdo N°
150/2021 de 02 de septiembre, que en su art. 1 establece: "(Objeto).- El
presente reglamento tiene por objeto normar y regular el proceso de
preseleccion y seleccion de postulantes a los cargos de Psicologos,
Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de los Tribunales
Departamentales de Justicia, bajo la modalidad de concurso de méritos y
examen de competencia, para la conformacion de un banco o ndmina de

aspirantes habilitados, el cual servird para la designacion durante el tiempo de
vigencia del mismo”,

Sucre - Bolivia
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Que, en base de dicho Reglamento, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, mediante Acuerdo N° 153/2021, autoriza la emisién de la
Convocatoria Pablica Nacional N° 12/2021, para que se lleve adelante el
proceso de Preseleccion y Seleccion de Psicélogos, Trabajadores Sociales
y Auditores de Sala y Juzgados del Tribunales Departamentales de Justicia.

Que, el art. 52 en los parag. II sefiala: “/I. La Direccion Nacional de
Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, elaborard el Informe Final de/
Proceso con las listas de los postulantes habilitados que hubieran obtenido un
puntaje igual o mayor a cincuenta y seis (56) puntos, detallando nombre completo
y ndmero de cédula de identidad ordenada de acuerdo a las calificaciones
obtenidas. Dichas listas serén remitidas a la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura para su aprobacion mediante Acuerdo, III Las listas aprobaaas por
Sala Plena mediante el Acuerdo correspondiente, para designacion, tendran una
vigencia de dos (2) arios a partir de su aprobacion, IV El Tribunal Supremo de
Justicia o el Tribunal Departamental de Justicia en coordinacion con el Consejo
de la Magistratura designard a las y los postulantes seleccionados tomando
criterios meritocraticos y equidad de género”, todos del '‘Reglamento de
Preseleccion y Seleccién de Psicélogos, Trabajadores Sociales y Auditores de Sala

y Juzgados de Tribunales Departamentales de Justicia” aprobado mediante
Acuerdo N° 150/2021.

Teléfono:(591) 4 6461600
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Que, habiendo la Unidad Nacional de Dotacién y Administracién de
Personal, remitido a Sala Plena del Consejo de la Magistratura, la némina final
de postulantes habilitados para ejercer los cargos de Psicdlogos, Auditores
y Trabajadores Sociales (equipo interdisciplinario), de la Convocatoria
Publica Nacional N° 12/2021, aprobada mediante Acuerdo N° 153/2021,
consignado en el Informe Final CM-JNDAP- N° 228/2021 de 26 de octubre,
corresponde al Pleno del Consejo de la Magistratura aprobar las néminas de

postulantes habilitados, a efecto de proceder con las designaciones
correspondientes.
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POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en sesion
ordinaria de 2 de febrero de 202,2, en uso de sus atribuciones contenidas en
el art. 182. 1 y 3 de la Ley del Organo Judicial modificado por el art. 2 de la
Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y legales;

ACUERDA:

Primero.- APROBAR el Informe Final CM-JNDAP- N° 228/2021 de 26
de octubre, que contiene las néminas de postulantes habilitados para ejercer
los cargos de Psicélogos, Auditores y Trabajadores Sociales (equipo
interdisciplinario) de Salas y Juzgados del Tribunal Departamental de Justicia
de Pando, conforme a los cuadros finales de postulantes habilitados:

DISTRITO JUDICIAL DE PANDO

CUADRO FINAL DE CALIFICACIONES CONVOCATORIA PUBLICA
NACIONAL N°12/2021 PSICOLOGOS DE SALA Y JUZGADOS DE
TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA

N° Apellidos Nombres | Carnet NOTA FINAL
SALAZAR
1|BERRIOS CINTHIA [4511723 58

CUADRO FINAL DE CALIFICACIONES CONVOCATORIA
PUBLICA NACIONAL N°12/2021 AUDITORES DE SALA Y
JUZGADOS DE TRIBUNALES DEPARTAMENTALES DE JUSTICIA

N°| Apellidos Nombres Carnet | NOTA FINAL
1|ZELADA JUAN GABRIEL 6451425 68
ESCOBAR
2| ARI MARIA DEL CARMEN |4866193 58,5

» (Cabe mencionar que si bien existieron postulantes para optar por el cargo
de Trabajador Social ninguno de ellos alcanzo la nota minima de cincuenta
y seis (56) puntos, calificacién minima para ser considerado en las listas
finales segun el Reglamento de Preseleccién y Seleccién de Psicdlogos,
Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de Tribunales
Departamentales de Justicia.

Segundo.- Remitase al Tribunal Departamental de Justicia de Pando
el presente Acuerdo que consigna la lista completa de postulantes habilitados,
en cumplimiento del art. 52 del "Reglamento de Preseleccion y Seleccion de
Psicologos, Trabajadores Sociales y Auditores de Sala y Juzgados de
Tribunales Departamentales de Justicia”aprobado por Acuerdo N° 150/2021.

Tercero.- Encomendar el cumplimiento del presente Acuerdo a la
Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura.

- EGV/UNAJCM ACUERDO N°*053172022
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Teléfono:(591) 4 6461600

Direccion: calle Luis Paz Arce N° 290
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Es acordado en la ciudad de Sucre, a los dos dias del mes de febrero
del afio dos mil veintidds.

Registrese, publiquese y archivese.

DEC
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ORGANO JUDICIAL
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Teléfono:(591) 4 6461600

Direccion: calle Luis Paz Arce N° 290
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