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ACUERDO N° 577/2024

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones contenidas en la Constitucién Politica del Estado,

la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de diciembre, la Ley N°

025 del ()rgano Judicial de 24 de junio de 2010, la Ley N° 929 de 27 de abril de

2017, el Reglamento del Sistema de la Carrera Judicial aprobado por Acuerdo N°

444/2023 de 14 de noviembre; el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera

Judicial Modalidad de Concurso de Méritos y Examenes de Competencia aprobado

por Acuerdo N° 445/2023 de 14 de noviembre, y el mismo modificado por los

Acuerdos Nrs. 488/2023 de 29 de diciembre y 118/2024 de 6 de marzo, la

Convocatoria Publica Nacional N° 95/2024, el Informe Final del Proceso CM—UNDAP-
N°462/2024 de 20 de diciembre; sus antecedentes y;

CONSIDERANDO I: Que, la Declaracion Constitucional Plurinacional
0049/2023, emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en el punto 4° de
su Por Tanto establece: "Se dispone la prorroga de mandato de las autoridades del
Organo Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional en actual ejercicio, de manera
excepcional y temporal, hasta que se elijan y posesionen a las nuevas autoridades,
fruto de la preseleccion desarrollada por la Asamblea Legislativa Plurinacional y del
proceso electoral llevado a cabo por el érgano Electoral Plurinacional; conforme al
marco contenido en la Constitucion Politica del Estado y conforme a lo razonado en
la presente Declaracion Constitucional Plurinacional”.

Que, el art. 193.1 de la Constitucidn Politica del Estado sefiala que: "E/ Consejo
de la Magistratura es la instancia responsable del régimen disciplinario de la
Jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones especializadas; del
control y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de la formy/ac/o’n
de politicas de su gestion” concordante con el art. 164.1 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial; ademas de las facultades en materia de recursos humanos como prevé el
art. 183.1V de la misma Ley.

Que, el art. 195.8 del texto constitucional establece como una atribucion del
Consejo de la Magistratura: "Designar, mediante concurso de méritos y examenes
de competencia, a los jueces de partido y de instruccion”.

Que, el art. 183.1V.2 de la Ley N° 025 instituye como una atribucion del

- Consejo de la Magistratura el: “Designar mediante concurso de méritos y examenes
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de competencia, a los jueces y 1as juezas titulares y suplentes de los Tribunales de
Sentencia, de Partido que son los Jueces Publicos, en todas las materias y de
Instruccion en materia penal”.

Que, la Convocatoria Publica Departamental N° 95/2024, para los cargos de

/ JUEZ PUBLICO CIVIL Y COMERCIAL N°1 — SACABA TRIBUNAL DEPARTAMENTAL DE

“JUSTICIA DE COCHABAMBA, fue emitida en aplicaciéon del Reglamento del Sistema
de Carrera Judicial aprobado por Acuerdo N° 444/2023 y el Manual del Subsistema

Competencia aprobado por Acuerdo N° 445/2023.

Acuerdo N° 444/2023, tiene por objeto: “... desarrollar las disposiciones normativas
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del Sistema de la Carrera Judicial que comprende los Subsistemas de Ingreso,
Evaluacion y Permanencia y Capacitacion de Juezas y Jueces de las jurisdicciones
Ordinaria y Agroambiental, conforme lo establecido por el art. 178.II.1 de la
Constitucion Politica del Estado y los arts. 214 y siguientes de la Ley del Organo
Judicial”.

Que, el art. 1 del Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial -
Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia aprobado por Acuerdo
N©° 445/2023, dispone. "El Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial, establece los
procedimientos destinados a regular los mecanismos de ingreso al Sistema de
Carrera Judicial en condiciones de igualdad y méritos, de las jurisdicciones ordinaria
y agroambiental, que comprende 1as fases establecidas en el presente Manual”.

Que, el art. 63.1 del Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial
- Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia aprobado por
Acuerdo N° 445/2023, dispone: "E/ Consejo de la Magistratura, por Acuerdo de Sala
‘ Plena, procederd a la designacion de Juezas y Jueces, tomando en cuenta la
calificacion obtenida, criterios de meritocracia, especialidad y equidad de género”.

CONSIDERANDO II: Que, el Consejo de la Magistratura emitié la Convocatoria
Publica Departamental N° 95/2024 de 3 de noviembre, a objeto de convocar al cargo
de Juez Publico Civil y Comercial N°1 — Sacaba Tribunal Departamental de Justicia
de Cochabamba, en el marco de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

Que, el proceso de preseleccion de postulantes, desarrollado mediante
Convocatoria Publica Nacional N° 95/2024, concluyd en todas sus etapas, de
conformidad a la reglamentacidn vigente que la rige.

Que, la Jefatura Nacional de Dotacién y Administraciéon de Personal,
dependiente de la Direccidon Nacional de Recursos Humanos, mediante Informe Final
del Proceso CM-UNDAP- N°462/2024 de 20 de diciembre, remitié a Sala Plena del
Consejo de la Magistratura las listas finales de postulantes, que consignan la
calificacion final obtenida a los fines de su consideracion.

. Que, el Consejo de la Magistratura en Sesidn Ordinaria de Sala Plena N° 46
de 30 de diciembre de 2024, en atencidn al Informe Final del Proceso CM—-UNDAP-
N° 462/2024, que contiene las listas finales de la Convocatoria Publica Nacional N°

-1 95/2024, dispuso la designacion correspondiente, en el marco de sus atribuciones

prf,wstas en el art. 195.8 de la Constitucion PoI|t|ca del Estado, concordante con el

e

/ POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en funciones en
\igum’plimiento a la Declaracién Constitucional Plurinacional 0049/2023 de 11 de
diciembre, pronunciada por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en uso de sus
atribuciones contenidas en el art. 182. 1y 3 de la Ley N° 025, modificado por el art.
/ 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y legales, en Sesién N°
/46 de 30 de diciembre de 2024.

\ & ACUERDA:

(591) 46461600 primero. - DESIGNAR del Informe Final del Proceso CM—-UNDAP- N©
Q 462/2024, emitido por la Jefatura Nacional de Dotacidon y Administracion de

Luis Paz Arce N° Pgrsonal, dependiente de la Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo
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postulantes al cargo de Juez Publico Civil y Comercial N°1 de Sacaba de la
Convocatoria Publica Departamental N° 095/2024 para el distrito de Cochabamba a
la ciudadana:

- CARLA LIZETH TERRAZAS TORRICO en el cargo de JUEZ PUBLICO
CIVIL Y COMERCIAL N°1 — SACABA TRIBUNAL DEPARTAMENTAL DE
JUSTICIA DE COCHABAMBA, en el marco de la Carrera Judicial.

Segundo. - Encomendar el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccidn
Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la Magistratura, debiendo emitir el
respectivo titulo y memorandum de designacion.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a los treinta dias del mes de diciembre del
afo dos mil veinticuatro.

() Registrese, comuniquese y cimplase:

(5814 8461600
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