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Sucre, 23 de marzo de 2021
CITE. OF SP-CM-No 392/2021

Senor:

Lic. Juan Luis Miranda Velasquez

DIRECTOR NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Presente. -

De mi mayor consideracion

Mediante la presente, en cumplimiento a la instruccion de Sala Plena Ordinaria de fecha 17
de febrero de 2021, remito a su autoridad fotocopias legalizadas de los siguientes
Acuerdos, a efectos que se dé estricto cumplimiento a los mismos:

‘ e Acuerdo No 062/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Chuquisaca.
e Acuerdo No 063/2021, sobre la Evaluacion Periddica de Desempeio del Personal
de Apoyo Judicial - Conciliadores - La Paz.
e Acuerdo No 064/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Cochabamba.
e Acuerdo No 065/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempeiio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Oruro.
e Acuerdo No 066/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Potosi.
e Acuerdo No 067/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Santa Cruz.
e Acuerdo No 068/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desemperio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Tarija.
. e Acuerdo No 069/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Beni.
e Acuerdo No 070/2021, sobre la Evaluacion Periodica de Desempefio del Personal
de Apoyo Judicial — Conciliadores - Pando.

Con este motivo, saludo a usted atentamente
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ACUERDO N° 62/2021
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: El resultado del proceso de Evaluacion Periddica de Desempeio del
Personal de Apoyo Jurisdiccional (Conciliadores), del Tribunal Departamental de Justicia
de Chuquisaca, la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 025 del Organo Judicial, la
Ley N° 929 y el “Reglamento de Evaluacion y Permanencia a Conciliadores a Nivel
Nacional” aprobado por Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante Acuerdo N°
60/2018; los antecedentes, y;

CONSIDERANDO: Que, el Informe U.N.E.E.J./CM N° 57/2020 de 28 de
diciembre, emitido por la Unidad Nacional de Evaluacion, Escalafén y Capacitacion
dependiente de la Direccion Nacional de Recursos Humanos del Consejo de la
Magistratura, concluye de manera textual, que: “Las y los Conciliadores han mostrado
un desemperio adecuado en las funciones asignadas en diferentes Juzgados de los
Tribunales Departamentales de Justicia en el cargo Conciliador conforme a calificaciones
obtenidas en dicha evaluacion”.

CONSIDERANDO: Que, el art. 193. 1. de la Constitucion Politica del Estado
sefala que: "E/ Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadas; del control y fiscalizacion de su manejo administrativo y financiero; y de
la formulacion de politicas de su gestion” concordante con el art. 164. I de la Ley N°
025 del Organo Judicial; ademéas con facultades en materia de Recursos Humanos como
prevé el art. 183. IV. de la misma ley.

Que, el art. 15. I. de la Ley N° 025 del Organo Judicial, sefiala que: "E/ Organo
Judicial sustenta sus actos y decisiones en la Constitucion Politica del Estado, leyes y
reglamentos, respetando la jerarquia normativa y distribucion de competencias
establecidas en la Constitucion. En materia judicial la Constitucion se aplicard con
preferencia a cualquier otra disposicion legal o reglamentaria. La ley especial serd
aplicada con preferencia a la ley general.”

Que, el art. 83 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto concierne a las
servidoras y servidores de apoyo judicial, sefala: "Son servidoras y servidores de apoyo
Judicial: 1. La Conciliadora o Conciliador. 2. La Secretaria o Secretario. 3. La o el
Auxiliar, y 4. La o el Oficial de Diligencias”.

Que, el art. 88 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, establece: "I /as
designaciones de la conciliadora o el conciliador debera ser hecha por el Consejo de Ia
Magistratura, en base a concurso de mérito y examen de competencia. II. La
conciliadora o el conciliador ejercera sus funciones por cuatro (4) afios, pudiendo ser
reelegido solo por otro periodo similar, previas las evaluaciones de desemperio
realizadas por el consejo de la Magistratura.”

Que, por otra parte, el art. 183. IV. 9 de la Ley N° 025 del ()rgano Judicial,
sefala: "Evaluar de manera periodica y permanente el desemperfio de las
administradoras y administradores de justicia y de las y los servidores de apoyo judicial

/
G Hay



@!Q
CONSEJOD DE LA

- MAGISTRATURA™=

o v

y aaministrativos.”

Que, el Consejo de la Magistratura, debe cumplir con el mandato Constitucional,
asi como la Ley N° 025 del Organo Judicial, para realizar la evaluacién periddica y
permanente, el desempefio de las y los servidores publicos de Apoyo Judicial
(Conciliadores), de los Tribunales Departamentales de Justicia. En efecto, el ejercicio de
estas competencias constituye una obligacién para esta entidad bajo responsabilidad en
caso de omision o incumplimiento, de alli que resulta necesario asumir acciones con la
finalidad de determinar la permanencia o la cesacion en el cargo.

CONSIDERANDO: Que, Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante
Acuerdo N° 60/2018 aprobd el Reglamento de Evaluacion y Permanencia a
Conciliadores, que tiene por objeto, "Regular el procedimiento de Evaluacion Periddica y
Permanente, respecto al desemperio de las funciones ejercidas a nivel nacional por los
Conciliadores”.

Que, sobre la base de dicho Reglamento, la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, mediante la Hoja de Ruta CM-PLENO N° 1336/2020, autorizd la Evaluacion
Periodica de desempefio de las funciones de los Conciliadores del Tribunal
Departamental de Justicia de Chuquisaca.

Que, el art. 25 del mencionado Reglamento sefiala: "(RESULTADOQOS). I. La
Direccion Nacional de Recursos Humanos, remitiré a Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, los resultados obtenidos de la evaluacion. II. Una Vez aprobado por la
Sala Plena del Consejo de la Magistratura, corresponderd el cierre del proceso de
evaluacion, disponiéndose la continuidad del profesional o la cesacion de funciones, Y/o
capacitacion segun corresponda. III. La Direccion Nacional de Recursos Humanos,
remitira el Acuerdo de cierre del proceso de evaluacion a los Encargados de Distrito de
la Magistratura.”

Que, el art. 26 del Reglamento establece: (EFECTOS DF LA EVALUACION).- 1I.
Evaluacion Periodica: a) Resultados positivos. - Cuando la o el evaluado alcance una
calificacion igual o superior a sesenta (60) puntos, continuard en su funcion. B)
Evaluacion con resultado negativo. - Cuando la o el evaluado alcance a una calificacion
inferior a sesenta (60) puntos, se procederd a su cesacion de funciones”

Que, habiendo la Unidad Nacional de Evaluacion, Escalafén y Capacitacion
dependiente de la Direccion Nacional de Recursos Humanos, remitido a Sala Plena del
Consejo de la Magistratura, la calificacion final de la Evaluacion Periodica de Desempefio
de Conciliadores del Tribunal Departamental de Justicia de Chuquisaca, consignados en
el Informe U.N.E.E.J./CM N° 57/2020 de 28 de diciembre, por lo que en cumplimiento a
las normas anteriormente citadas, corresponde a la Sala Plena del Consejo de la
Magistratura, aprobar el Informe de Evaluacion Periédica de Desempefio de
Conciliadores, a efecto de remitir las mismas a la Representacion Distrital del Consejo de
la Magistratura de Chuquisaca.
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POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en sesion ordinaria
de 17 de febrero de 2021, en uso de sus atribuciones contenidas en el art. 182. 1 y 3 de
la Ley N° 025 del Organo Judicial modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas
disposiciones constitucionales y legales.

ACUERDA:

Primero: APROBAR el Informe U.N.E.E.J./CM N° 57/2020 de 28 de diciembre,
de Evaluacion Periddica de Desempeiio del personal de Apoyo Judicial -
Conciliadores, conforme a los cuadros de Evaluacion Periddica, remitido con las notas
finales, correspondiente al Tribunal Departamental de Justicia de Chuquisaca, donde se
procedio a la evaluacion.

DISTRITO JUDICIAL DE CHUQUISACA:

EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO A CONCILIADORES DEL DISTRITO
JUDICIAL DE CHUQUISACA
CALIFICACION POSITIVA
APELLIDOS Y NOTA
Wl A OMRRE C.L CARGO | ASIENTO JupICIAL | NOTA
CONCILIADOR | JUZGADO DE
1 ngNSRiRANCIBIA 5640166 CH. [PRIMERO DE | PADILLA TOMINA Y 90
PADILLA VILLA SERRANO
JUZGADO DE
i CONCILIADOR
o |GALLOIBANEZ |- 465106 cH. [PRIMERO DE | MONTEAGUDO, 79
MARIAN LIZ ONTEAGUD | HUACARETA Y
MUYUPAMPA
GUTIERREZ CONCILIADOR | JUZGADO CIVIL Y
3 [ANDRADE ANA | 4632096 CH. | SEGUNDO COMERCIAL CUARTO | 84
ROSARIO CAPITAL QUINTO Y SEXTO
JUZGADO CIVIL Y
4 |MEDINARENGEL | o 0 SSINMCEIFL{IC?DSER COMERCIAL 63
LIGIA NATALIE b uloly PRIMERO, SEGUNDO Y
TERCERO
MENDOZA CONCILIADOR JC%ZS?ADS ACLI\%EEE .
5 |REVOLO HEIDY | 5490710 CH. | QUINTO DE 87
i S CATORCE YOTALA Y
POROMA
CONCILTIADOR | JUZGADO CIVIL Y
6 vEL’SE%ﬁ?N%F;GAZ 5440950 CH. | TERCERO DE | COMERCIAL SEPTIMO, | 90
CAPITAL OCTAVO Y NOVENO
CONCILIADOR | JUZGADO PUBLICO DE
7 gIEL":/?AMIRANDA 635952136 PRIMERO DE | TARABUCO Y 76
- | TARABUCO ZUDARNES
g |VEGAMENDOZA | yeo o0 SSINMCEI;?DD(ER JUZGADO PUBLICO DE | ¢
RODRIGO R INCAHUASI Y CULPINA
—— CONCILIADOR | JUZGADO CIVIL Y
9 | Ea L Iana | 3638227 CH.[CUARTODE  |COMERCIAL 10°,11°Y | 87
CAPITAL 120
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Segundo: Remitase el presente Acuerdo a la Representacion Distrital del
Consejo de la Magistratura de Chuquisaca y al Tribunal Departamental de Justicia de
Chuquisaca.

Tercero: Se encomienda a la Direccion Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

Es acordado en la ciudad de Sucre, en sesion ordinaria, a los diecisiete dias del
mes de febrero del afio dos mil veintiuno.

Registrese, comuniquese y cimplase:
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