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ACUERDO N° 053/2019
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones previstas en la Constitucion Politica del Estado, la Ley
N° 025 del Organo Judicial, la Ley N° 929, el Reglamento de la Carrera Judicial,
aprobado por Acuerdo N° 23/2019, el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Judicial Modalidad Concurso de Méritos y Examenes de Competencia aprobado por
Acuerdo N° 24/2019, sus antecedentes y;

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.1. de la Constitucion Politica del Estado
sefiala que el Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccién ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadas; del control y fiscalizacién de su manejo administrativo y financiero; y de
la formulacién de politicas de su gestién; ademas con facultades en materia de recursos
humanos conforme establece el art. 182. 1 de la Ley N° 025 del Organo Judicial.

Que, el art. 195.8 de la Constitucion Politica del Estado sefiala entre las
atribuciones del Consejo de la Magistratura de Justicia, ademas de las establecidas en la
Constitucién y en la ley tiene la atribucion de: "Designar, mediante concurso de meéritos
y exdmenes de competencia, a los jueces de Partido y de instruccion”.

Que, el art. 62 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, respecto a la designacién de
Juezas y Jueces para Juzgados Publicos y Tribunales de Sentencia, sefala: “Las juezas y
los jueces seran designados por el Consejo de la Magistratura, de acuerdo al numeral 8

_del articulo 195 de la Constitucion Politica del Estado”.

Que, el art. 63 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, sefiala respecto a la Carrera
Judicial: "Las juezas y los jueces, en el ejercicio de sus funciones, estaran sujetos a la
carrera judicial. La evaluacion de su desempefio formara parte del sistema de la carrera
Jjudicial”, concordante dicho precepto con el art. 150 del mismo cuerpo legal.

Que, el art. 183.1V.2 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, determina como
atribucién del Consejo de la Magistratura: “Designar, mediante concurso de méritos y
examenes de competencia, a los jueces y las jueces titulares y suplentes de los
Tribunales de Sentencia, de Partido que son los jueces publicos, en todas las materias, y
de Instruccién en materia penal”; el mismo articulo y paragrafo en su Inc. 7) determina;
"Regular y administrar la carrera judicial, en el marco de la Constitucion Politica del
Estado de acuerdo a reglamento”; Inc. 12 dispone “"Establecer anualmente las politicas
y lineamientos generales de planificacion en el drea de recursos humanos y del Sistema
de Carrera Judicial, en funcion a las necesidades y requerimientos del Organo Judicial”.

Que, el art. 214.1 de la Ley N° 025 del Organo Juridicial establece: "E/
procedimiento de seleccion y designacion de juezas y jueces titulares y suplentes, asl’
como de las servidoras y servidores de apoyo judicial, estara sujeta al siguiente
régimen. 1). El Consejo de la Mag/stratura emitird en los medios escritos de circulacion
nacional y/o departamental, segun corresponda, convocatoria publica abierta, para que
los profesionales abogados que cumplan los requisitos exigidos por ley, se postu/en o
sean postulados al cargo de jueza o juez y servidoras o servidores de apoyo judicial”.

Que, el “Reglamento de Carrera Judicial” aprobado mediante Acuerdo N°
023/2019 de 13 de febrero, tiene por finalidad garantizar la independencia judicial de
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juezas y jueces en el cumplimiento de la funcion de impartir justicia en materia ordinaria
y agroambiental en el marco de los preceptuado por el art. 178 de la Constitucion
Politica del Estado, art.-3.2) de la Ley N° 025 del Organo Judicial y el ordenamiento
juridico vigente.

Que, el art. 216 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto a la estructura
de la carrera judicial, sefiala: "I £/ Sistema de Carrera Judicial comprende los
Subsistemas de ingreso, evaluacion y permanencia, capacitacion, formacion y cesacion
de funciones. II. La organizacion de los subsistemas se establecera mediante
reglamento en base a los lineamientos de la presente ley”.

Que, el art, 271 de la misma Ley, en cuanto a las modalidades de ingreso a la
Carrera Judicial, preceptla: “"(SUBSISTEMA DE INGRESO). - 1. El subsistema de ingreso
a la carrera judicial es el proceso de seleccion que comprende las fases de concurso de
méritos y examenes competencia o promocion de los egresados de la Escuela de Jueces
de Estado. II. Podrén participar en este subsistema los profesionales abogados que
cumplan los requisitos especificos sefialados para cada cargo”. »

CONSIDERANDO: Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante
Acuerdo N° 024/2019 de 13 de febrero, aprobd el Manual del Subsistema de Ingreso a
la Carrera Judicial — Modalidad de Concurso de Méritos y Examen de Competencia que
preceptta: ‘art. 1. (OBJETO). El presente manual, tiene por objeto desarrollar los
procedimientos para la seleccion de postulantes, al cargo de jueza o juez de las
Jurisdicciones ordinaria y agroambiental, bajo la modalidad de concurso de méritos y
exdmenes de competencia. El art. 2. (FASES). La modalidad de concurso de meéritos y
exdmenes de competencia comprende las siguientes fases: 1. Convocatoria Publica. 2.
Presentacion de Postulaciones. 3. Verificacion de Requisitos. 4. Concurso de Méritos. 5.
Evaluacion Psicologica, 6. Exdamenes de Competencia. 7. Entrevista. 8. Designacion. El
art. 3. (APROBACION DE LA CONVOCATORIA). I. De acuerdo a las acefalias o a la
creacion de nuevos Juzgados, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura aprobard,
mediante Acuerdo, la convocatoria publica especifica sefialando el cargo, la materia de
especialidad o el cardcter mixto, segun corresponda. II. La convocatoria publica serd
nacional o departamental. El art. 4. (PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA). I. Las
convocatorias para la jurisdiccion ordinaria, seran publicadas por las Representaciones
Distritales del Consejo de la Magistratura, previa instruccion de la Direccion Nacional de
Recursos Humanos. II. Las convocatorias para la jurisdiccion agroambiental, seran
publicadas por la Direccion Nacional de Recursos Humanos o por las Representaciones
Distritales del Consejo de la Magistratura, segun corresponda. El art. 5. (CONTENIDO
DE LA CONVOCATORIA). La convocatoria publica, minimamente contendra o
siguiente: 1. Cargo y materia especifica al que se convoca. 2. Requisitos generales y
especificos para €l cargo. 3. Fecha y hora limite para la presentacion de postulaciones.
4. Lugar y direccion de presentacion de postulaciones. 5. Tabla de puntaje de
calificacion. 6. Cronograma. El art. 6. (LIBRO DE REGISTRO). I Las Oficinas de los
Encargados Distritales del Consejo de la Magistratura, en sus respectivos
Departamentos, habilitardn un Libro de Actas notariado para recibir las postulaciones en
el plazo establecido en la convocatoria, consignando /la fecha y hora de presentacion, asi
como la firma de la o el postulante. II. El Consejo de la Magistratura podra implementar
registros informaticos para las postulaciones. El art. 7. (AMPLIACION DE [A
CONVOCATORIA). Para la continuidad del proceso de convocatoria, deberd
minimamente contarse con dos (2) postulaciones para juzgados con asiento en provincia
y tres (3) para juzgados de capital. Cuando no existan este numero minimo de
postulantes o se presente cualquier otra causal sobreviniente que impida la presentacion
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de postulaciones, la Direccion Nacional de Recursos Humanos informara a la Sala Plena
del Consejo de la Magistratura para que disponga, mediante Acuerdo de Sala Plena, la
ampliacion del plazo de presentacion de postulaciones, misma que sera publicada en la
pagina web del Consejo de la Magistratura y los medios de comunicacion escritos de
circulacion nacional o departamental. El art. 8. (CONVOCATORIA DESIERTA). La Sala
Plena del Consejo de la Magistratura declarard desierta la convocatoria para el cargo
especifico convocado, en el que no exista el numero minimo de postulantes requerido
en el articulo precedente”.

Que, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en sesion ordinaria de 27 de
marzo de 2019, aprobd la Convocatoria Publica para el proceso de preseleccion y
designacion de jueces de la jurisdiccion ordinaria, disponiendo la emisién de la misma
en el marco de la Carrera Judicial para juzgados ordinarios acéfalos.

Que, de la normativa legal glosada, se puede concluir que el Consejo de la
Magistratura, tiene competencias legales y constitucionales para llevar adelante el
proceso de preseleccién, seleccién y designacion de los jueces ordinarios en el marco de
la Carrera Judicial.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en uso de sus
atribuciones contenidas en el art. 182. 1 y 3 de la Ley N°® 025 del Organo Judicial
modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demas disposiciones constitucionales y
legales.

ACUERDA:

Primero. - Aprobar la emision de Convocatoria Publica Nacional N° 015/2019

__para Jueces de la Jurisdiccién Ordinaria de Capitales y de Provincias de los Distritos
)udiciales de La Paz, Cochabamba y Oruro, que formara parte indisoluble del presente
~ Acuerdo:

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
ORGANO JUDICIAL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
CONVOCATORIA PUBLICA NACIONAL N° 15/2019
. (CARGOS DE CARRERA)

El Consejo de la Magistratura, con la facultad conferida por el art. 195.8 de la
Constitucién Politica del Estado, arts. 62 y 183.IV.2 de la Ley 025 del Organo Judicial y
el Reglamento de la Carrera Judicial, Convoca Publicamente a las y los profesionales
abogados que cumplan los requisitos establecidos por el ordenamiento legal, al
concurso de méritos y examen de competencia, a los cargos de:

JUEZA O JUEZ DE JUZGADOS PUBLICOS, INSTRUCCION O DE TRIBUNALES DE
SENTENCIA

Nota.- La lista de los distritos que a la fecha cuentan con acefalias, se
publicara en la pagina web Consejo de la Magistratura

REQUISITOS GENERALES.-

1. Carta de Postulacion.
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Contar con nacionalidad boliviana.

Verificacion de identidad

Haber cumplido los deberes militares (varones).

No tener sentencia condenatoria ejecutoriada en materia penal pendiente de

cumplimiento

No tener pliego de cargo ejecutoriado.

Estar inscrita o inscrito en el Padron Electoral.

Tener titulo en Provision Nacional de abogada o abogado con una antigtiedad de al

menos dos (2) afios al dia de la publicacion de la Convocatoria

No haber sido destituido por proceso disciplinario por el Consejo de la

Magistratura y/o por el Ministerio PUblico.

10.No haber sido sancionado con resolucién ejecutoriada por faltas graves o
gravisimas en el ejercicio de la abogacia.

11. No estar comprendido en los casos de prohlblcmn o incompatibilidad establecidos
en la Constitucién Politica del Estado y la Ley del Organo Judicial.

12.Estar registrada o registrado en el Registro Publico de la Abogacia.

13.No tener militancia politica ni pertenecer a ninguna organizacién politica o

agrupacion ciudadana al momento de postularse.

Wi .03

0. QNS

DOCUMENTACION MINIMA HABILITANTE.- Los documentos que deberdn
presentar las y los postulantes al cargo, son los siguientes:

=

Carta dirigida al Presidente del Consejo de la Magistratura, sefialando el cargo al

que se postula.

Certificado de nacimiento (fotocopia simple).

Cédula de identidad vigente (fotocopia simple)

Libreta de Servicio Militar (fotocopia simple)

Certificado del Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP), emitido por el

Consejo de la Magistratura (Original).

Certificado de Solvencia Fiscal emitido por la Contraloria General del Estado

(Original).

7. Certificado del Tribunal Electoral Departamental o Certificado de Sufragio
(original).

8. Titulo en Provision Nacional (Original o fotocopia legalizada)

9. Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por el Consejo de Magistratura
y/o Ministerio de Publico donde ejercié funciones (Original).

10. Certificado del Tribunal de Honor del Colegio de Abogados, que corresponda o del
Registro Publico de la abogacia del Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional.

11. Declaracion Voluntaria ante notario de Fe Publica, de no estar comprendido en las
prohibiciones e incompatibilidades sefialadas por ley (Original).

12. Certificado del Registro Plblico de la Abogacia (Original).

13. Certificado de no tener militancia politica, ni pertenecer a ninguna agrupacion
ciudadana, emitida por el Tribunal Electoral Departamental (Original).

14. Certificado de no contar con sentencia condenatoria ejecutoriada por violencia
ejercida contra la mujer, nifio nifia o adolescente o cualquier miembro de su
familia en el marco del art. 13 paragrafo I de la Ley N° 348 SIPPASE. (Original).

15. Formulario electrénico (SIPEP) debidamente llenado en el sitio web:
magistratura.organojudicial.gob.bo, que debera estar obligatoriamente impreso y
firmado por la o el postulante.

16.La documentacién de respaldo de la hoja de vida, debera estar debidamente

foliada, guardando relacién con el llenado de la hoja de vida electronica.

AP i

o
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Requisitos especificos para ser Juez de la Nifiez y Adolescencia

a) No tener antecedentes de incumplimiento de deberes familiares, violencia
intrafamiliar o doméstica, violencia en contra de la nifia, nifio o adolescente
(Certificacién original emitida por el Tribunal Departamental de Justicia al que
postula o declaracion jurada).

b) Tener experiencia y formacién especializada en derecho de familia, género,
generacional y/o de la nifia, nifio y Adolescente, por lo menos de dos (2) afos
(fotocopia del Titulo de Especialidad, Diplomado, Maestria o Certificado que
acredite que el Titulo esta en tramite y Fotocopia de Certificado de trabajo)

c) Tener experiencia y/o formacion en justicia penal especializada para adolescentes
(fotocopia del Titulo de Especialidad, Diplomado, Maestria o Certificado que

acredite que el Titulo esta en tramite de Certificado de trabajo).

Requisitos especificos para ser Juez de violencia contra la mujer

a) Especialidad en materia penal y conocimientos de género o alternativamente
derechos humanos. (fotocopia del Titulo de Especialidad, Diplomado, Maestria o
Certificado que acredite que el Titulo esta en tramite).

LUGAR DE PRESENTACION DE POSTULACIONES

Dentro del término previsto la o el postulante debera presentar el formulario electrénico
impreso, la documentaciéon minima habilitante y documentacion de respaldo en sobre
cerrado, en la Secretaria de la Representacion Distrital del Consejo de la Magistratura
donde se postula, a partir del lunes 01 de abril, hasta horas 18:30 del viernes 20 de:
abril de 2019.

Sistema de Calificacion:

EVALUACION DURACION EN DIAS HABILES
Calificacion de Méritos 40 puntos
Examen de Competencia 40 puntos
Entrevista 20 puntos
Total 100 puntos

Otras especificaciones de la convocatoria deberan ser consultadas en el Reglamento o
Manual de Ingreso a la Carrera Judicial, publicada en el sitio web
magistratura.organojudicial.gob.bo

Los sobres de postulacién deberan ser consignados con el siguiente rétulo:

Senor:

ENCARGADO DISTRITAL

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

NOMBRE Y APELLIDOS. .. oo s cieeeeeeeritinings (Letra Imprenta y legible) ..........
CARGOAL QUE POSTULA i o ivicsessmastitotsdiionnns ssestaassnsanca ia radivtons
TRIBUNAL DEPARTAMENTAL AL QUE POSTULA........cccccviiieiiiiiniinnen
CONVOCATORIA PUBLICAIN®. . ... 0 oo g sbinairuiassts s sihsmmas asssdasiqastunetreth

@ il TR AESERCy S b e R NI £ o (O MR £
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TEIBFOMO. ... ..vvseresnsssssssessssssssosesssssssasasanasnsasaspassssssasassssssssasasyusesesssnsesses
Correo electronico

.................................................................................

o

Segundo. - Se encomienda el cumplimiento del presente Acuerdo a la Direccidn
Nacional de Recursos Humanos en coordinacién con los Encargados Distritales del
Consejo de la Magistratura.

Es suscrito en la ciudad de Sucre, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio
dos mil diecinueve.

a
PR ES\DEN
HNSEIO DE LA MAGISTRAJURA
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