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ACUERDO N° 144/2019
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

VISTOS: Las atribuciones previstas en la Constitucion Politica del Estado, la Ley
N° 025 del Organo Judicial, la Ley N° 929, el Reglamento de la Carrera Judicial,
aprobado por Acuerdo N° 23/2019, el Manual del Subsistema de Ingreso a la Carrera
Judicial Modalidad Concurso de Méritos y Examenes de Competencia aprobado por
Acuerdo N° 24/2019, sus antecedentes y;

CONSIDERANDO: Que, el art. 193.1. de la Constitucion Politica del Estado
sefiala que el Consejo de la Magistratura es la instancia responsable del régimen
disciplinario de la jurisdiccion ordinaria, agroambiental y de las jurisdicciones
especializadas; del control y fiscalizacidon de su manejo administrativo y financiero; y de
la formulacién de politicas de su gestidn; empero, ademas con facultades en materia
de recursos humanos conforme establece el art. 182. 1 de la Ley N° 025 del Organo
Judicial.

Que, el art. 195.8 de la Constitucién Politica del Estado sefiala entre las
atribuciones del Consejo de la Magistratura, ademas de las establecidas en la
Constitucion y en la ley tiene de igual forma tiene atribucién de: "Designar, mediante
concurso de meéritos y examenes de competencia, a los jueces de partido y de
instruccion”.

Que, el art. 148 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, preceptia: "(Requisitos). -
I Para acceder al cargo de jueza o juez agroambiental, ademas de los requisitos
establecidos en el articulo 18 de la presente Ley, se requiere: 1. Contar con
especialidad en materia agraria, forestal, de aguas, ambiental, de recursos naturales
renovables o biodiversidad y haber ejercido con idoneidad, ética y honestidad la
Jjurisdiccion agraria o la jurisdiccion agroambiental, el e]é’fC/CIO de la profesion de
abogado libre, asesor legal o la docencia universitaria en el drea de la especialidad,
durante al menos 2 afios y 2. Hablar obligatoriamente el idioma que se predominante
n el lugar o region donde se postula o ejercera el cargo. II. Se tomard en cuenta el
haber ejercido la calidad de autoridad indigena originaria campesina, bajo su sistema
de justicia”

Que, el art. 149 de la misma Ley, sobre la designacion de los jueces
agroambientales, establece: “Las juezas y los Jueces seran designados por el Consejo
de la Magistratura, en base a evaluacion y calificacion de meritos”.

Que, el art. 150, de la citada Ley, dispone: “Las juezas y los jueces, en el
ejercicio de sus funciones, estaran sujetos a la carrera ]ud/C/a/ La evaluacion de su
desemperio formara parte del sistema de la carrera judicial”.

Que, el art. 183.1V.2 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, determina como
atribucién del Consejo de la Magistratura: “Designar, mediante concurso de méritos y
examenes de competencia, a los jueces y las jueces titulares y suplentes de los
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Tribunales de Sentencia, de Partido que son los jueces publicos, en todas las materias,
y de instruccion en materia penal” el mismo articulo y paragrafo en su Inc. 7)
determina; "Regular y administrar la carrera judicial, en el marco de la Constitucion
Politica del Estado de acuerdo a reglamento”; Inc. 12 dispone: "Establecer anualmente
las politicas y lineamientos generales de planificacion en el drea de recursos humanos y
del Sistema de Carrera Judicial, en funcion a las necesidades y requerimientos del
Organo Judicial”.

Que, el art. 216 de la Ley N° 025 del Organo Judicial, en cuanto a la estructura
de la carrera judicial, sefala: "I. E/ Sistema de Carrera Judicial comprende los
Subsistemas de ingreso, evaluacion y permanencia, capacitacion, formacion y cesacion
de funciones. II. La organizacion de los subsistemas se establecerd mediante
reglamento en base a los lineamientos de la presente ley”.

Que, el art. 271 de la misma Ley, en cuanto a las modalidades de ingreso a la
Carrera Judicial, preceptta: "(SUBSISTEMA DE INGRESO). I. El subsistema de ingreso
a la carrera judicial es el proceso de seleccion que comprende las fases de concurso de
meéritos y examenes competencia o promocion de los egresados de la Escuela de
Jueces de Estado. II. Podran participar en este subsistema los profesionales abogados
que cumplan los requisitos especificos sefialados para cada cargo”.

Que, el “Reglamento de Carrera Judicial” aprobado mediante Acuerdo N°
023/2019 de 13 de febrero, tiene por finalidad garantizar la independencia judicial de
juezas y jueces en el cumplimiento de la funcion de impartir justicia en materia
ordinaria y agroambiental en el marco de los preceptuado por el art. 178 de la
Constitucién Politica del Estado, art. 3.2) de la Ley N° 025 del Organo Judicial y el
Ordenamiento Juridico vigente.

Que, Sala Plena del Consejo de la Magistratura mediante Acuerdo N° 024/2019
de 13 de febrero, aprobd el “Manual de del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial
— Modalidad de Concurso de Méritos y Examenes de Competencia” que preceptla: “art.
1. (OBJETO). El presente manual, tiene por objeto desarrollar los procedimientos para
la seleccion de postulantes, al cargo de jueza o juez de las jurisdicciones ordinaria y
agroambiental, bajo la modalidad de concurso de méritos y examenes de competencia.
El art. 2. (FASES). La modalidad de concurso de méritos y examenes de competencia
comprende las siguientes fases: 1. Convocatoria Publica. 2. Presentacion de
Postulaciones. 3. Verificacion de Requisitos. 4. Concurso de Meéritos. 5. Evaluacion
Psicologica, 6. Examenes de Competencia. 7. Entrevista. 8. Designacion. El art. 3.
APROBACION DE LA CONVOCATORIA). I. De acuerdo a las acefalias o a la creacion de
nuevos Juzgados, la Sala Plena del Consejo de la Magistratura aprobard, mediante
Acuerdo, la convocatoria publica espeaﬁca senalando el cargo, la materia de
especialidad o el cardcter mixto, segun corresponda. II. La convocatoria publica serd
nacional o departamental. El art. 4. (PUBUCACION DE [A CONVOCATORIA). I. Las
convocatorias para la jurisdiccion ordinaria, seran publicadas por las Representaciones
Distritales del Consejo de la Magistratura, previa instruccion de la Direccion Nacional de

el ALACM ICUERDO N® 1142019 Pagina 2



.4-.’ il

GaRLN SR E A isks oL A

ey MAGISTRATURA™

o g

Recursos Humanos. II. Las convocatorias para la jurisdiccion agroambiéntal, seran
publicadas por la Direccion Nacional de Recursos Humanos o por las Representaciones
Distritales del Consejo de la Magistratura, segun corresponda. El art. 5. (CONTENIDO
DE LA CONVOCATORIA). La convocatoria publica, minimamente contendrd lo
siguiente: 1. Cargo y materia especifica al que se convoca. 2. Requisitos generales y
especificos para el cargo. 3. Fecha y hora limite para la presentacion de postulaciones.
4. Lugar y direccion de presentacion de postulaciones. 5. Tabla de puntaje de
calificacion. 6. Cronograma. El art. 6. (LIBRO DE REGISTRO). I. Las Oficinas de los
Encargados Distritales del Consejo de la Magistratura, en sus respectivos
Departamentos, habilitarén un Libro de Actas notariado para recibir las postulaciones
en el plazo establecido en la convocatoria, consignando la fecha y hora de
presentacion, asi como la firma de la o el postulante. II. El Consejo de la Magistratura
podrd implementar registros informaticos para las postulaciones. El art. 7.
(AMPLIACION DE LA CONVOCATORIA). Para la continuidad del proceso de
convocatoria, deberd minimamente contarse con dos (2) postulaciones para juzgados

. con asiento en provincia y tres (3) para juzgados de capital. Cuando no existan este
numero minimo de postulantes o se presente cualquier otra causal sobreviniente que
impida la presentacion de postulaciones, la Direccion Nacional de Recursos Humanos
informara a la Sala Plena del Consejo de la Magistratura para que disponga, mediante
Acuerdo de Sala Plena, la ampliacion del plazo de presentacion de postulaciones,
misma que sera publicada en la pdgina web del Consejo de la Magistratura y los
medios de comunicacion escritos de circulacion nacional o departamental. El art. 8.
(CONVOCATORIA DESIERTA). La Sala Plena del Consejo de la Magistratura declarara
desierta la convocatoria para el cargo especifico convocado, en el que no exista el
numero minimo de postulantes requerido en el articulo precedente”.

CONSIDERANDO: Que, Sala Plena del Consejo de la Magistratura, mediante

Acuerdo N° 043/2019 de 13 de marzo, aprobd la Convocatoria Publica Nacional N°

013/2019, para el proceso de preseleccion y designacion de jueces de la jurisdiccion

agroambiental, disponiendo la emision de la misma en el marco de la Carrera Judicial
‘Nara juzgados agroambientales.

Que, en sesion ordinaria de 29 de mayo de 2019, la Sala Plena del Consejo de
la Magistratura, determind por la escasa cantidad de postulantes a los cargos Jueces
Agroambientales, dejar sin efecto la Convocatoria Publica Nacional N° 013/2019
aprobada mediante Acuerdo 043/2019 de 13 de marzo, con la posibilidad de emitir una
nueva Convocatoria.

Que, de la normativa legal glosada, se puede concluir que el Consejo de la
Magistratura, tiene competencias legales y constitucionales para llevar adelante el
proceso de preseleccion, seleccién y designacion de los jueces agroambientales en el
marco de Carrera Judicial.

POR TANTO: La Sala Plena del Consejo de la Magistratura, en uso de sus
atribuciones contenidas en el art. 182. 1 y 3 de la Ley N° 025 del Organo Judicial
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modificado por el art. 2 de la Ley N° 929 y demds disposiciones constitucionales y
legales.

ACUERDA:

PRIMERO. - Declarar Desierta y sin efecto la Convocatoria Plblica Departamental
N° 013/2019 aprobada mediante Acuerdo N° 043/2019 de 13 de marzo, para jueces de
la jurisdiccion agroambiental.

- SEGUNDO. - Se encomienda a la Direccién Nacional de Recursos Humanos del
Consejo de la Magistratura, y a los Encargados Distritales, el cumplimiento del presente
Acuerdo, asi como la respectiva publicacidn.

Es acordado en la ciudad de Sucre, a veintinueve dias del mes de mayo del afio
dos mil diecinueve.
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ONSEJO DE LA MAGISTRATURA
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